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परिचय खण्ड 

१. पषृ्ठभमूि 

क]  गाउँपामिकाको परिचय  

नेपािको संमविान २०७२ िे घोषणा गिेको संघीय िोकतामन्त्रक गणतन्त्रात्िक नपेाि कायाान्वयनको िहत्वपणूा खड्ुमकिोको रुपिा नेपाि 

सिकाििे २०७३ फाल्गनु २७ गत ेनेपाि िाजपत्रिा सचूना प्रकामशत गरि संघीय संिचना अनुसािका ७५३ स्थानीय तह िहकेो छ । सोही अनुसाि 

िमुम्बनी प्रदशे अन्तगात पने प्यठूान मजल्िाका ९ स्थानीय तह िध्येको एक गाउँपामिका ऐिावती गाउँपामिका हो । यस गाउँपामिकाको नाि 

िामड नमद ि मझम्रकु नदीको संगि स्थििा िहकेो िामिाक क्षेत्र ऐिावतीको नािबाट िामखएको हो । प्यठूान मजल्िाको सदििकुाि दमेख पवूा दमक्षण 

मदशािा पने यो गाउँपामिकाको केन्द्र सम्ि आइपगु्न करिव ३९ मकिोमिटिको सडक यात्रा गनुापछा। सामवकका ६ वटा गाउँ मवकास समिमतहरु 

बिौंिा, पकिा, दाङबाङ, िवुाङ, िस्पिुकोट तथा मबजिुी िाई सिटेेि बनाइएको यो गाउँपामिकािा ६ वडाहरु िहकेा छन् । सामवक िवुाङ 

गामवसका वडा न ं७ ि ८ तथा िस्पिुकोट गामवसका ६, ७, ८ ि ९ न ंवडाहरु भन ेक्रिशः सरुिािानी ि िल्ििानी गाउँपामिकािा सिामहत भएका 

छन् । १५६.७५ वगा मकमि क्षते्रफि ओगटेको छ । पवूािा अघााखाचँी मजल्िा पमश्चििा सरुिािानी ि िाण्डवी गाउँपामिका उत्तििा िल्ििानी ि 

िाण्डवी गाउँपामिका ि दमक्षणिा सरुिािानी ि अघााखाचँी पने यो गाउँपामिकाको केन्द्र ऐिावती-२ ददिेीपाटािा  िहकेो छ । 

यहाँ क्षते्री, ब्राह्मण, गन्िभा, ठकुिी, वादी, िगि, गरुुङ, िाउत, कुिाि िगायतका जातजातीहरुको बसोबास िहकेो छ । मझम्रकु ि िामड नमदको 

जिािाि क्षते्रको रुपिा िहकेो यो गाउँपामिकािा ऐिावती, मबजिुीकोट, बिौंिाकोट, जाबुनेदह, आििदवेी िमन्दि, पािकुाथान, काफिबुटा, 

मिमपकोट आमद िखु्य िामिाक स्थिहरु िहकेा छन् । घाटुनाच, िारुनी नाच, सोिठी नाच, सिाय नाच जस्ता नाचहरू यहाँका प्रचमित नाचहरु 

हुन । मबजिुीकोट, बिौंिाकोट, मिमपकोट, दाङबाङको द्वादशी ि जाबुनेिा बडा दशकैो अवसििा िेिा िाग्ने गदाछ भने द्वािेघाटको मतहािे षष्टी 

िेिा तथा ऐिावतीको िाघे सक्रान्तीको ििेा यहाँका चमचात ििेाहरु हुन । िामिाक तथा प्राकृमतक सनु्दितािा समजएको यो गाउँपामिका िेिै 

सम्भावना बोकेि अवसिको पखााइिा िहकेो छ । 

िामष्िय जनगणना २०७८ अनुसाि प्यठूान मजल्िाको जम्िा जनसंख्या  २३२,०१९ (परुुष १०४१३२   िमहिा  १२७८८७ ) तथा प्रमतशतिा 

हदेाा परुुष ४४.९ % , िमहिा ५५.१ % िहकेो छ त्यस्तै यस गाउँ पामिकाको जम्िा जनसंख्या १५६४६ (परुुष :६८४३  िमहिा ८८०३ ) तथा 

प्रमतशतिा परुुष ४३.७  %  िमहिा ५६.३ % , जनघनत्व १९५ वगा मकिी  िहकेो छ भने घिििुी ४१३८, साक्षिता दि ८० %  (परुुष ८०.६ 

% िमहिा साक्षिता ७३.६ %) िहकेो  छ ।   

ख] अध्ययनको पषृ्ठभमूि  

संमविानको िािा १७ ि ेसबै नागरिकिाई स्वतन्त्रताको हक प्रदान गिेको छ भन ेिािा १८ ि ेसिानताको हक व्यवस्था गरि प्रत्येक नागरिक 

कानूनको दृमष्टिा सबै सिान हनुे तथा कसैिाई पमन काननूको सिान संिक्षणबाट वमचचत नगरिने भन्ने व्यवस्था गिेको छ । सािान्य कानूनको 

प्रयोगिा उत्पमत्त, ििा वणा, जात, जामत, मिंग, शािीरिक अवस्था, अपांगता, स्वास्थ्य मस्थमत, वैवामहक मस्थमत, गभाावस्था, आमथाक अवस्था, 

भाषा वा क्षेत्र वैचारिक आस्था वा यस्तै अन्य कुनै आिाििा भेदभाव गना पाइने छैन् । त्यस्तै संमविानको सिानताको हक सम्बन्िी व्यवस्थािा 

सािामजक ि साँस्कृमतक रुपिे पछामड पिेका सिदुाय सिेतको संिक्षण, सशमिकिण वा मवकासको िामग मवशेष प्राविानहरूको व्यवस्था 

गरिएको छ । त्यस्तै सािामजक न्याय सम्बन्िी हकिे िाज्यका हिेक सिकाििा सिावेशी ि सिानपुामतक प्रमतमनमित्वको मसद्धान्तको आिाििा 

जनताको सहभागीताको अमिकाि स्थामपत गरिएको छ । िािा २४ िा छुवाछुत तथा भेदभाव मवरुद्धको हक, िािा २९ िा शोषण मवरुद्धको हक, 

िािा ३८ िा िमहिाको हक, िािा ३९ िा बािबामिको हक, िािा ४० िा दमितको हक, िािा ४१ िा जेष्ठ नागरिकको हक, िािा ४२ िा 

सािामजक न्यायको हक ि िािा ४३ िा सािामजक सिुक्षाको हक प्रदान गिी प्रत्येक व्यमिको िैंमगक सिानता तथा सािामजक सिावेशीकिणको 

िामग संमविानिा नै मवशेष व्यवस्था गिेको पाइन्छ । यसप्रकाि संमविानको िौमिक हकको प्राविानिाई मवशे्लषण गदाा अन्य िोकतामन्त्रक 

ििुकुहरूि ेव्यवस्था गना नसकेका नागरिकका अमिकािहरूिाई नेपािको संमविानिे सिेटन सफि भएको मवश्वास गरिएको छ । 
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 स्थानीय सिकाि संचािन ऐन २०७४ िा िैङ्मगक सिानता तथा सािमजक सिावेशीकिण (िैससास) सम्बन्िी व्यवस्था प्रस्तावनािानै उल्िखे 

गरिएको छ । यसका अिवा दफा ११ को गाउँपामिकाको काि, कताव्य ि अमिकािको उपदफा २ (त) िा  जेष्ठ नागरिक, अपाङ्गता भएका 

व्यमि ि अशिहरुको व्यवस्थापनको मजम्िेवािी अन्तगात मवमभन्न कायाक्रिहरु संचािन गने अमिकाि प्रदान गिेको छ भने दफा २४ उपदफा (२) 

िा स्थामनय तहिे योजना तजुािा गदाा नपेाि सिकाि, प्रदशे सिकािको नीमत, िक्ष्य, उदशे्य सियमसिा ि प्रकृयासँग अनुकूि हुनेगिी सशुासन, 

वाताविणिैत्री, बािितै्री, जिवाय ुपरिबतान अनुकूि, मवपत् व्यावस्थापन, िैङ्मगक तथा सािामजक सिावेशीकिण अन्तिसम्बमन्ित मवषयिाई 

ध्यान मदनपुन ेव्यवस्था उल्िखे गरिएको छ। यसैगरि सोही दफाको उपदफा (३) गाउँपामिकाहरुि े आफ्ना योजना, नीमत तथा बजेट तजुािा गदाा 

िमहिा बािबामिका तथा मपछमडएका वगा, क्षते्र ि सिदुायिाई प्रत्यक्ष िाभ पगु्ने, िैङ्मगक सिानता तथा सािामजक सिावेशीकिण अमभवमृद्ध 

हुने खािका योजना तथा कायाक्रिहरुिाई प्राथमिकता मदनु पनछे भमन उल्िेख गिेको छ । 

 संयिु िाष्िसंघको साििण सभािे सन् २०१६ दमेख २०३० सम्ििा हामसि गनुापने मदगो मवकासका १७ वटा िक्ष्य ि १६९ वटा उप–िक्ष्यहरु 

पारित गिेको छ । मदगो मवकासका िक्ष्यहरुिे मवशेष गिी हिेक व्यमिको स्वामभिान, स्वतन्त्रता, सिानताका साथै भोक, गरिबीको अन्त्य गद ै

मशमक्षत तथा स्वस्थ जीवनयाँपनका िामग परिकल्पना गदाछ । यसका साथै यी िक्ष्यहरुि ेगरिबीको िेखािमुन िहकेा बािबामिका, मकशोिमकशोिी, 

िमहिा अपाङ्गता भएका व्यमि, यौनीक अल्पसंख्यक, मपछाडी पारिएका सिदुाय जस्त,ै दमित, जनजाती, आमदवासीहरुको 

आवश्यकताहरुिाई सिट्ेन ेउदशे्य िाखेको छ । चिि गरिबीको अन्त्य गना, असिानता हटाउन, मवभेदसंग िड्न ि पछामड पिेका व्यमि ि सिहूको 

दु्रत गमतिा प्रगती गनाका िामग कोमह पमन पछाडी नछुट्न ेभन्न ेिखु्य मसद्दान्तिाई मदगो मवकास िक्ष्यहरुिे अंमगकाि गिेको छ/ 

संघीय िामििा तथा सािान्य प्रशासन िन्त्राियिे तयाि गिेको िैससास पिीक्षण मदग्दशान २०७८ िे स्थामनय तह अन्तगात िैंमगक तथा सािामजक 

मवकास सम्बन्ििा सैद्दान्तीक तथा व्यवहािीक ज्ञान मदिाई संमविानको ििा ि भावना अनुरूप, िामष्िय तथा अन्तिामष्िय कानुन, िक्ष्य तथा 

प्रमतबद्दताहरुिाई स्थामनयकिण गरि स्थामनय सिकाििे नीमत, कानुन, योजना कायाक्रििाई िैससास संवेदनशीि तथा उत्तिदायी बनाउने िमहिा 

तथा सािामजक रुपिा मपछमडएका सिदुायको सशमिकिण ि अथापणूा सहभागीता समुनमश्चत गनुा पनछे । साथै मवकास प्रकृयािा िैससास का 

िदु्दाहरुिाई सिावेशी गने ि मवकासका कायाक्रिको िाभ प्रामप्तिा सिताििुक तथा न्यायोमचत अवसि समुनमश्चत गिाउनका िामग यही 

कायामवमििाई अनुरूप िैंमगक मवभेदको अन्त्य गरि आमथाक सिानता, सिमृद्द ि सािामजक न्याय समुनमश्चत गने तथा सिानपुामतक, सिावेशी 

तथा सहभागीताििूक मसद्दान्तिा आिारित सिताििूक सािाजको मनिााण गनाको िामग संघीय संिचना अन्तगात बनेका स्थानीय तह तथा 

मनकायहरूि ेआ-आफ्नो नीमत तथा कायाक्रिहरूिा िङ्ैमगक उत्तिदायी बजेट तथा िैससास पिीक्षण प्रणािीिाई आन्तरिकिण गद ैयसिाई 

मनिन्ति गने क्रििा यस वषा पमन यस ऐिावती  गाउँपामिका प्यठूानिे िैङ्मगक सिानता तथा सािामजक सिावेशीकिण पिीक्षण गिेको छ ।  

२. अध्ययनको िहत्व 
ऐिावती गाउँपामिकाि ेिमहिा, जनजाती, आमदवासी, दमित, सािामजक, आमथाक रूपिा पछाडी पिेको वगा तथा सिदुायको सहभागीतािाई 

बढाएि मवकासको प्रमक्रयािाई संस्थागत गन ेपक्षिा जोड मदएको छ । आफ्नो क्षते्रको मवकासको िामग सािनहरूको परिचािन, बाँडफाँड 

कायाान्वयन ि त्यसबाट प्राप्त प्रमतफिको उपभोगिा यस पिीक्षणिे सािामजक सिानता आउने उदे्धश्य िाखेको छ । संस्थाको कायािाई बढी 

प्रभावकािी बनाउन संस्थािािैंमगक मस्थमतको पमहचान ि योजनाबद्ध तविबाटिैंमगक उत्तिदायी मवकास प्रकृयािाई संस्थागत गनािैंमगक बजेट ि 

िैससास पिीक्षण गना आवश्यक ठानेको छ । िैससास पिीक्षण प्रकृया आफैिा एउटा सहभागीताििुक स्विलु्याङ्कन भएकोि ेकिाचािी तथा 

पदामिकािीहरूको व्यामिगत तथा संस्थागत कृयाकिापहरूिाई िसैसास को क्षेत्रिा काि गना उत्साह जगाँउछ । साथै यस प्रकृयािा संिग्न 

किाचािीहरूिाईिैंमगक पक्षिा उत्तिदायी हुने तफा  पमन उन्िखु गिाउँदछ । यस प्रकृयािे स्थानीय तहको िैङ्मगक ििूप्रवाहीकिण तथा िमहिा 

सशमिकिण सम्बन्िी कायाक्रििा प्रभावकारिता बढाउन ि संस्थागत अपनत्वको भावना जगनेा गना पमन सघाउ प–ुयाउदछ । पिीक्षणद्धािा 

कायाक्रि तथा बजेटको मवशे्लषण गिी आगािी वषाको कायाक्रि तथा बजेटिाई िैससासको दृमष्टकोणबाट तय गना तथा वजेट छुट्टयाउन सिते 

िद्धत प-ुयाउदछ । िैससास पिीक्षणको दहेाय अनुसािको िहत्व िहकेो छ ।  

क) संमविानद्वािा प्रदत्त हकहरुको कायाान्वयन गना तथा सिानपुामतक सिावेशीताका आिाििा िाज्यका सबै संिचनाका िमहिा,बािबमिका, 

दमित, आमदवासी, जनजामत ििशेी, िजदिु मकसान,अपाङ्गता भएका व्यमि,मपछमडएका वगा सबैिाई सहभागी गिाउन संवैिामनक व्यवस्था 
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गरिएको परिदृश्यिा सािामजक मवमविता बीचको असिानता, सािामजक वमचचमतकिणका कािण सािामजक सिहूको मवकास सचूकहरुिा 

भएको किजोि अवस्था ि सािामजक, आमथाक तथा प्रशासमनक क्षेत्रिा िहकेो पहुचँको अन्तििाई न्यनू गना उपायहरु पमहचान गने ।  

ख) नेपाि सिकाििे िैससास िदु्दाहरुिाई नीमतगत तथा कानुनी सिुाि गद ैअग्रता मदईिहकेो सन्दभािा यस सरुििानी गाउँपामिकािे सिेत यस 

मवषयिाई प्राथमिकतािा िाख्नु पदाछ । गाउँपामिकािे िैससासको अविािणािाई आफ्ना नीमत, योजना तथा कायाक्रि ि बजेटिा 

ििुप्रबाहीकिण गनुापने दमेखएको छ । यसको समुनमश्चतताका िागी पामिकािे मनिन्ति रुपिा िङ्ैमगक सिानता तथा सािामजक सिावेशीकिण 

पिीक्षण गनुा पदाछ । 

३. िैससास पिीक्षणको उद्दशे्यहरु 
• िैससास िाफा त स्थानीय सिकािको संस्थागत संिचना ि कायाक्रिहरूिा िमहिा ि सीिान्तकृत सिहूहरूिाई सिावेश गिी िैमगंक 

सिानता ि सब ैजात,जातीको अथापणूा सहभागीता गिाई िैंमगक अन्तिहरूको प्रभाविाई सम्वोिन गद ैिैंमगक ििूप्रबामहकिण ि 
सशमिकिण गद ैिाने    

• िमहिा ि सीिान्तकृत सिहूहरूिाई सिावेश गिी उनीहरूको योजनाबद्ध रुपिा व्यमिगत ि सािमूहक क्षिता अमभबमृद्ध गिी स्थानीय 

तहको मवकास प्रकृयािा मनणाायक तथा अथापणूा सहभागीता समुनमश्चत गिी आमथाक तथा सािामजक सशमिकिण गने ।   
• सिावेशीकिणको िक्ष्यिाई स्थानीय तहको संिचना ि काया योजनािा स्थान मदन े। 

४. िैससास पिीक्षणिे सिेटने क्षेत्रहरु 
स्थानीय तह िङ्ैमगक सिानता तथा सािामजक सिावेशीकिणको पिीक्षणको मदग्दशान २०७८ िा संस्थागत िखेाजोखाको िामग प्रयोग गरिन े

सचूकहरुिा स्थानीय सिकािको नीमतिा िैङ्मगक तथा सािामजक सिावेशी मवकास, िैङ्मगक तथा सािामजक सिावेशी उत्तिदायी कायाक्रि, 

आन्तरिक संिचना ि िानव संसािन, सम्बन्ि मवस्ताि तथा नपेाि सिकािका प्रमतवध्दताहरू गिी प्रिखु पाचँवटा मवषय क्षेत्र सिावेश गरिएको छ 

। पिीक्षणका िामग सचूकको रुपिा नीमत, कानून, योजना, संस्थागत व्यवस्था, िानव संसािन तथा क्षिता मवकास, सेवा प्रवाह ि सशुासन तथा 

उत्तिदामयत्व गिी पाचँबटा शीषाकहरु मभत्र मवमभन्न २२ वटा उपशीषाकहरू िामखएका छन ्।यस सरुििानी गाउँपामिकाि ेपमन मनम्न  ५ वटा ििु  

शीषाक ि २२ उप शीषाकिा िहिे िसैसास पिीक्षण गरिएको छ जनु मनम्न िहकेा छन ्। 

१.नीगत,कानुन तथा र्ोिना 

१.१ नीमत काननुिा सिाबेमशता, सहभागीता 
१.२ योजना तजुािा तथा कायाान्वयन 
१.३ बजेट तजुािा तथा कायाान्वयन 

२. संस्थाति व्र्वस्था 
     २.१ किाचािी पदािीकािी प्रमतमनिीत्व 
      २.२ कायाप्रणािी सिावेशी 
      २.३ समिमत. उपसमिमत ि कायादििा प्रमतमनमित्व 
      २.४ मवत्त व्यवस्थापन प्रणािीिा सिावेशीता 
       २.५ तथ्याङ्क संकिन तथा व्यवस्थापन 
३. मानव संसाधन तथा क्षमता गवकास 
       ३.१ िानव संसािन तथा क्षिता मवकास 

       ३.२ अनौपचािीक िलु्य, िान्यता ि कुसंस्काि मवरुद्द जनचतेना 
       ३.३ काननुी साक्षिता 
       ३.४ मवपत् व्यवस्थापनिा सिावेमशता 
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४. सेवा प्रवाह 
      ४.१ पवुाािाि मवकास 
      ४.२ प्रजनन् स्वास्थ्य 
      ४.३ मशक्षा कायाक्रि 
      ४.४ खानपेानी तथा सिसफाई 
      ४.५ स्वािोजगाि तथा आय आजान ि बजाि व्यवस्थापन 
५. सुशासन तथा उत्तरदार्ीत्व 
     ५.१ सशुासन 
     ५.२ उत्तिदायीत्व ि जवाफदमेहता 
     ५.३ सचूना तथा संचाि 
     ५.४ अनुगिन तथा िलु्याङ्कन 
     ५.५ संिन्वय ि सम्बन्ि मवस्ताि 

५. लैससास परीक्षणको गवगध र तररका 
िैंमगक सिानता तथा सािामजक सिावेशीकिण पिीक्षण दईु चिणिा मवभाजन गिी दहेाय अनुसाि सम्पन्न गरियो । 

५.१ तर्ारी चरण 

िैंमगक सिानता तथा सािामजक सिावेशीकिण पिीक्षणका िामग िैससास कायाान्वयन समिमतको वठैक बस्ने, िैससास पिीक्षणको िामग 

सहभागीहरू तोक्ने, िैससास कायाशािा गोष्ठी संचािन / पिीक्षणको िागी मिमत २०७९ चतै्र २२ गतेका मदन प्रिखु प्रशासकीय अमिकृत 

महिािाि भण्डािी  संग सिन्वय गिी अध्यक्ष नमबि मबक्रि शाहको अध्यक्ष्यतािा, प्रिखु प्रशासकीय अमिकृत सिेत  िहन ेगरि ७  सदस्सीय 

िैससास पिीक्षण कायाान्वयन कायादि गठन  ि शाखा प्रिखुहरु सिते िहने गरि पिीक्षण सहजीकिण समिमत गठन गरि कायाशािाको मिमत ि 

प्रकृयाको मनणाय गरियो । साथै उि कायादि ि िैससास पिीक्षण मवज्ञिे गाउँपामिकाको नीमत तथा कायाक्रि आमदको योजना तथा अन्य 

दस्ताबेजहरुको पनुािाविोकन गरि प्रािमम्भक प्रमतवेदन तय गरिएको मथयो ।  

५.२ कार्ािन्वर्न चरण 

िैससास पिीक्षण काया मनतान्त संस्थाको स्व–िेखाजोखा कायाक्रि भएको हुनािे संस्थाका सम्पणूा  किाचािी पदामिकािीहरु ि सम्बमन्ित 

सिोकािवािाहरुिाई िैससासको अविािणा ि िैससास पिीक्षणको िहत्व बािे प्रष्ट पारिएको मथयो । िसैसास पिीक्षणिा सबै सहभागीिाई ५ 

सिहूिा मवभाजन गरि प्रत्येक सिहूिाई एउटा एउटा ििु शीषाकिा छिफि गना िगाई प्राप्त नमतजािाई पनु ठूिो सिहूिा छिफि गिाई अंक 

भाि मनिाािण गरियो । यसिी नै सबै ५ वटा नै ििु मवषयको १०० वटा प्रश्निा छिफि गरि जम्िा प्राप्त अंक मनिाािण गरियो । प्राप्त भएका 

नमतजािाई िाकुिोको जािो ि स्तम्भ मचत्रिा प्रस्तुत गरि स्व िलु्याङ्कन गरिएको मथयो । सहभागीताद्धािा प्रत्येक मवषय क्षेत्रको सवि पक्ष, 

किजोि पक्ष, अवसि ि चनुौमतको सािमूहक आङ्किन गरि ि अन्तत सिुाि गनुा पने पक्षको काया योजना सिेत तयाि गरियो । 
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६. लैससास परीक्षणका सहभािीहरु 

िैङ्मगक सिानता तथा सािामजक सिावेशीकिण पिीक्षण मनतान्त आन्तरिक स्व-िेखाजेखा कायाक्रि भएकोिे गाउँपामिका अध्यक्ष ि 

उपाध्यक्ष, वडा अध्यक्ष साथै अन्य पदामिकािीहरु ि सम्पणूा मवषयगत शाखाको प्रिखु तथा प्रमतमनमिहरुको उपमस्थतीिा गोष्ठी संचािन भएको 
मथयौ । 

सामागिक समावेशीकरण िम्मा 

िनप्रगतगनगध कमिचारी बके्षठ िनिागत 

पहाड/तराई 

दगलत 

पहाड/तराई 

मधेशी मुगस्लम अन्र् अपाङ्िता 

भएका 

व्र्गिहरु 

गहमाल पहाड तराई 

िम्मा  म प ु अन्र् म प ु अन्र् 

५  ८   - ३   १४     १९  ६   ४   १  - - - - - - ३०    

 

तथर्ाँङ्क प्रस्तुगतकरण  तथा गवशे्लर्ण खण्ड 

७. लैससास परीक्षण गवशे्लर्ण औिारहरु 
यस ऐिावती गाउँपामिकाको िैससास पिीक्षणको िामग गमठत कायादििे तथा सहभागीहरुि ेप्रत्येक ििु शीषाकिा प्राप्त अंकिाई िाकुिोको 

जािो मवमि बाट ि स्तम्भ मचत्र मवमिबाट मवशे्लषण गरियो त्यसै गरि पाँचवटा ििु शीषाक मभत्रका २२ वटा सह मवषयहरुिाई पमन पनु त्यसै गरि 

िाकुिोको जािो मवमि  ि स्तम्भ मचत्र मवमि बाट मवशे्लषण गरि प्रस्तमुतकिण गरिएको मथयो । त्यसैगिी सचूकबाट प्राप्त नमतजाबाट सबै ििु 

मवषयको सवि पक्ष सिुाि गनुा पन ेपक्ष अवसि तथा चनुैतीहरु तामिका बनाई सबै सहभागीहरुिाई यस मवषयिा छिफि गिाईएको मथयो । 

८. तथ्याङ्कको तिुनात्िक अध्ययन तथा मवशे्लषण 
यस ऐिावती  गाउँपामिकािे िङैमगक सिानता तथा सािामजक पिीक्षण गरिसके पमछ प्रिखु ५ वटा ििु शीषाकका सय वटा सचूकहरुिे प्राप्त 

गिेको अंकिाई मवशे्लषण गरि छिफि गरिएको मथयो । जम्िा १०० अंकभाि िहकेो सचूकहरुिा यस गाउँपामिकाि े७५  अंक हामसि गिेको 

छ । ।  

ऐिावती गाउँपामिकाि ेपामिका मभत्रका िमहिा, जनजाती, आमदवासी, दमित, सािामजक तथा आमथाक रूपिा पछामड पारिएका वगा एवि ्

सिदुायको सहभागीतािाई बढाएि मवकास प्रकृयािाई संस्थागत गन ेपक्षिा जोड मदएको छ । यस क्षते्रको मवकासका िामग भएका श्रोत ि 

सािनहरूको बाँडफाँड, कायाान्वयन तथा परिचािन ि त्यसबाट प्राप्त प्रमतफिको उपभोगिा िैससास पिीक्षणिे सािामजक सिानता ल्याउन े

उद्देश्य िाखेको छ । गाउँपामिकाबाट सम्पादन हनुे कायािाई प्रभावकािी बनाउन तथा िैंमगक मस्थमतको पमहचान ि योजनाबद्ध तवि बाट िैंमगक 

उत्तिदायी मवकास प्रकृयािाई संस्थागत गना िैंमगक पिीक्षणको आवश्यकता िहससु गरिएको छ । िैससास पिीक्षण प्रकृया आफैिा एउटा 

सहभागीताििूक स्वःिलू्याङ्कन काया भएकोिे किाचािी तथा पदामिकािीहरूको व्यमिगत तथा संस्थागत कृयाकिापहरूिाई िैंमगक सिानता 

ि िमहिा सशमिकिणको क्षेत्रिा काि गना उत्साह जगाउँछ । साथै यस प्रमक्रयािा संिग्न पक्षिाई िैंमगक पक्षिा उत्तिदायी हनुे तफा  पमन उन्िखु 

गिाउँदछ । यस प्रमक्रयािे स्थानीय तहको िङ्ैमगक ििूप्रवाहीकिण तथा िमहिा सशमिकिण सम्बन्िी कायाक्रििा प्रभावकारिता बढाउन ि 

संस्थागत अपनत्वको भावना कायि गना पमन सघाउ पयुााउदछ । ऐिावती गाउँपामिकािा दोश्रो पटक िसैसास पिीक्षण कायाक्रि गरिएको हो । 

पमहिो पटकको पिीक्षणिा नै ७५  अंक प्राप्त गिेको ि प्रस्ततु पिीक्षणको कािण गाउँपामिकािे आगािी वषाहरूिा थप प्रभावकािी नीमत बनाउन 

सिेत िद्दत पयुााउने मवश्वास गरिएको छ । सिग्र िाष्ि मवकासिा िमहिा ि परुुषको सिान िहत्व हुदाहुद ैपमन व्यवहाििा सिानता दमेखदनै । 

संमविानको ििा ि भावना अनुरुप िैंमगक मवभेदको अन्त्य गिी आमथाक सिानता, सिमृद्ध ि सािामजक न्याय समुनमश्चत गन ेतथा सिानुपामतक, 

सिावेशी तथा सहभागीताििूक मसद्धान्तका आिाििा सिताििूक सिाजको मनिााण गनाको िामग संघीय संिचना अन्तगात स्थानीय तहि े

आफ्नो नीमत तथा कायाक्रिहरूिाई िैंमगक उत्तिदायी बनाउँद ैआन्तरिकीकिण गनुा आवश्यक छ । 
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qm=; d'Vo ;'rs cf= j=२०७८  cf= j=२०७९  qm=;+ pk ;'rs cf= j= २०७८  cf= j=२०७९  

s'n 

cs+ 

k|fKtfÍ s'n 

cs+ 

k|fKtfÍ s'n 

cs+ 

k|fKtfs s'n 

cs+ 

k|fKtfs 

! lgtL, sfg'g, 

of]hgf 

@) १३.५  @) १४    ६  lgtL / sfg'gdf ;dfj]zLtf 

, ;xefuLtf 

* ६   * ६   

 !=@ of]hgf th{'df tyf sfo{qmd * ६.५  * ६.५    

!=# ah]6  th{'df tyf 

sfof{Gjog 

$ १   $ १.५   

 s'n k|fktfÍ      १३.५   १४   

@ ;:yfut 

Joj:yf 

@) १२.५    @) १२    २   sd{rf/L kbflwsf/L 

k|ltlglwTj 

$ ३  $ २ 

 @=@ sfo{k|0fnL ;dfj]zL $ १  $ २ 

@=# ;ldtL, pk;ldtL / 

sfo{bndf k|ltlglwTj 

$ २.५  $ २ 

@=$ ljQ Joj:yfkg  $ २  $ २ 

@=% tYof+Í ;+sng tyf 

Joj:yfkg 

$ ४  $ ४ 

s'n k|fktfÍ      १२.५       १२  

# dfgj 

;+;fwg tyf 

Ifdtf 

ljsf; 

@) १६.५   @) १५.५  ४    dfgj ;+;fwg tyf Ifdtf 

ljsf; 

* ६.५    * ६.५   

 #=@ cgf}krf/Ls d"No dfGotf / 

s';+:sf/ lj?4 hgr]tgf  

$ ३   $ २.५   

#=# sfg'gL ;fIf/tf  $ ३.५    $ २.५  

#=$ ljkb Joj:yfkgdf 

;dfj]zLtf  

$ ३.५    $ ४     

s'n k|fktfÍ      १६.५   १५.५  

$ ;]jf k|jfx  @) १३.५   @) १६.५  $=! k"jf{wf/ ljsf; $ ३.३    $ ३.५     

      $=@ k|hgg :jf:Yo  $ ३   $ ४   
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      $=# lzIff sfo{qmd  $ ३.५  $ ४    

      $=$ vfg]kfgL tyf ;/;kmfO{ $ ३.५  $ ३     

      $=% :jfhuf/ tyf cfo cfh{g 

/ ahf/ Joj:yfkg 

$ ०    $ २    

s'n k|fktfÍ      १३.५    १६.६   

% ;'zf;g tyf 

pQ/bfloTj 

@) १३  @) १७   %=! ;'zf;g $ २   $ ३.५    

      %=@ pQ/sfloTj / hjfkmb]lxtf  $ ४    $ ४    

      %=# ;'rgf tyf '+;+rf/ $ ३   $ २.५       

      %=$ cg'udg tyf d"Nof+sg  $ ३  $ ४ 

      %=% ;dGojo / ;DaGw lj:tf/  $ १   $ ३      

s'n k|fktfÍ     s'n k|fktfÍ  १३    १७  

hDdf  ६९   ७५  hDdf १००  ६९   ७५   

   

९. मुख्र् उपलगधधहरु 
 

• नीमत कानुन तजुािा गदाा िमहिा तथा िमक्षत वगाको िाय सझुाव मिनु पने ि उमनहरुको अथापणूा सहभागीताको समुनमश्चत गरिनु िैससास 
नीमत मनिााण गरि कायाान्वयनिा ल्याउनु  

• गाउँपामिकाि ेयोजना तजुािाको चिणिा िमहिा तथा वमचचमतकिणिा पिेका सिदुायसंग छुट्टा छुट्ट ैछिफि गरि उमनहरुको व्यवहारिक 

तथा िणनीमतक आवश्यकता पमहचान गिेका योजना तजुािा गरिनु  

• मदगो मवकासका िक्ष्यिाई स्थामनयकिण गरि कायाक्रिको तजुािा  तथा किाचािी तथा पदािीकािीको यस सम्बन्ििा क्षिता मवकास 

गनुा  

• िैङ्मगक उत्तिदायी बजेट मबमनयोज गन ेकायामवमि मनिााण गरि प्रत्येक आमथाक वषािा िैससास पिीक्षण गनुा  

• बजेट तजुािा गदाा टोि वस्तीिा गएि छिफि गरि िमक्षत वगािे छनोट गिेको योजनािाई प्राथमिकतािा िाख्नु  

• िमहिा पदामिकािी तथा किाचािीिाई मनणाायक तहिा सहभागी नगिाउन ु

• ऐिावती गाउँपामिकािा  नया ँबन्ने भौमतक संिचनाहरु तथा सावाजमनक स्थििा बािबामिका, जेष्ठनागरिक, िमहिा ि अपाङगतािैत्री 

मनिााण भएका छन ्। 

• ऐिावती गाउँपामिकाि े वेभ पेज  मनिााण गिी मवमभन्न सचूनाहरु वामषाक नीमत, कायाक्रि तथा बजेट, आय, पाश्र्वमचत्र, जोमखि 

नक्सांकन आमद िाखेको छ । 
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• ऐिावती गाउँपामिकाि े संचािन गने क्षिता मवकास कायाक्रिहरुिा सहभागीहरुको छनौट गदाा िङ्ैमगक तथा सािामजक रुपिा 

बमहष्किणिा पिेका व्यमि ि सिहूिाई प्राथमिकतािा िाखिे आवश्यकता पमहचानका आिाििा गन ेगरिएको छ । 

• ऐिावती  गाउँपामिकािे तजुािा गिेका नीमत तथा कायामवमिहरुिा िैससास दृमष्टकोटिे जनसहभागीता हुन ेगिेको ि नीमत तथा कायामवमि 

मनिााण गने चिणिा िमहिा तथा वमचचमतकिणिा पिेका सिहूसंग छिफि गने अभ्यास िहकेो  छ । 

• वमचचतीकिणिा पिेका सिदुाय ि व्यमिहरुको स्वयं ढगंिे मवकासको ििुप्रवाहिा सहभागी नहुन ु

• िमहिा तथा वमचचमतकिणिा पिेको सिदुायहरुिाई िमक्षत गिी केमह कायामवमिहरु पमन बनेका छन ्जस्तै िैंमगक महसंाबाट मपमडत 

साथै िमहिा ि जनजाती िमक्षत केमह मवशेष कायाक्रि ि बजेट पमन तय भएको छ । 

• ऐिावती गाउँपामिकाि े संचािन गने क्षिता मवकासका कायाक्रिहरुिा सहभागीहरुको छनौट गदाा िैङमगक तथा सािामजक रुपिा 

बमहष्किणिा पिेका केही व्यमि ि सिहूिाई  प्राथमिकता िाख्नेक्रिको सिुवात भएको छ ।  

• ऐिावती गाउँपामिकाि ेसेवा समुविािा पहुचँ नभएका सिदुायहरुका िामग मबषेश सहिुयताको कायाक्रि संचािन गने गिेको छ । 

 ९.१. पिीक्षण पश्चात ्सचूकहरुिे प्राप्त गिेका अंकहरुको िेखाजोखा 

क] िखु्य सचूकका प्राप्त गिेका अंकहरुको िेखाजोखा 

क्र.स. सचूक ि उप- सचूकहरु पणूााङ्क कुि 

प्राप्ताङ्क 

१ १.१.१ – १.१.८, १.२.१ – १.२.८, १.३.१ – १.३.४ २० १४   

२ २.१.१ – २.१.४, २.२.१ – २.२.४, २.३.१ – २.३.४, २.४.१ – २.४.४, २.५.१ – २.५.४ २० १२   

३ ३.१.१ – ३.१.८, ३.२.१ – ३.२.४, ३.३.१ – ३.३.४, ३.४.१ – ३.४.४ २० १५.५    

४ ४.१.१ – ४.१.४, ४.२.१ – ४.२.४, ४.३.१ – ४.३.४, ४.४.१ – ४.४.४, ४.५.१ – ४.५.४ २० १६.५  

५ ५.१.१ – ५.१.४, ५.२.१ – ५.२.४, ५.३.१ –५.३.४, ५.४.१ –५.४.४, ५.५.१ –५.५.४ २० १७  

 जम्िा १०० ७५  

ख ] उप  सचूकिे  प्राप्त गिेका अंकहरुको िेखाजोखा  

क्र.स. मुख्र् सूचक  कुल 

अंक  

प्राप्ांक  क़.स. उप सूचक  कुल 

अंक  

प्राप्ांक  

 

१  

 

नीमत, कानून ि योजना  

२०  १४  १.१  नीमत ि कानुनिा सिावेमशता ि सहभागीता  ८  ६  

१.२  योजना तजुािा तथा कायाक्रि  ८  ६.५     

१.३  बजेट तजुािा तथा कायाान्वयन  ४  १.५   

कुल प्राप्ांक  २०  १४  

  २०  १२  २.१  किाचािी पदामिकािी प्रमतमनमित्व  ४  २   
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२  संस्थागत व्यवस्था  २.२  कायाप्रणािी सिावेशी  ४  २  

२.३  समिमत उपसमिमत ि कायादििा 

प्रमतमनमित्व  

४  २   

२.४  मवत्तीय व्यवस्थापन   ४  २   

२.५  तथ्यांक संकिन तथा व्यवस्थापन  ४  ४     

कुल  प्राप्ांक  २०  १२    

३  िानव संशािन तथा 

क्षिता मवकास  

२०  १५.५  ३.१  िानव संशािन तथा क्षिता मवकास ८  ६.५       

३.२  अनौपचारिक िलू्य िान्यता तथा कुसंस्काि 

मवरुद्ध अमभयान   

४  २.५   

३.३  कानुनी साक्षिता   ४  २.५       

३.४  मवपद व्यस्थापनिा सिावेमशता    ४  ४     

कुल प्राप्ांक २०  १५.५    

४  सेवा प्रबाह  २०   ४.१  पवुाािाि  मवकास  ४  ३.५    

४.२  प्रजनन  स्वास्थ्य  ४  ४   

४.३  मशक्षा कायाक्रि   ४  ४    

४.४  खानपेानी तथा सिसफाई  ४  ३     

४.४  स्विोजगाि ि आयआजान तथा बजाि 

व्यवस्थापन  

४  २  

कुल प्राप्ांक २०  १६.५  

५  सशुासन तथा  

उत्तिदामयत्व  

२०  १७  ५.१  सशुासन  ४  ३.५   

५.२  उत्तिदामयत्व ि जवाफदमेहता   
४ 

४    

५.३  सचूना तथा संचाि  
४ 

२.५     
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५.४  अनुगिन तथा िलु्यांकन   
४ 

४      

५.५  सिन्वय ि सम्बन्ि मवस्ताि   
४ 

३     

कुल प्राप्ांक  २०  १७       

िम्मा प्राप्ांक  १००  ७५  

 

९.२. पिीक्षण पश्चात ्सचूकहरुिे प्राप्त गिेका अंक  
क्र.स. सचूक ि उप- सचूकहरु पणूााङ्क कुि प्राप्ताङ्क 

१ नीमत, कानून ि योजना २० १४   

२ संस्थागत व्यवस्था २० १२   

३ िानव संशािन तथा क्षिता मवकास २० १५.५    

४ सेवा प्रबाह २० १६.५  

५ सुशासन तथा  उत्तिदामयत्व २० १७  

 जम्िा १०० ७५  

 

९.३. िैङ्मगक पिीक्षणिा ििू सचूकको नमतजाको िाकुिे जािो 

 
  

०
५

१०
१५
२०

नीति, कानून र 
योजना 

संस्थागि व्यिस्था

मानि संसाधन िथा
क्षमिा विकाश 

सेिा प्रबाह 

सुशासन िथा 
उत्तरदतयत्ि पूर्ाानक़

प्रापिांक 
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९.४. स्तम्भ मचत्र मवमि ििू सूचक तथा उप सचूक  
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gLlt sfg"g

of]hgf

;:yfut= Aoj:yf dfgj ;+;fwg

tyf Ifdtf

ljsf;

;]jf k|jfx ;'zf;g tyf

pTt/bfloTj
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k|fKtc+s

0
1
2
3
4
5
6
7
8
9

k"0f{cs
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९.५. उप-सचूक के्षत्रगत रुपिा नमतजाको िाकुिी जािो द्रािा प्रस्ततुी  

 
  

0

2

4

6

8
of]hgf th'[df tyf sfo{Gjog

ah]6 th'{df tyf sfo{Gjog

sd{rf/L kbflwsf/L tyf…

sfo{k|0ffln ;dfj]]lz

;ldlt pk;ldlt /…
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:j/f]huf/ tyf cfo cfh{g…

;'zf;g

pQ/bfloTj / hjfkmb]lxtf

;"rgf tyf ;+rf/

cg''udg tyf d"NofÍg

;dFGjo / ;DaGw lj:tf/

k"0f{cs

k|fKtc+s
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१०. िाउँपागलकामा लैङ्गिक समानता तथा सामागिक समावेशीकरणका सवल पक्ष र सुधार िनिपने पक्षहरु 
लैङ्गिक तथा सामागिक समावेशीकरण परीक्षण 

ऐरावती   िाउँपागलका 
 

मूल शोर्िक 

सवल पक्षहरू सुधार िनुिपने पक्षहरू अवसर चुनौगत 

     

नीमत, काननू, 

योजना 

➢ गाउँपामिकाि े िमहिा तथा 

वमचचमतकिणिा पिेको सिदुाय 

िामथ हनुे महसंा ि मवभेद उपि 

सनुुवाई गना िमहिा महसंा मनवािण 

कोष संचािनिा िहकेो  

➢ उपभोिा समिमतहरुिा िमक्षत 

सिहूका प्रमतमनमि समहत कमम्तिा 

३३% िमहिाहरूको सहभागीता 

भएको साथै िखु्य कायाकािी 

पदिध्ये कुनै एकिा मजम्िेवािी पद 

िमहिािाई मदईएको 

➢ स्थानीय सिकािकोिमहिा ि 

परुुषको सिमवकास तथा 

सािामजक सिावेशीकिण ि 

िैङ्मगक पिीक्षण तथा 

सािामजक मवभदे अन्त्य गन े

सम्बन्िी अिग्ग ैनीमतहरु 

मनिााण गरिन ुपने  

➢ स्थानीय तहि ेकायाान्वयनिा 

ल्याएका ऐन, मनयि, तथा 

कायामवमििा िमहिा तथा 

वमचचमतिा पिेको सिदुाय 

अथाात िमक्षत वगािा हनुे सबै 

प्रकािका मवभेदजन्य कायाहरु 

िोक्न कायामवमि बनाउन ु पने  

➢ बजेट तथा कायाक्रि तजुािा गनुा 

भन्दा अमघ सिदुायका 

िमहिा, बािबामिका 

अपाङ्ग जनजामत, ििेशी, 

िमुश्लि, मपछडावगा ि दमित 

िगायतका सबै जातजामत ि 

➢ गाँउपामिकािाई आवश्यकता 

अनुसाि संघीय काननु संग नबामझन े

गरि  नीमत, मनदमेशका तथा 

कायामवमि मनिााण गना पाउन े

अमिकाि िहकेो 

➢ बजेट मसिा मनिाािण समिमतिाई 

िैससासको क्षेत्रिा आवश्यकता 

अनुसािको बजेट मबमनयोन गन ेसक्ने 

अमिकाि हुन ु

➢ नीमत, मनदमेशका तथा 

कायामवमिहरु प्रभावकािी 

कायाान्वयन गनुा 

➢ श्रोतको पमहचान, परिचािन ि 

सही सदपुयोग 
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मवपन्न वगाका सिहूहरूसँग 

बसेि सिस्या पमहचान गन े

नीमत वनाउनु पने  

➢ स्थानीय सिकािका क्षिता 

मवकास योजनािा िैङ्मगक 

उत्तिदायी तथा सािामजक 

सिावेशी बजेट मनिााण एवं 

पिीक्षण मनयमित रुपिा गना 

बजेटको व्यवस्था गनुा पने  

संस्थागत 

व्यवस्था 

▪ गाउँपामिकािे आफ्नो क्षेत्रिा 

सिदुायस्तिका (मिङ्ग, उिेि, जात, ि 

आमथाक मस्थमत आमद) सिावेश 

भएको आिािभतू खमण्डकृत सचूना, 

तथ्याँकको संकिन तथा 

अध्यावमिकन गिेको  

▪ गाउँपामिकािे गठन गन ेसमिमत, 

उपसमिमत ि कायादिहरूिा िमहिा 

तथा वमचचमतकिणिा पिेको 

सिदुायबाट िमहिा ि परुुषको 

सिावेशी प्रमतमनमित्व िहकेो 

▪ गाउँपािीकािे गठन गन ेसमिमत, 

उपसमिमत तथा कायादििा िमहिा तथा 

वमचचमतकिणिा पिेका सिदुायको 

सिावेशी  प्रमतमनमित्व तथा मनणायक 

तहिा सिान तथा अथापणूा सहभागीता 

हुने गिेको 

 

▪ स्थानीय सिकािका 

किाचािीहरूको पदपमूताको 

मनणाय गदाा सबै जातजामत, वगा, 

मिङ्ग ि सिदुायका बीच 

सिावेशीकिण हनुे गिी 

किाचािीहरूको सिावेशी 

सिानपुामतक प्रमतमनमित्व 

हुनसक्ने कायामवमि बनाउनु पने  

▪ िमहिा ि परुुष बीचको 

असिानता हटाउन तथा 

सािामजक सिावेशीकिण 

बढाउनको िामग स्थानीय 

तहको मनमश्चत कायानीमत तजुािा 

गनुा पन े 

▪ स्थानीय तहिा िमहिा 

मवकास, िङ्ैमगक महसँा 

मबरूद्ध, िमहिा सीप मवकास, 

नेततृ्व मवकास तथा क्षिता 

▪ स्थामनय तहिा स्थामनय किाचािी 

भएको हुदाँ सिदुायको भाषा संस्कृमत 

बुझ्ने हुदा ँकाि गना सहजता  

▪ िमहिा तथा िमक्षत सिदुायका 

पदामिकािी तथा किाचािीहरुको 

क्षिता अमभवमृद्धका  िामग मनमदाष्ट 

कायाक्रिहरुको िामग बजेट 

मवमनयोजन तथा सिान 

सहभागीताको समुनमश्चत  

 

▪ दक्ष जनशमि तथा स्रोतको 

अभाव  

▪ बजेट तथा स्रोत प्रत्यक्ष 

रुपिा मवमनयोजन नहनु ु

▪ िैससास संवेदनमशि सेवा 

प्रवाह 

▪ िमक्षत सिदुायको नीमत, 

योजना तथा कायाक्रि 

मनिााण तथा कायाान्यनिा 

न्यनू सहभागीता 
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अमभबमृद्ध जस्ता मवषयिा स्रोत 

व्यवस्थापनका िामग िामग 

वामषाक आमथाक ऐनिा 

उल्िेखगिी छुट्ट ैकोष स्थापना 

गनुा पन े 

िानव 

संसािन 

तथाक्षिता 

मवकास 

▪ िमहिा मवरुद्ध हनुे महसंा तथा 

सािामजक कुसंस्कािका बािे  

पदामिकािी तथा किाचािीहरु सचेत 

भई महसंा मनिुाि पानाको िामग सिय 

सियिा जनचतेनाििुक कायाक्रिहरु 

हुने गिेका 

▪ गाउँपामिकािा मवपत् व्यावस्थापनको 

िामग मवपद कोष व्यावस्थापन 

कायामवमि मनिााण गरिकायान्वयन 

गरिएको साथै मबपत व्यवस्थापन 

सम्बमन्ि कायाक्रि गदाा सिदुायको सबै 

वगाको प्रमतमनमित्व हुने गरि गने गिेको 

▪ िैङ्मगक महसँा िमहत 

गाउँपामिका घोषणा गरिनु पन े 

ि िमहिा महसंामवरुद्ध सनू्य 

समहष्णतुाको नीमत बनाइनुपने  

▪ िमहिाहरूको िामग संचामित 

कानूनी मशक्षा सम्बन्िी 

कायाक्रिहरू संचािन  (जस्तःै 

कानूनी हक अमिकाि, एकि 

िमहिा, चेमिबेटी बचेमवखन 

मवरुद्ध कायाक्रि, छाउपडी 

प्रथा मवरुद्ध कायाक्रि, 

यौनमहसँा मबरूद्धका कायाक्रि 

आमदबािे अनमुशक्षण ि यसको 

असि ) गरिनपुन े 

▪ स्थामनय सिकाििे िमहिा मवरुद्ध 

हुने सबै खािको महसंा न्यमुनकिण 

गने कायाक्रिहरु संचािन गनुा ि 

त्यसको िामग उमचत स्रोतको 

व्यवस्था हुन े

▪ िैससास सम्बन्िी पदामिकािी 

तथा किाचािी सचेत हुन ु

 

 

▪ स्थानीयसिकाििा िैङ्मगक 

सिानता तथा सािामजक 

सिावेशी सम्बन्िी तामिि 

मदन तथा कायाक्रििाई 

कायाान्वयन गना सक्ने यथेष्ट 

िानवीय श्रोतको कमि  

▪ मवपत  जोमखि सम्बन्िी 

तथ्याङक संकिन तथा 

नक्सांकन नहुन ु

 

 

सेवा प्रवाह ▪ पामिकाि ेआफ्नो पामिका 

मभत्रका आमथाक अवस्था 

किजोि भएका परिवािका 

बामिका तथा वमचचमतकिणिा 

पिेका सिदुायका सबै 

बािबामिकािाई मदवा खाजा, 

मनशलु्क पाठ्यपसु्तक ि शमैक्षक 

सािाग्री तथा पोसाक उपिधि 

▪ िमहिा, गरिब, मनिखुा ि 

वमचचमतकिणिा पिेका 

व्यमिहरूको स्वास्थ्य मबिा 

गना सहजीकिण ि सहयोग गन े

कायाक्रि ि बजेट व्यवस्था गनुा 

पने  

▪ स्थानीय सिकाििे स्विोजगाि 

तथा बैदमेशक िोजगािीिा जान े

▪ गाँउपामिका मभत्रका सबै 

कायाियहरुिा सक्षि ि 

सकिात्िक सोच  भएका 

किाचािी िहकेो हुदाँ सबै 

मवषयगत शाखा बाट सेवाग्राही 

िैमत्र सेवा प्रवाह हुन े

 

 

▪ स्रोत सािन अवसि ि िाभिा 

पछामड पिेका सबै वगा क्षेत्र 

▪ सिदुायहरु तथा वगाबीच िहकेो 

आमथाक, सािामजक तथा 

शैमक्षक मवभेदको अन्ति कि 

गनुा, 
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गिाउन छात्रवमृत्त व्यवस्था गिी 

सबैिाई गणुस्तिीय मशक्षािा 

पह चँ पगुेको 

 

िमहिा तथा वमचचमतकिणिा 

पिेको सिदुायको क्षिता 

मवकासको िामग कायाक्रिहरू 

तय गिी कायाान्वयवन गनुा पन े  

▪ गरिब तथा वमचचमतकिणिा 

पिेको सिदुायको पहुचँ ि 

क्रयशमि अनुरूप सपुथिलू्य 

सहकािी पसिहरूको 

व्यवस्थापनिा गाउँपामिकाको 

कायाक्रि कायाान्वयन गनुा पने  

सशुासन तथा 

उत्तिदामयत्व 

▪ स्थानीय तहि ेप्रवाह गिेको सम्पणूा 

काया कायापामिका तथा सभाि ेनीमत 

मनयिबाट पािीत गने गिेको 

▪ िैङ्मगक सिानता तथा सिावेशी 

मवकासको िामग मवमभन्न 

सिोकािवािा मनकायहरू बीच 

सचजािमिकिण गरि िैससास क्षेत्रको 

मवकासको िामग कायाक्रिहरु गने 

गिेको।   

▪ िमहिा मवरुद्धहुन ेसबै 

प्रकािका भदेभाव उन्ििून गने 

िहासमन्ि कायाान्वयनका 

िामग तयाि गरिएको िामष्िय 

कायायोजना ि संयिु 

िाष्िसङ्घीय सिुक्षा परिषद्बाट 

पारितप्रस्ताव नम्बि १३२५ ि 

१८२० को कायाान्वयन िामष्िय 

कायायोजना , िानव अमिकाि 

कायायोजना तथा छुवाछुत 

मबरूद्धको कायायोजना तयाि 

गरि  िकि मवमनयोजन तथा 

कायाान्वयन गनुा पने  

 

▪ िैङ्मगक सिानता तथा सिावेशी 

मवकासको िामग मवमभन्न 

सिोकािवािा मनकायहरू बीच 

सचजािमिकिण ि सहकाया हुन ु

 

▪ किाचािी जनप्रमतमनमि ि 

सिोकािवािा बीच सकिात्िक 

सिन्वय गनुा 
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११. लैससास गवकास कार्िर्ोिना  
ऐिावती  गाउँपामिका 

िैङ्मगक तथा सािामजक सिावेशीकिण मवकास कायायोजना 

d'n lzif{s cj:yf ;'wf/sf nflu cfjZos lqmofsnfk lqmofsnfk ;+rfng ug]{ lhDd]j/L ;dofjlw yk bfloTj 

kg]{÷gkg]{ 

k"0f{Í k|fKtf{Í  Kfxnstf{ lg0f{ostf{ sfof{Gjog stf{  kg]{ gkg]{ 

lglt sfg'g / of]hgf–@) १४  स्थानीय सिकािको िमहिा ि पुरुषको सिमवकास तथा 

सािामजक सिावेशीकिण ि िैङ्मगक पिीक्षण तथा 

सािामजक मवभेद अन्त्य गने सम्बन्िी अिग्गै नीमतहरु 

मनिााण गरिनु पने  

n};;f; 

sfo{Gjog 

;ldlt 

sfo{kflnsf 

n};;f; 

sfo{Gjog ;ldlt 

२०८० असि 

िसान्त  

पने  
  

स्थानीय तहिे कायाान्वयनिा ल्याएका ऐन, मनयि, तथा 

कायामवमििा िमहिा तथा वमचचमतकिणिा पिेको सिदुाय 

अथाात िमक्षत वगािा हुने सबै प्रकािका मवभेदजन्य कायाहरु 

िोक्न कायामवमि वनाउने  
dlxnf lasf; 

zfvf  

sfo{kflnsf 

dlxnfबािबामिका  

zfvf  

२०८० असि 

िसान्त 

kg]{ 

 
बजेट तथा कायाक्रि तजुािा गनुा भन्दा अमघ सिदुायका 

िमहिा, बािबामिका अपाङ्ग जनजामत, ििेशी, िमुश्लि, 

मपछडावगा ि दमित िगायतका सबै जातजामत ि मवपन्न 

वगाका  सिहूहरूसँग बसेि सिस्या पमहचान गने नीमत तयाि 

गने   
 

 

  

 

 
स्थानीय सिकािका क्षिता मवकास योजनािा िैङ्मगक 

उत्तिदायी तथा सािामजक सिावेशी बजेट मनिााणएवं 

पिीक्षण मनयमित रुपिा गना बजेटको व्यवस्था  गने   
 

 

  

 

 
;+:yffut Joj:yf–@)  स्थानीय सिकािका किाचािीहरूको पदपूमताको मनणाय गदाा 

सबै जातजामत, वगा, मिङ्ग ि सिदुायका बीच 

सिावेशीकिण हुने गिी किाचािीहरूको सिावेशी 

सिानुपामतक प्रमतमनमित्व हुनसक्ने कायामवमि बने िागु गने   

 
;fdflhs 

ljsf; zfvf 

sfo{kflnsf 

;fdflhs ljsf; 

zfvf 

२०८० असि 

िसान्त पने  

 

िमहिा ि पुरुषबीचको असिानता हटाउन तथा सािामजक 

सिावेशीकिण बढाउनको िामग गाउँपामिकािा आवश्यक 

कायानीमत तजुािा गने   

of]hgf zfvf sfo{kflnsf सम्बमन्ित शाखा  kg]{  
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स्थानीय तहिा िमहिा मवकास, िैङ्मगक महसँा मबरूद्ध, 

िमहिा सीप मवकास, नेततृ्व मवकास तथा क्षिता अमभबमृद्ध 

जस्ता मवषयिा स्रोत व्यवस्थापनका िामग िामग वामषाक 

आमथाक ऐनिा उल्िेखगिी छुटै्ट कोष स्थापना गन े 
dlxnf lasf; 

zfvf 

sfo{kflnsf 

िेखा  शाखा  

२०८० 

असार  

 gkg]{ 
Dffgj ;+zfwg tyf Ifdtf 

lasf; –@) 

 िैङ्मगक महसँा िमहत गाउँपामिका घोषणा गरिनु पने  ि 

िमहिा महंसामवरुद्ध सून्य समहष्णतुाको नीमत बने िागु गने   
 

 
   

 िमहिाहरूको िामग संचामित कानूनी मशक्षा सम्बन्िी 

कायाक्रिहरू संचािन  (जस्तैः कानूनी हक अमिकाि, एकि 

िमहिा, चेमिबेटी बेचमवखन मवरुद्ध कायाक्रि, छाउपडी 

प्रथा मवरुद्ध कायाक्रि, यौनमहँसा मबरूद्धका कायाक्रि 

आमदबािे अनुमशक्षण ि यसको असि )गने   

 

 

 

  

;]jf k|jfx–@)   
k|fljlws zfvf 

:jf:Yy zfvf 

sfo{kflnsf 

k|fljlws zfvf 

२०८० असि 

िसान्त 
kg]{  

मबपन्न परिवािको बहुमियता िहकेो टोिको पमहचान गरि 

सुपथ िलु्य पसि संचािन गने  
:jf:Yy zfvf 

sfo{kflnsf 

:jf:Yy zfvf 

 २०८० असि 

िसान्त 

kg]{  

  िमहिा, गरिब, मनिखुा ि वमचचमतकिणिा पिेका 

व्यमिहरूको स्वास्थ्य मबिा गना सहजीकिण ि सहयोग गने 

कायाक्रि ि बजेट व्यवस्था गने   

 

  

  

  स्थानीय सिकाििे स्विोजगाि तथा बैदेमशक िोजगािीिा 

जाने िमहिा तथा वमचचमतकिणिा पिेको सिदुायको क्षिता 

मवकासको िामग कायाक्रिहरू तय गिी कायाान्वयवन गने    

  

 

  

  

;'zf;g tyf pQ/bfloTj–

@) 

 िमहिा मवरुद्धहुने सबै प्रकािका भेदभाव उन्ििून गने 

िहासमन्ि कायाान्वयनका िामग तयािगरिएको िामष्िय 

कायायोजना ि संयुि िाष्िसङ्घीय सुिक्षा परिषद्बाट 

पारितप्रस्ताव नम्बि १३२५ ि १८२० को कायाान्वयन 

िामष्िय कायायोजना, िानव अमिकाि कायायोजना तथा 

छुवाछुत मबरूद्धको कायायोजना तयाि गरि  िकि मवमनयोजन 

तथा कायाान्वयन गने  
k|zf;g zfvf 

sfo{kflnsf 

k|zf;g zfvf 

lg/Gt/ 

 

gkg]{ 
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१२.  गनष्कर्ि 
िैङ्मगक सिानता तथा सािामजक सिावेशीकिण पिीक्षण गनाको िामग प्रत्येक  शाखा शाखािा गई पिीक्षणका िामग 

आवश्यक  तयािी समहत अध्ययन सिोकािवािासंग छिफि  तथा अन्तिमक्रया सफितापवूाक सम्पन्न भएको मथयो 

। मवषयगत शाखाका किाचािीहरु तथा अन्य पदामिकारिहरुसंग छिफि तथा अविोकन गरि िङ्ैमगक संवेदनशीिता 

अध्यायन गिेको मथयो । यसै क्रििा गाउँपामिकािा उपिधि नीमत तथा कायाक्रि आवमिक योजना िगायतका अन्य 

दस्ताबेजहरु अध्ययन सिते गरिएको मथयो । िैससास पिीक्षणिाई मवमभन्न चिणिा सम्पन्न गरिएको मथयो । यद्दपी 

सचूकहरुिा स्कोिीङ ि अनुमशक्षणका िामग मतन मदन ेकायाशािा गोष्ठी तय गरिएको मथयो । कायाशािाको पमहिो 

मदन उपमस्थत पदामिकािी तथा किाचािीिाई िैससास तथा िैससास पिीक्षणको आवश्यकता तथा िहत्त्वको बािे 

अमभिमुखकिण गरि पिीक्षणको सचूकहरु बीच गहन छिफि गरि सचूकहरुिा स्कोरिङ गरियो । यसै गरि सचूकहरुको 

प्राप्तङ्कको आिाििा िाकुिोको जािो मवमि ि ड्यास मवमिबाट नमतजाको अन्तिाि मवशे्लषण गद ैआगािी मदनिा 

गाउँपामिकािे गनुा पन ेकािको सचूी समहतको कायायोजना तयाि गरिएको मथयो ।   

• नीमत काननु तजुािा गदाा िमहिा तथा िमक्षत वगाको िाय सझुाव मिनु पने, ि उमनहरुको अथापणूा 

सहभागीताको समुनमश्चत गरिनु िैससास नीमत मनिााण गरि कायाान्वयनिा ल्याउनु  

• गाउँपामिकाि ेयोजना तजुािाको चिणिा िमहिा तथा वमचचमतकिणिा पिेका सिदुायसंग छुट्ट छुटै्ठ छिफि 

गरि उमनहरुको व्यावहारि तथा िणनीमतक आवश्यकता पमहचान गिेका योजना तजुािा गरिनु  

• मदगो मवकासका िक्ष्यिाई स्थामनयकिण गरि कायाक्रिको तजुािा  तथा किाचािी तथा पदािीकािीको यस 

सम्बन्ििा क्षिता मवकास गनुा  

• िैङ्मगक उत्तिदायी बजेट मवमनयोज गने कायामवमि मनिााण गरि प्रत्येक आमथाक वषािा िैससास पिीक्षण गनुा  

• बजेट तजुािा गदाा टोि वस्तीिा गएि छिफि गरि िमक्षत वगाि ेछनोट गिेको योजनािाई प्राथमिकतािा 

िाख्न ु 

• िमहिा पदामिकािी तथा किाचािीिाई मनणाायक तहिा सहभागी नगिाउन ु

• वमचचतीकिणिा पिेका सिदुाय ि व्यमिहरुको स्वयं ढगंिे मवकासको ििुप्रवाहिा सहभागी नहुन ु

१३.  सुझावहरु  
िैङ्मगक सिानता तथा सािामजक सिावेशीकिणबाट पिीक्षणबाट आएको अंकभाि, मवमभन्न दस्ताबेजहरुको 

अध्ययन, िमक्षत वगाको छिफि ि सम्पणूा सचूकहरुको छिफिबाट िैससास पणुा रुपिा कायाान्वयन गना दहेाय 

बिोमजिका सझुावहरु िहकेो छ ।  

❖ गाउँपामिकाहरु  कायााियको संस्थागत मवकास गना आवश्यक किाचािीहरुको पदपमूता गना आवश्यक 

दमेखन्छ  
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❖ गाउँपामिकाहरुिे िङ्ैमगक सिानता तथा सािामजक सिावेशीकिण सम्बन्िी नीमत, मनयि, कानुन ि 

कायामवमि मनिााण गरि जनप्रमतमनमि किाचािी तथा सिोकािवािाहरुिाई अमभिखुीकिण गरिनपुन ेदमेखन्छ  

❖ गाउँपामिकािे िैससास पिीक्षण प्रत्येक वषा अमनवाया गनुा पने साथै पदािीकािी ि किाचािीिाई िैससास 

संवेदनमशि बनाउन िैससास सम्बन्िी क्षिता अमभवदृ्दी गनुापन े। 

❖ गाउँपामिका उपाध्यक्ष तथा कायापामिका सदस्यहरुि ेिैससास शीषाकिा मबमनयोजन भएका बजेटहरुिा 

कायाान्वयनको िागी मवशेष जोड गनुा पन ेदमेखन्छ  

❖ गत  वषा जनु शीषाकिा शनु्य ल्याएको मथयो त्यसिा मवशेष पहि गिेको दमेखदनै तसथा बनेका 

कानुनहरुिाई अमभिमुखकिण ि प्रचािप्रसाि अमनवाया गरिन ुपने दमेखन्छ । 
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अनुसूचीहरु 
अनसुचूी१: कायाशािाको उपमस्थती  
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अनुसूची २: परीक्षणका फोटोहरु  

 अनुसूगच ३:  कार्िर्ोिना कार्ािन्वर्नका लागि स्थानीर् तहको प्रगतवद्धता 
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अनुसूगच ४:  पुनराबलोकन िरेका काििातको सूची तथा फोटोहरु 

                                    

     

           

                               

               , 

                        

                   

                            

      

      

              

                  

 

 

 

 

 



28 
 

अनुसूगच ५:  कार्िर्ोिना कार्ािन्वर्नका लागि स्थानीर् तहको प्रगतवद्धता 

तागलका १: लैंगिक समानता र सामागिक समावेशीकरणको मूल्र्ाङ्कनका सचूक र मापनका अवस्थाहरू 

नोट:मुल्र्ाङ्कन िदाि राम्रो अवस्थालाई १ अंक  ,मध्र्म अवस्थालाई ०.५ अंक र अगत कमिोर अवस्थालाई ० अंक गदनु पनेछ । तल गदएको तागलकामा प्रत्रे्क सूचकमा '१' ,'०.५  ,'र   ' ०  'अंक पाउने अवस्था र सो को प्रमाणीकरणको आधार  रागखएको 

छ । र्ी सूचकमा िररने मूल्र्ाङ्कन सामूगहक मूल्र्ाङ्कन हो । समूहमा पगहला सचूकमा छलफल िरी सोको अवस्थाबारे सहमगतमा अंक प्रदान िनुि पनेछ ।  

गसन ं मूल गवर्र् सहार्क 

गवर्र् 

अङ्क सूचक न ं सूचक सूचकको 

अङ्क 

प्राप्ाङ्क १ अंक आउने अवस्था ०.५ अंक आउने अवस्था ० अक आउने 

अवस्था 

प्रमागणकरण

को आधार 

१ 

न
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०
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स्थानीय तहको नीमत तथा कानूनको िस्यौदा 

तयाि गने कायामदशािा िसैसासको दृमष्टिे 

सम्पादन गने गिी कायाटोिी मनिााण, पूवा 

दस्ताबेजको सिीक्षा गदाा िसैसास दृमष्टकोणिे 

भएको, िस्यौदाको मवषयवस्तु ि शधद चयन 

सिावेशी ि सहभागीतािूिक हुने गिे / नगिेको? 

०-१ १   स्थानीय तहको नीमत तथा 

कानूनको िस्यौदा तयाि गने 

कायामदशा िसैसासको दृमष्टि े

सम्पादन गने गिी कायाटोिी 

मनिााण, पूवा दस्ताबेजको सिीक्षा 

गदाा िसैसास दृमष्टकोणि े

भएको, िस्यौदाको मवषयवस्तु ि 

शधद चयन सिावेशी ि 

सहभागीतािूिक हुने गिेको 

स्थानीय तहको नीमत तथा कानूनको 

िस्यौदा तयाि गने कायामदशा  िसैसासको 

दृमष्टिे सम्पादन गने गिी कायाटोिी मनिााण, 

पूवा दस्ताबेजको सिीक्षा, िस्यौदाको 

मवषयवस्तु ि शधद चयन आमँसक 

रुपिािात्र सिावेशी ि सहभागीतािूिक 

हुने गिेको 

 

स्थानीय तहको नीमत तथा 

कानूनको िस्यौदा तयाि 

गन े कायामदशािा 

िैससासको दृमष्टि े

सम्पादन गने गिी काया 

टोिी मनिााण, पूवा 

दस्ताबेजको सिीक्षा गदाा 

िैससास दृमष्टकोणि े

भएको, िस्यौदाको 

मवषयवस्तु ि  सिावशेी 

शधद चयन ि 

सहभागीतािूिक हुने 

गिेको 

स्थानीय तहिे 

स्वीकृत गिेका 

नीमत तथा कानूनी 

दस्ताबेजहरु ि 

स्वीकृमतको िामग 

प्रस्तुत गिेका 

िस्यौदा नीमत तथा 

कानूनी 

दस्ताबेजहरु 

 २   

१
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स्थानीय सिकाििे आफ्ना नीमत, कानून, योजना 

जािी गनुा भन्दा अगामड िैससासको दृमष्टिे 

उपयुि भए नभएको बािे िखेाजोखा गने गिे  

/नगिेको? 

०-१  १  स्थानीय सिकाििे आफ्ना नीमत, 

कानून, योजना जािी गनुा भन्दा 

अगामड िैससासको दृमष्टि े

उपयुि भए नभएको बािे 

िेखाजोखा गने गिेको 

स्थानीय सिकाििे आफ्ना नीमत, कानून, 

योजना जािी गनुा भन्दा अगामड 

िैससासको दृमष्टिे उपयुि भए नभएको 

बािे आँमसक रुपिा िात्र िेखाजोखा गने 

गिेको 

स्थानीय सिकाििे आफ्ना 

नीमत, कानून, योजना 

जािी गनुा भन्दा अगामड 

िैससासको दृमष्टि े

उपयुि भए नभएको बािे 

िेखाजोखा गने नगिेको 

स्थानीय सिकािि े

आफ्ना नीमत, 

कानून, योजना का 

दस्ताबेजहरू ि 

िेखाजोखा 

सम्पन्न भएको 

प्रिामणत गने 

कागजातहरु 

 ३   

१
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स्थानीय सिकािको नीमत ि योजनािा िैङ्मगक 

सिानता तथा सािामजक सिावेशी मवकास 

(स्थानीय कानुन, नीमत, आवमिकि वामषाक 

योजनािा भएका नीमतहरू) सम्बन्िी कुिाहरू 

सिावेश भए / नभएको? 

०-१  १  स्थानीय सिकािको नीमत ि 

योजनािा िैङ्मगक सिानता 

तथा सािामजक सिावेशी 

मवकास (स्थानीय कानुन, नीमत, 

आवमिक ि वामषाक योजनािा 

स्थानीय सिकािको नीमत ि योजनािा 

िैङ्मगक सिानता तथा सािामजक 

सिावेशी मवकास (स्थानीय कानुन, नीमत, 

आवमिक ि वामषाक योजनािा भएका 

नीमतहरू) सम्बन्िी कुिाहरू आँमसक रुपिा 

िात्र सिावेश भएको 

स्थानीय सिकािको नीमत 

ि योजनािा िैङ्मगक 

सिानता तथा सािामजक 

सिावेशी मवकास 

(स्थानीय कानुन, नीमत, 

आवमिक ि वामषाक 

स्थानीय सिकािका 

स्थानीय कानुन, 

नीमत, आवमिक ि 

वामषाक योजना 

सम्बन्िी 

दस्ताबेजहरू 



29 
 

अनुसूगच ५:  कार्िर्ोिना कार्ािन्वर्नका लागि स्थानीर् तहको प्रगतवद्धता 

तागलका १: लैंगिक समानता र सामागिक समावेशीकरणको मूल्र्ाङ्कनका सचूक र मापनका अवस्थाहरू 

नोट:मुल्र्ाङ्कन िदाि राम्रो अवस्थालाई १ अंक  ,मध्र्म अवस्थालाई ०.५ अंक र अगत कमिोर अवस्थालाई ० अंक गदनु पनेछ । तल गदएको तागलकामा प्रत्रे्क सूचकमा '१' ,'०.५  ,'र   ' ०  'अंक पाउने अवस्था र सो को प्रमाणीकरणको आधार  रागखएको 

छ । र्ी सूचकमा िररने मूल्र्ाङ्कन सामूगहक मूल्र्ाङ्कन हो । समूहमा पगहला सचूकमा छलफल िरी सोको अवस्थाबारे सहमगतमा अंक प्रदान िनुि पनेछ ।  

गसन ं मूल गवर्र् सहार्क 

गवर्र् 

अङ्क सूचक न ं सूचक सूचकको 

अङ्क 

प्राप्ाङ्क १ अंक आउने अवस्था ०.५ अंक आउने अवस्था ० अक आउने 

अवस्था 

प्रमागणकरण

को आधार 

भएका नीमतहरू) सम्बन्िी 

कुिाहरू सिावेश भएको 

योजनािा भएका 

नीमतहरू) सम्बन्िी 

कुिाहरू सिावेश नभएको 

 ४   

१
.१
.४

 

स्थानीय सिकािको िमहिा ि पुरुषको सिमवकास 

तथा सािामजक सिावशेीकिण ि िैङ्मगक 

पिीक्षण तथा सािामजक मवभेद अन्त्य गने 

सम्बन्िी अिग्गै नीमतहरु छन् । छैनन्? (स्थानीय 

ऐन, कानुन, कायामवमि, मनदेमशकािा खास 

व्यवस्था गरिएको वा नगरिएको) 

०-१  ०   स्थानीय सिकािको िमहिा ि 

पुरुषको सिमवकास तथा 

सािामजक सिावेशीकिण  ि 

िैङ्मगक पिीक्षण तथा 

सािामजक मवभेद अन्त्य गने 

सम्बन्िी अिग्गै नीमत भएको ि 

यस्तो नीमत स्थानीय ऐन, कानुन, 

कायामवमि, मनदेमशकािा 

सिावेश गरिएको  

स्थानीय सिकािको िमहिा ि पुरुषको 

सिमवकास तथा सािामजक सिावशेीकिण  

ि िैङ्मगक पिीक्षण तथा सािामजक मवभदे 

अन्त्य गनेसम्बन्िी अिग्गै भएको ति 

स्थानीय ऐन, कानुन, कायामवमि, 

मनदेमशकािा सिावेश नगरिएको 

स्थानीय सिकािको 

िमहिा ि पुरुषको 

सिमवकास तथा 

सािामजक सिावशेीकिण  

ि िैङ्मगक पिीक्षण तथा 

सािामजक मवभदे अन्त्य 

गनेसम्बन्िी अिग्गै नीमत 

नभएको ि स्थानीय ऐन, 

कानुन, कायामवमि, 

मनदेमशकािा सिेत कुनै 

खास व्यवस्था नगरिएको 

स्थानीय 

सिकािकोिमहिा 

ि पुरुषको 

सिमवकास तथा 

सािामजक 

सिावेशीकिण  ि 

िैङ्मगक पिीक्षण 

तथा सािामजक 

मवभदे अन्त्य गने 

नीमत दस्ताबजे ि 

स्थानीय ऐन, 

कानुन, कायामवमि, 

मनदेमशकाहरू  

५   

१
.१
.५

 

स्थानीयतहि े कायाान्वयनिा ल्याएका ऐन, 

मनयि, तथा कायामवमििा िमहिा तथा 

वमचचमतिा पिेकोसिुदाय अथाात िमक्षत वगािा 

हुने सबै प्रकािका मवभदेजन्य कायाहरु िोक्न पयााप्त 

प्राविान व्यवस्था गरिएको छ / छैन ? 

०-१ ०  स्थानीयतहि े कायाान्वयनिा 

ल्याएका ऐन, मनयि, तथा 

कायामवमििा िमहिा तथा 

वमचचमतिा पिेको सिुदाय 

अथाात िमक्षत वगािा हुने सबै 

प्रकािका मवभेदजन्य कायाहरु 

िोक्न पयााप्त प्राविान िामखएको 

स्थानीयतहि ेकायाान्वयनिा ल्याएका ऐन, 

मनयि, तथा कायामवमििा िमहिा तथा 

वमचचमतिा पिेको सिुदाय अथाात िमक्षत 

वगािा हुने सबै प्रकािका मवभेदजन्य 

कायाहरु िोक्ने खािका केही प्राविान िात्र 

सिावेश गरिएको  

स्थानीय तहि े

कायाान्वयनिा ल्याएका 

ऐन, मनयि, तथा 

कायामवमििा िमहिा तथा 

वमचचमतिा पिेको 

सिुदाय अथाात िमक्षत 

वगािा हुने सबै प्रकािका 

स्थानीयतहिे 

कायाान्वयनिा 

ल्याएका ऐन, 

मनयि, तथा 

कायामवमिहरू ि 

मतनको िैससास 
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अनुसूगच ५:  कार्िर्ोिना कार्ािन्वर्नका लागि स्थानीर् तहको प्रगतवद्धता 

तागलका १: लैंगिक समानता र सामागिक समावेशीकरणको मूल्र्ाङ्कनका सचूक र मापनका अवस्थाहरू 

नोट:मुल्र्ाङ्कन िदाि राम्रो अवस्थालाई १ अंक  ,मध्र्म अवस्थालाई ०.५ अंक र अगत कमिोर अवस्थालाई ० अंक गदनु पनेछ । तल गदएको तागलकामा प्रत्रे्क सूचकमा '१' ,'०.५  ,'र   ' ०  'अंक पाउने अवस्था र सो को प्रमाणीकरणको आधार  रागखएको 

छ । र्ी सूचकमा िररने मूल्र्ाङ्कन सामूगहक मूल्र्ाङ्कन हो । समूहमा पगहला सचूकमा छलफल िरी सोको अवस्थाबारे सहमगतमा अंक प्रदान िनुि पनेछ ।  

गसन ं मूल गवर्र् सहार्क 

गवर्र् 

अङ्क सूचक न ं सूचक सूचकको 

अङ्क 

प्राप्ाङ्क १ अंक आउने अवस्था ०.५ अंक आउने अवस्था ० अक आउने 

अवस्था 

प्रमागणकरण

को आधार 

मवभदेजन्य कायाहरु िोक्न 

कुनै प्राविान निामखएको 

दृमष्टिे मवशे्लषण 

गरिएको दस्ताबेज 

 ६   

१
.१
.६

 

संघीय कानूनि े व्यवस्था गिे बिोमजि 

स्थानीयस्तििा िमहिा तथा वमचचतीिा पिेको 

सिुदाय िामथ हुने महसँा ि मवभदे उपि सुनुवाई हुने 

प्रवन्ि मििाए । नमििाएको? 

०-१ १   संघीय कानूनिे व्यवस्था गिे 

बिोमजि स्थानीयस्तििा िमहिा 

तथा वमचचतीिा पिेको सिुदाय 

िामथ हुने महसंा ि मवभेद उपि 

सुनुवाई हुने प्रवन्ि मििाएको ि 

सोमह अनुरूप कायाान्वयन हुने 

गिेको 

संघीय कानूनिे व्यवस्था गिे बिोमजि 

स्थानीयस्तििा िमहिा तथा वमचचतीिा 

पिेको सिुदाय िामथ हुने महसंा ि मवभेद उपि 

सुनुवाई हुने  प्रवन्ि मििाएको ति 

कायाान्वयन नभएको 

संघीय कानूनिे व्यवस्था 

गिे बिोमजि स्थानीय 

स्तििा िमहिा तथा 

वमचचतीिा पिेको 

सिुदाय िामथ हुनेमहसंा ि 

मवभदे उपि सुनुवाई हुने  

प्रवन्ि नमििाएको 

िमहिा तथा 

वमचचतीिा पिेको 

सिुदाय िामथ हुने 

मवभदे उपि सुनुवाई 

भएका प्रिामनत 

कागजातहरू ि 

िामहिा तथा 

वमचचतीिा पिेका 

सिुदायहरुको 

स्वयि भनाइहरुको 

दस्ताबेज 

 ७   

१
.१
.७

 

िमहिा ि पुरूषिा श्रिको ज्यािािा मवभेद िोक्ने 

प्राविान िह/े निहकेो? 

०-१  १  िमहिा ि पुरूषिा श्रिको 

ज्यािािा मवभदे िोक्ने प्राविान 

िहकेो 

िमहिा ि पुरूषिा श्रिको ज्यािािा मवभदे 

िोक्ने केही प्राविान िात्र िहकेो 

िमहिा ि पुरूषिा श्रिको 

ज्यािािा मवभेद िोक्न े

कुनै प्राविान निहकेो 

िमहिा ि पुरूषिा 

श्रिको ज्यािा 

भिुानी दस्ताबेज 



31 
 

अनुसूगच ५:  कार्िर्ोिना कार्ािन्वर्नका लागि स्थानीर् तहको प्रगतवद्धता 

तागलका १: लैंगिक समानता र सामागिक समावेशीकरणको मूल्र्ाङ्कनका सचूक र मापनका अवस्थाहरू 

नोट:मुल्र्ाङ्कन िदाि राम्रो अवस्थालाई १ अंक  ,मध्र्म अवस्थालाई ०.५ अंक र अगत कमिोर अवस्थालाई ० अंक गदनु पनेछ । तल गदएको तागलकामा प्रत्रे्क सूचकमा '१' ,'०.५  ,'र   ' ०  'अंक पाउने अवस्था र सो को प्रमाणीकरणको आधार  रागखएको 

छ । र्ी सूचकमा िररने मूल्र्ाङ्कन सामूगहक मूल्र्ाङ्कन हो । समूहमा पगहला सचूकमा छलफल िरी सोको अवस्थाबारे सहमगतमा अंक प्रदान िनुि पनेछ ।  

गसन ं मूल गवर्र् सहार्क 

गवर्र् 

अङ्क सूचक न ं सूचक सूचकको 

अङ्क 

प्राप्ाङ्क १ अंक आउने अवस्था ०.५ अंक आउने अवस्था ० अक आउने 

अवस्था 

प्रमागणकरण

को आधार 

 ८   

१
.१
.८

 

स्थानीय तहको नीमतिा िैथाने ि आप्रवासी 

कािदाि तथा श्रिजीवी उपि हुने मवभेद िोक्ने 

प्राविानिह े/ निहकेो? 

०-१  १   स्थानीय तहको नीमतिा िैथान े ि 

आप्रवासी कािदाि तथा 

श्रिजीवी उपि हुने मवभेद िोक्ने 

प्राविानहरु िहकेो 

स्थानीय तहको नीमतिा िैथान ेि आप्रवासी 

कािदाि तथा श्रिजीवी उपि हुने मवभदे 

िोक्ने केही प्राविान िहकेो 

स्थानीय तहको नीमतिा 

िैथान े ि आप्रवासी 

कािदाि तथा श्रिजीवी 

उपि हुने मवभेद िोक्ने कुनै 

प्राविान निहकेो 

स्थानीय तहको 

श्रि नीमत दस्ताबजे 

ि यसको सिीक्षा 

प्रमतवेदन 

९ योजना 

तजुािा 

तथाकायाा

न्वयन 

८ 

१
.२
.१

 

आवमिक योजना िवामषाक योजना तथा 

कायाक्रििा िैङ्मगक तथा सिावेशी मवकासको 

िामग नीमत, िणनीमत,कायाक्रि ि िापनयोग्य 

उपिधिी िक्ष्य सिावेश गरिएको छ / छैन ? 

०-१ १   आवमिक योजना ि वामषाक 

योजना तथा कायाक्रििा 

िैङ्मगक तथा सिावेशी 

मवकासको िामग नीमत, 

िणनीमत, कायाक्रि ि िापन योग्य 

उपिधिी िक्ष्य सिावेश 

गरिएको  

आवमिक योजना ि वामषाक योजना तथा 

कायाक्रििा िैङ्मगक तथा सिावशेी 

मवकासको िामग आँमसक रुपिा िात्र 

नीमत, िणनीमत, कायाक्रि ि िापनयोग्य 

उपिधिी िक्ष्य सिावेश गरिएको  

आवमिक योजना ि 

वामषाक योजना तथा 

कायाक्रििा िैङ्मगक 

तथा सिावशेी मवकासको 

िामग नीमत, िणनीमत  , 

कायाक्रि ि िापनयोग्य 

उपिधिी िक्ष्य सिावेश 

नगरिएको  

आवमिक योजना 

ि वामषाक योजना 

तथा कायाक्रििा 

िैङ्मगक तथा 

सिावेशी 

मवकासको िामग 

नीमत, िणनीमत, 

कायाक्रि ि 

िापनयोग्य 

उपिधिी िक्ष्य 

मवशे्लषण दस्ताबेज 

 १०     

१
.२
.२

 

गाउँपामिकाको स्रोत अनुिान तथा बजेट सीिा 

मनिाािण समिमतिे बजेट सीिा मनिाािणगदाा 

िमहिा, बािबामिका, तथा बमचचतीकिणिा 

पिेको सिूहको अवस्था मवशे्लषणको आिाििा 

सो सिूहको िामग वा प्रत्यक्ष्य फाइदा पुग्ने गिी 

कूि पँूजीगत बजेटको मनमश्चत प्रमतशत छुट्याउने 

०-१  १  गाउँपामिकाको स्रोत अनुिान 

तथा बजेट सीिा मनिाािण 

समिमतिे बजेट सीिा 

मनिाािणगदाा िमहिा, 

बािबामिका, तथा 

बमचचतीकिणिा पिेको सिूहको  

अवस्था मवशे्लषणको आिाििा 

गाउँपामिकाको स्रोत अनुिान तथा बजटे 

सीिा मनिाािण समिमति े बजटे सीिा 

मनिाािणगदाा िमहिा, बािबामिका, तथा 

बमचचतीकिणिा पिेको   सिूहको अवस्था 

मवशे्लषणको आिाििा सो सिूहिध्य े

केहीको िामगिात्र  प्रत्यक्ष्य  फाइदा पुग्ने 

गाउँपामिकाको स्रोत 

अनुिान तथा बजेट सीिा 

मनिाािण समिमतिे बजेट 

सीिा मनिाािणगदाा 

िमहिा, बािबामिका, 

तथा बमचचतीकिणिा 

पिेको सिूहको िामग वा 

गाउँपामिकाको  

िमहिा, 

बािबामिका, 

तथा 

बमचचतीकिणिा 

पिेको सिूहको 

अवस्था 
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तागलका १: लैंगिक समानता र सामागिक समावेशीकरणको मूल्र्ाङ्कनका सचूक र मापनका अवस्थाहरू 

नोट:मुल्र्ाङ्कन िदाि राम्रो अवस्थालाई १ अंक  ,मध्र्म अवस्थालाई ०.५ अंक र अगत कमिोर अवस्थालाई ० अंक गदनु पनेछ । तल गदएको तागलकामा प्रत्रे्क सूचकमा '१' ,'०.५  ,'र   ' ०  'अंक पाउने अवस्था र सो को प्रमाणीकरणको आधार  रागखएको 

छ । र्ी सूचकमा िररने मूल्र्ाङ्कन सामूगहक मूल्र्ाङ्कन हो । समूहमा पगहला सचूकमा छलफल िरी सोको अवस्थाबारे सहमगतमा अंक प्रदान िनुि पनेछ ।  

गसन ं मूल गवर्र् सहार्क 

गवर्र् 

अङ्क सूचक न ं सूचक सूचकको 

अङ्क 

प्राप्ाङ्क १ अंक आउने अवस्था ०.५ अंक आउने अवस्था ० अक आउने 

अवस्था 

प्रमागणकरण

को आधार 

गिे / नगिेको? सो सिूहको िामग वा प्रत्यक्ष्य 

फाइदा पुग्ने गिी कूि पँूजीगत 

बजेटको मनमश्चत प्रमतशत 

छुट्याउने गिेको 

गिी कूि पँूजीगत बजेटको मनमश्चत प्रमतशत 

छुट्याउने गिेको 

प्रत्यक्ष्य फाइदा पुग्ने गिी 

कूि पँूजीगत 

बजेटकोमनमश्चत प्रमतशत 

छुट्याउनेनगिेको 

मवशे्लषणको 

आिाििा सो 

सिूहको स्रोत 

अनुिान तथा 

बजेट सीिा 

मनिाािण समिमतिे 

मनिाािणगिेको 

बजेट सीिा 

 ११     

१
.२
.३

 

स्थानीय सिकािको योजना सूची िमक्षत 

सिूहहरूको सक्रीय सहभागीतािा तयाि हुने ि 

उनीहरुिे छनौट गिेका योजना प्राथमिकीकिणिा 

पनेगिे । नगिेको (योजना तजुािा गदाा गाउँ, 

वस्तीस्तिबाट आएका योजना कायाक्रिहरुिाई 

सिेटे नसिेटेको पिीक्षण) 

०-१  १  स्थानीय सिकाििे गाउँ, 

वस्तीस्तिबाट योजना सूची 

संकिन गदाा िमक्षत 

सिूहहरूको सक्रीय 

सहभागीतािा तयाि हुने ि 

उनीहरुिे छनौट गिेका योजना 

प्राथमिकीकिणिा पनेगिेको । 

स्थानीय सिकाििे गाउँ, वस्तीस्तिबाट 

योजना सूची संकिन गदाा केही िात्र 

िमक्षत सिूहको सक्रीय सहभागीतािा 

तयाि हुने ि उनीहरुिे छनौट गिेका केही 

योजनािात्र प्राथमिकीकिणिा पनेगिेको । 

स्थानीय सिकािि े गाउँ, 

वस्तीस्तिबाट योजना 

सूची संकिन गदाा िमक्षत 

सिूहको सक्रीय 

सहभागीतािा तयाि हुने 

नगिेको ि उनीहरुि े िाग 

गिेका योजनाि े

सािान्यतया प्राथमिकता 

नपाउने गिेको । 

स्थानीय 

सिकािकोयोजना 

तजुािा गदाा भएका 

सहभागीहरूको 

सूची  ,फोटो ि वडा 

स्तिबाट  छनौट 

भएका योजनाको 

सूची   ि िमक्षत 

सिूहिे छनौट 

गिेका कायाक्रिको 

सूची 
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गसन ं मूल गवर्र् सहार्क 

गवर्र् 

अङ्क सूचक न ं सूचक सूचकको 

अङ्क 

प्राप्ाङ्क १ अंक आउने अवस्था ०.५ अंक आउने अवस्था ० अक आउने 

अवस्था 

प्रमागणकरण

को आधार 

 १२     

१
.२
.४

 

योजना तजुािा गदाा िमहिा तथा वमचचमतकिणिा 

पिेका सिूहहरूको व्यावहारिक ि िणनीमतक 

आवश्यकता 

पमहचान ि परिपूमता गने मवषयिा छिफि भए / 

नभएको ? 

०-१  १   योजना तजुािागदाा िमहिा तथा 

वमचचमतकिणिा पिेका 

सिूहहरूको व्यावहारिक ि 

िणनीमतक आवश्यकता 

पमहचान ि परिपूमता गने मवषयिा 

छिफि भएको  

योजना तजुािागदाा िमहिा तथा 

वमचचमतकिणिा पिेका सिूहहरूको 

व्यावहारिक ि िणनीमतक आवश्यकता 

पमहचान ि परिपूमता गने मवषयिा सािान्य 

छिफि भएको  

योजना तजुािागदाा िमहिा 

तथा वमचचमतकिणिा 

पिेका सिूहहरूको 

व्यावहारिक ि िणनीमतक 

आवश्यकता पमहचान ि 

परिपूमता गने मवषयिा 

छिफि नभएको  

बजेट तजुािा 

िागादशानको प्रमत ि 

यसिा योजना 

तजुािागदाा िमहिा 

तथा 

वमचचमतकिणिा 

पिेका सिूहहरूको 

व्यावहारिक ि 

िणनीमतक 

आवश्यकता 

पमहचान ि परिपूमता 

गने मवषय सिावशे 

भएको छ छैन 

 १३     

१
.२
.५

 

योजना तजुािा गदाा िमहिा ि पुरुष एवं िमक्षत 

सिूहहरू को छुट्टा छुटै्ट अवस्था मवशे्लषणको 

आिाििा आवश्यकता पमहचान गिी सो 

अनुसािको कायाक्रि तय गने गरिए / नगरिएको  

(तयािी प्रमतवेदन)? 

०-१ ०.५    योजना तजुािा गदाा िमहिा ि 

पुरुष एवं िमक्षत सिूहहरू को 

छुट्टा छुटै्ट अवस्था मवशे्लषणको 

आिाििा आवश्यकता पमहचान 

गिी सो अनुसािको कायाक्रि तय 

गने गरिएको 

योजना तजुािा गदाा िमहिा ि पुरुष एव ं

िमक्षत सिूहहरू को छुट्टा छुटै्ट अवस्था  

मवशे्लषणको आिाििा आवश्यकता 

पमहचान गिी सो अनुसाि केही कायाक्रि 

तय हुने गिेको 

योजना तजुािा गदाा 

िमहिा ि पुरुष एवं िमक्षत 

सिूहहरू को छुट्टा छुटै्ट 

अवस्था  मवशे्लषणको 

आिाििा आवश्यकता 

पमहचान गिी सो 

अनुसािको कायाक्रि तय 

गने नगरिएको 

योजना तजुािा गदाा 

िमहिा ि पुरुष एवं 

िमक्षत सिूहहरू 

को छुट्टा छुटै्ट 

अवस्था  

मवशे्लषणको 

आिाििा 

आवश्यकता 

पमहचान गिी सो 

अनुसािको 
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तागलका १: लैंगिक समानता र सामागिक समावेशीकरणको मूल्र्ाङ्कनका सचूक र मापनका अवस्थाहरू 

नोट:मुल्र्ाङ्कन िदाि राम्रो अवस्थालाई १ अंक  ,मध्र्म अवस्थालाई ०.५ अंक र अगत कमिोर अवस्थालाई ० अंक गदनु पनेछ । तल गदएको तागलकामा प्रत्रे्क सूचकमा '१' ,'०.५  ,'र   ' ०  'अंक पाउने अवस्था र सो को प्रमाणीकरणको आधार  रागखएको 

छ । र्ी सूचकमा िररने मूल्र्ाङ्कन सामूगहक मूल्र्ाङ्कन हो । समूहमा पगहला सचूकमा छलफल िरी सोको अवस्थाबारे सहमगतमा अंक प्रदान िनुि पनेछ ।  

गसन ं मूल गवर्र् सहार्क 

गवर्र् 

अङ्क सूचक न ं सूचक सूचकको 

अङ्क 

प्राप्ाङ्क १ अंक आउने अवस्था ०.५ अंक आउने अवस्था ० अक आउने 

अवस्था 

प्रमागणकरण

को आधार 

कायाक्रि तयािी 

प्रमतवेदन 

 १४     

१
.२
.६

 

स्थानीय सिकािि े मदगो मवकासका िक्ष्यहरू 

मवशेष गिेि िक्ष्य ५ िैङ्मगक सिानता प्राप्त गने 

मवषयिाई स्थानीयकिण गिी  सो अनुसािको 

बजेट मवमनयोजन हुने गिे / नगिेको? 

०-१ ०.५   स्थानीय  सिकाििे मदगो 

मवकासका िक्ष्यहरूिध्य े िक्ष्य 

५ िैङ्मगक सिानता प्राप्त गने 

मवषयिाई स्थानीयकिण गिी  सो 

अनुसािको बजटे मवमनयोजन गने 

गिेको 

स्थानीय सिकाििे मदगो मवकासका  

िक्ष्यहरूिध्ये िक्ष्य ५ िैङ्मगक सिानता 

प्राप्त गने मवषयिाई स्थानीयकिण गिी सो 

अनुसाि केही कायाक्रिहरूिा बजटे 

मवमनयोजन गने गिेको 

स्थानीय सिकाििे मदगो 

मवकासका  िक्ष्यहरूिध्य े

िक्ष्य ५ िैङ्मगक 

सिानताप्राप्त गने 

मवषयिाई स्थानीयकिण 

नगिेको बजेट मवमनयोजन 

पमन गने नगिेको 

स्थानीय सिकािि े

मदगो मवकासका 

िक्ष्यहरू 

स्थानीयकिण 

गिेको दस्ताबेज ि 

सोिाई  प्राप्त गने 

कायाक्रिहरू बजटे 

मवमनयोजन 

दस्ताबेज 

 १५     

१
.२
.७

 

स्थानीय तहका योजना िमहिा, बािबामिका 

तथा मपछमडएको वगा, क्षेत्र ि सिुदायिाई प्रत्यक्ष 

िाभ पुग्नेगिी बने / नबनेको? 

०-१ ०.५  स्थानीय तहका योजनाि े

िमहिा, बािबामिका तथा 

मपछमडएको वगा, क्षेत्र ि 

सिुदायिाई प्रत्यक्ष िाभ 

पुग्नेगिी बनेको 

स्थानीय तहका योजनािे िमहिा, 

बािबामिका तथा मपछमडएको वगा, क्षेत्र ि 

सिुदायिाई मसमित रुपिा प्रत्यक्ष िाभि 

केही अप्रत्यक्ष िाभ पुग्नेगिी बनेको 

स्थानीय तहका योजनाि े

िमहिा, बािबामिका 

तथा मपछमडएको वगा, क्षेत्र 

ि सिुदायिाई प्रत्यक्ष 

िाभ पुग्नेगिी नबनेको 

स्थानीय तहका 

योजना दस्ताबेज  
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नोट:मुल्र्ाङ्कन िदाि राम्रो अवस्थालाई १ अंक  ,मध्र्म अवस्थालाई ०.५ अंक र अगत कमिोर अवस्थालाई ० अंक गदनु पनेछ । तल गदएको तागलकामा प्रत्रे्क सूचकमा '१' ,'०.५  ,'र   ' ०  'अंक पाउने अवस्था र सो को प्रमाणीकरणको आधार  रागखएको 

छ । र्ी सूचकमा िररने मूल्र्ाङ्कन सामूगहक मूल्र्ाङ्कन हो । समूहमा पगहला सचूकमा छलफल िरी सोको अवस्थाबारे सहमगतमा अंक प्रदान िनुि पनेछ ।  

गसन ं मूल गवर्र् सहार्क 

गवर्र् 

अङ्क सूचक न ं सूचक सूचकको 

अङ्क 

प्राप्ाङ्क १ अंक आउने अवस्था ०.५ अंक आउने अवस्था ० अक आउने 

अवस्था 

प्रमागणकरण

को आधार 

 १६     

१
.२
.८

 

स्थानीय सिकािका उपभोिा समिमतहरुिा िमक्षत 

सिूहका प्रमतमनमि समहत कमम्तिा ४०% 

िमहिाहरूको सहभागीता भए । नभएको ि िुख्य 

कायाकािी पदिध्ये कुनै एकिा मजम्िेवािी मदए 

/नमदएको?  

०-१ १  स्थानीय सिकािका उपभोिा 

समिमतहरुिा िमक्षत सिूहका 

प्रमतमनमि समहत कमम्तिा ४०% 

िमहिाहरूको सहभागीता 

भएको  ,िुख्य कायाकािी पदिध्य े

कुनै एकिा मजम्िेवािी मदएको  

स्थानीय सिकािका उपभोिा समिमतहरुिा 

िमक्षत सिूहका प्रमतमनमि समहत कमम्तिा 

४०% िमहिाहरूको सहभागीता गन े ि 

िुख्य कायाकािी पदिध्य े कुनै एकिा 

मजम्िवेािी मदने नीमत मिएको  

स्थानीय सिकािका 

उपभोिा समिमतहरुिा 

िमक्षत सिूहका प्रमतमनमि 

समहत कमम्तिा ४०% 

िमहिाहरूको सहभागीता 

नभएको, िुख्य कायाकािी 

पदिध्य े कुनै एकिा 

मजम्िवेािी पमन नमदएको  

स्थानीय सिकािका 

उपभोिा समिमत 

व्यवस्थापन 

सम्बन्िी कानूनका 

प्राविानहरू ि 

केही योजनाको 

निूना अविोकन  

 १७ बिेट 

तिुिमा 

तथाकार्ाि

न्वर्न 

४ 

१
.३
.१

 

बजेट तथा कायाक्रि तजुािा गनुा भन्दा अमघ 

सिुदायका िमहिा, बािबामिका, अपाङ्ग, 

जनजामत, ििेशी, िुमश्लि, मपछडावगा ि दमित 

िगायतका सबै जातजामत ि मवपन्न वगाका 

सिूहहरूसँग बसेि सिस्या केिाउने (मवशे्लषण) 

गने गरिए / नगरिएको ?  

०-१ ०   बजेट तथा कायाक्रि तजुािा गनुा 

भन्दा अमघ सिुदायका िमहिा, 

बािबामिका, अपाङ्ग, 

जनजामत, ििेशी, िुमश्लि, 

मपछडावगा ि दमित िगायतका 

सबै जातजामत ि मवपन्न वगाका 

सिूहहरूसँग बसेि सिस्या 

केिाउने (मवशे्लषण) गने 

गरिएको  

बजेट तथा कायाक्रि तजुािा गनुा भन्दा अमघ 

सिुदायका िमहिा, बािबामिका, 

अपाङ्ग, जनजामत, ििेशी, िुमश्लि, 

मपछडावगा ि दमित िगायतका सब ै

जातजामत ि मवपन्न वगाका सिूहहरूसँग 

बसेि सिस्या केिाउने (मवशे्लषण) गन े

गरिएको  

बजेट तथा कायाक्रि 

तजुािा गनुा भन्दा अमघ 

सिुदायका िमहिा, 

बािबामिका अपाङ्ग 

जनजामत, ििेशी, 

िुमश्लि, मपछडावगा ि 

दमित िगायतका सब ै

जातजामत ि मवपन्न 

वगाका सिूहहरूसँग बसेि 

सिस्या केिाउन े

(मवशे्लषण) गने नगरिएको  

बजेट तथा 

कायाक्रि तजुािा 

अमघ सिुदायका 

सिोकािवािाहरू 

सँगको छिफि ि 

पिािशा तथा 

मवपन्नता 

स्तिीकिण 

सम्बन्िी 

आवमिक 

दस्ताबेज 

 १८     

१
.३
.२

 

स्थानीय सिकािका क्षिता मवकास योजनािा 

िैङ्मगक उत्तिदायी तथा सािामजक सिावेशी 

बजेट मनिााण एवं पिीक्षण मनयमित रुपिा गना 

बजेटको व्यवस्था गरिए / नगरिएको ? 

०-१ ०    स्थानीय सिकािका क्षिता 

मवकास योजनािा िैङ्मगक 

उत्तिदायी तथा सािामजक 

सिावेशी बजेट मनिााण एव ं

स्थानीय सिकािका क्षिता मवकास 

योजनािा िैङ्मगक उत्तिदायी तथा 

सािामजक सिावेशी बजेट मनिााण एव ं

स्थानीय सिकािका क्षिता 

मवकास योजनािा 

िैङ्मगक उत्तिदायी तथा 

सािामजक सिावशेी 

स्थानीय सिकािको 

बजेट मवमनयोजन ि 

िैससास पिीक्षण 

दस्ताबेजहरु 
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अनुसूगच ५:  कार्िर्ोिना कार्ािन्वर्नका लागि स्थानीर् तहको प्रगतवद्धता 

तागलका १: लैंगिक समानता र सामागिक समावेशीकरणको मूल्र्ाङ्कनका सचूक र मापनका अवस्थाहरू 

नोट:मुल्र्ाङ्कन िदाि राम्रो अवस्थालाई १ अंक  ,मध्र्म अवस्थालाई ०.५ अंक र अगत कमिोर अवस्थालाई ० अंक गदनु पनेछ । तल गदएको तागलकामा प्रत्रे्क सूचकमा '१' ,'०.५  ,'र   ' ०  'अंक पाउने अवस्था र सो को प्रमाणीकरणको आधार  रागखएको 

छ । र्ी सूचकमा िररने मूल्र्ाङ्कन सामूगहक मूल्र्ाङ्कन हो । समूहमा पगहला सचूकमा छलफल िरी सोको अवस्थाबारे सहमगतमा अंक प्रदान िनुि पनेछ ।  

गसन ं मूल गवर्र् सहार्क 

गवर्र् 

अङ्क सूचक न ं सूचक सूचकको 

अङ्क 

प्राप्ाङ्क १ अंक आउने अवस्था ०.५ अंक आउने अवस्था ० अक आउने 

अवस्था 

प्रमागणकरण

को आधार 

पिीक्षण मनयमित रुपिा गना 

बजेटको व्यवस्था गने गरिएको  

पिीक्षण गना कमहिे काही ँ बजटेको 

व्यवस्था हुने गिेको  

बजेट मनिााण एव ं

पिीक्षणगना बजटेको 

व्यवस्था हुने नगिेको 

 १९     

१
.३
.३

 

पिीक्षण पश्चात िैङ्मगक तथा सिावशेी मवषयिा 

सुिाि गना क्षिता मवकास कायायोजना 

कायाान्वयनका िामग पयााप्त बजेट तथा कायाक्रि 

वामषाक योजनािा सिावेश गरिए / नगरिएको ? 

०-१  ०.५    पिीक्षण पश्चात िैङ्मगक तथा 

सिावेशी मवषय िासुिाि गना 

क्षिता मवकास कायायोजना 

कायाान्वयनका िामग पयााप्त  

बजेट तथा कायाक्रि वामषाक 

योजनािा सिावेश गिेको  

पिीक्षण पश्चात िैङ्मगक तथा सिावेशी 

मवषयिा सुिाि गना क्षिता मवकास 

कायायोजना कायाान्वयनका िामग बजटे 

तथा कायाक्रि वामषाक योजनािा सिावेश 

भएपमन पयााप्त नभएको 

पिीक्षण पश्चात िैङ्मगक 

तथा सिावशेी 

मवषयिासुिाि गना क्षिता 

मवकास कायायोजना 

कायाान्वयनका िामग 

बजेट व्यवस्था हुने 

नगिेको  

स्थानीय सिकािको 

बजेट मवमनयोजन ि 

िैससास पिीक्षण 

दस्ताबेजहरु 

 २०     

१
.३
.४

 

स्थानीय सिकािको बजेट तथा कायाक्रििा िमक्षत 

सिूहहरूको िामग मनमश्चत प्रमतशत बजेट 

मवमनयोजन गिी उनीहरूको महतका कायाक्रििा 

सियिा खचा गरिए / नगरिएको? (बजटे तथा 

कायाक्रिबीच मभडान) 

०-१  १  स्थानीय सिकािको बजेट तथा 

कायाक्रििा िमक्षत सिूहहरूको 

िामग मनमश्चत प्रमतशत बजेट 

मवमनयोजन गिी उनीहरूको 

महतका कायाक्रििा सियिा 

खचा गने गरिएको। 

स्थानीय सिकािको बजेट तथा कायाक्रििा 

िमक्षत सिूहहरूको िामग कमहि े कही ँ

बजेट मवमनयोजन गिी उनीहरूको महतका 

कायाक्रििा खचा गने गरिएको। 

स्थानीय सिकािको बजटे 

तथा कायाक्रििा िमक्षत 

सिूहहरूको िामग बजेट 

मवमनयोजन तथा 

उनीहरूको महतका 

कायाक्रििा खचा गने 

नगरिएको। 

बजेट तथा 

कायाक्रिबीच 

मभडान नमतजा 

मनकाल्न े  ,बजटे 

तथा कायाक्रि 

दस्ताबेज ।   

२१ संस्थाित 

व्र्वस्था २० 

कमिचारीप

दागधकारी 

प्रगतगनगध

त्व 

४ 

२
.१
.१

 

स्थानीय सिकािको मनणाायक तहिा 

(किाचािी/पदामिकािी) िमहिाहरूको 

सिानरुपिा ( ५०।५० प्रमतशत) प्रमतमनमित्व 

िहकेोछ/ छैन ? 

०-१  ०.५ स्थानीय सिकािको मनणाायक 

तहिा (किाचािी/पदामिकािी) 

िमहिाहरूको सिानरुपिा ( 

५०।५० प्रमतशत) प्रमतमनमित्व 

िहकेो अवस्था । 

स्थानीय सिकािको मनणाायक तहिा 

(किाचािी/पदामिकािी) िमहिाहरूको 

सिानरुपिा ( ५०।५० प्रमतशत) 

प्रमतमनमित्व नभए पमन कमम्तिा ३३ 

प्रमतशत प्रमतमनमित्व िहकेो अवस्था 

स्थानीय सिकािको 

मनणाायक तहिा 

(किाचािी/पदामिकािी) 

िमहिाहरूको 

सिानरुपिा ( ५०।५० 

स्थानीय 

सिकािको 

मनणाायक तहिा 

िहकेा 

(किाचािी/पदामि
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अनुसूगच ५:  कार्िर्ोिना कार्ािन्वर्नका लागि स्थानीर् तहको प्रगतवद्धता 

तागलका १: लैंगिक समानता र सामागिक समावेशीकरणको मूल्र्ाङ्कनका सचूक र मापनका अवस्थाहरू 

नोट:मुल्र्ाङ्कन िदाि राम्रो अवस्थालाई १ अंक  ,मध्र्म अवस्थालाई ०.५ अंक र अगत कमिोर अवस्थालाई ० अंक गदनु पनेछ । तल गदएको तागलकामा प्रत्रे्क सूचकमा '१' ,'०.५  ,'र   ' ०  'अंक पाउने अवस्था र सो को प्रमाणीकरणको आधार  रागखएको 

छ । र्ी सूचकमा िररने मूल्र्ाङ्कन सामूगहक मूल्र्ाङ्कन हो । समूहमा पगहला सचूकमा छलफल िरी सोको अवस्थाबारे सहमगतमा अंक प्रदान िनुि पनेछ ।  

गसन ं मूल गवर्र् सहार्क 

गवर्र् 

अङ्क सूचक न ं सूचक सूचकको 

अङ्क 

प्राप्ाङ्क १ अंक आउने अवस्था ०.५ अंक आउने अवस्था ० अक आउने 

अवस्था 

प्रमागणकरण

को आधार 

प्रमतशत) प्रमतमनमित्व 

नभए पमन कमम्तिा ३३ 

प्रमतशत पमन प्रमतमनमित्व 

निहकेो अवस्था 

कािी) को 

नािाविी । 

 २२       

२
.१
.२

 

स्थानीय सिकािका किाचािीहरूको पदपूमताको 

मनणाय गदाा सबै जातजामत, वगा, मिङ्ग ि 

सिुदायका बीच सिावेशीकिण हुने गिी 

किाचािीहरूको सिावशेी सिानुपामतक 

प्रमतमनमित्व हुनसक्ने िणनीमत मिइएको छ / छैन 

? 

०-१  ०   स्थानीय सिकािका 

किाचािीहरूको पदपूमताको 

मनणाय गदाा सब ैजातजामत, वगा, 

मिङ्ग ि सिुदायका बीच 

सिावेशीकिण हुने गिी 

किाचािीहरूको सिावेशी 

सिानुपामतक प्रमतमनमित्व 

हुनसक्ने िणनीमत मिइएको 

अवस्था । 

स्थानीय सिकािका किाचािीहरूको 

पदपूमताको मनणाय गदाा सबै जातजामत, वगा, 

मिङ्ग ि सिुदायिध्येबाट केही 

सिावेशीकिण हुने गिी किाचािीहरूको 

मसमित सिावशेी प्रमतमनमित्व हुनसक्ने 

िणनीमत मिइएको अवस्था । 

स्थानीय सिकािका 

किाचािीहरूको 

पदपूमताको मनणाय गदाा सबै 

जातजामत, वगा, मिङ्ग ि 

सिुदायका बीच 

सिावेशीकिण हुने गिी 

किाचािीहरूको सिावशेी 

सिानुपामतक 

प्रमतमनमित्व हुनसक्ने 

िणनीमत मिइएको छैन । 

स्थानीय 

सिकािका 

किाचािीहरूको 

पदपूमताको 

सम्बन्िी नीमत ,

कानून ि  अभ्यास  

सम्बन्िी दस्ताबजे 

। 

 २३       

२
.१
.३

 

स्थानीय सिकािि े िमहिा तथा मवशेष 

सिुदायिाई मवशेष सवेा प्रदान गदाा सम्वमन्ित 

सिुदायको भाषा, संस्कृमत ि िहन सहन बुझेको 

किाचािी वा जनप्रमतमनमि सिेत सिावशे गिेको 

काया टोिी वा शाखा िाफा त मदने गिेको / नगिेको 

?  

०-१ ०.५    स्थानीय सिकाििे िमहिा तथा 

मवशेष सिुदायिाई मवशेष सवेा 

प्रदान गदाा सम्वमन्ित सिुदायको 

भाषा, संस्कृमत ि िहन सहन 

बुझेको किाचािी वा 

जनप्रमतमनमि सिेत सिावेश 

गिेको काया टोिी वा शाखा 

िाफा त सेवा मदने गिेको ।  

स्थानीय सिकाििे िमहिा तथा मवशेष 

सिुदायिाई मवशेष सवेा प्रदान गदाा 

सम्वमन्ित सिुदायको भाषा, संस्कृमत ि 

िहन सहन बुझेको जनप्रमतमनमि सिावेश 

गिेको काया टोिी िाफा त मदने गिेको ।  

स्थानीय सिकािि ेिमहिा 

तथा मवशेष सिुदायिाई 

मवशेष सेवा प्रदान गदाा 

सम्वमन्ित सिुदायको 

भाषा, संस्कृमत ि िहन 

सहन बुझेको किाचािी वा 

जनप्रमतमनमि सिेत 

सिावेश गिेि सवेा मदन े

नगिेको । 

स्थानीय सिकािि े

िमहिा तथा 

मवशेष 

सिुदायिाई 

मवशेष सवेा प्रदान 

गने िणनीमत तथा 

कायानीमत ि सवेा 

प्रवाह दस्ताबेज । 
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अनुसूगच ५:  कार्िर्ोिना कार्ािन्वर्नका लागि स्थानीर् तहको प्रगतवद्धता 

तागलका १: लैंगिक समानता र सामागिक समावेशीकरणको मूल्र्ाङ्कनका सचूक र मापनका अवस्थाहरू 

नोट:मुल्र्ाङ्कन िदाि राम्रो अवस्थालाई १ अंक  ,मध्र्म अवस्थालाई ०.५ अंक र अगत कमिोर अवस्थालाई ० अंक गदनु पनेछ । तल गदएको तागलकामा प्रत्रे्क सूचकमा '१' ,'०.५  ,'र   ' ०  'अंक पाउने अवस्था र सो को प्रमाणीकरणको आधार  रागखएको 

छ । र्ी सूचकमा िररने मूल्र्ाङ्कन सामूगहक मूल्र्ाङ्कन हो । समूहमा पगहला सचूकमा छलफल िरी सोको अवस्थाबारे सहमगतमा अंक प्रदान िनुि पनेछ ।  

गसन ं मूल गवर्र् सहार्क 

गवर्र् 

अङ्क सूचक न ं सूचक सूचकको 

अङ्क 

प्राप्ाङ्क १ अंक आउने अवस्था ०.५ अंक आउने अवस्था ० अक आउने 

अवस्था 

प्रमागणकरण

को आधार 

 २४       

२
.१
.४

 

जनप्रमतमनमिहरू तथा किाचािीहरूिाई कुनै 

क्षिता अमभबमृद्धको अवसि प्रदान गदाा सबैिाई 

सिान अवसि हुने गिी ि िमहिा तथा 

वमचचमतकिणिा पिेको सिुदायिाई अग्रभाग 

प्राप्त हुनेगिी सकािात्िक मवभेदको नीमत मिएको 

/ नमिएको? 

०-१  १  जनप्रमतमनमिहरू तथा 

किाचािीहरूिाई कुनै क्षिता 

अमभबमृद्धको अवसि प्रदान गदाा 

सबैिाई सिान अवसि हुने गिी ि 

िमहिा तथा वमचचमतकिणिा 

पिेको सिुदायिाई अग्रभाग प्राप्त 

हुनेगिी सकािात्िक मवभेदको 

नीमत मिएको ।  

जनप्रमतमनमिहरू तथा किाचािीहरूिाई 

कुनै  क्षिता अमभबमृद्धको अवसि प्रदान 

गदाा सबैिाई सिान अवसि हुनेगिी ि 

िमहिा तथा वमचचमतकिणिा पिेको 

सिुदायिाई सिेत सेवाप्राप्त हुनेगिी 

सकािात्िक मवभदेको नीमत मिएको ।  

जनप्रमतमनमिहरू तथा 

किाचािीहरूिाई कुनै  

क्षिता अमभबमृद्धको 

अवसि प्रदान गदाा 

सबैिाई सिान अवसि 

पाइने गिी ि िमहिा तथा 

वमचचमतकिणिा पिेको 

सिुदायिाई अग्रभाग 

प्राप्त हुनेगिी सकािात्िक 

मवभदेको नीमत निहकेो । 

जनप्रमतमनमिहरू 

तथा 

किाचािीहरूिाई  

क्षिता 

अमभबमृद्धको 

अवसि प्रदान गने 

सकािात्िक 

मवभदेको नीमत 

तथा िणनीमत 

दस्ताबेज । 

२५   कार्िप्रणा

लीसमावे

शी 

४ 

२
.२
.१

 

िमहिा ि पुरुषबीचको असिानता हटाउन तथा 

सािामजक सिावेशीकिण बढाउनको िामग 

स्थानीय तहको मनमश्चत कायानीमत छ / छैन ? 

०-१  ०   िमहिा ि पुरुषबीचको 

असिानता हटाउन तथा 

सािामजक सिावेशीकिण 

बढाउनको िामग स्थानीय तहको 

मनमश्चत कायानीमत िहकेो । 

िमहिा ि पुरुषबीचको असिानता हटाउन 

तथा सािामजक सिावेशीकिण बढाउनको 

िामग स्थानीय तहको मनमश्चत कायानीमत 

भएपमन कायाान्वयनिा निहकेो । 

िमहिा ि पुरुषबीचको 

असिानता हटाउन तथा 

सािामजक सिावशेीकिण 

बढाउनको िामग स्थानीय 

तहको मनमश्चत कायानीमत 

निहकेो । 

िमहिा ि 

पुरुषबीचको 

असिानता हटाउन 

तथा सािामजक 

सिावेशीकिण 

बढाउनको 

कायानीमत 

दस्ताबेज । 

 २६       

२
.२
.२

 

स्थानीय सिकाििा िैङ्मगक मवकास हनेे इकाईको 

व्यवस्था छ/छैन ? (िैङ्मगक मवकास डेस्क वा 

िैङ्मगक सिानता तथा सािामजक 

सिावेशीकिण कायाान्वयन समिमत वा यस्तै कुनै 

०-१ ०.५  
स्थानीय सिकाििा िैङ्मगक 

मवकास हनेे इकाईको व्यवस्था 

िहकेो (िैङ्मगक मवकास डेस्क 

वा िैङ्मगक सिानता तथा 

सािामजक सिावेशीकिण 

स्थानीय सिकाििा िैङ्मगक मवकास हनेे 

इकाईको व्यवस्था िहकेो (िैङ्मगक 

मवकास डेस्क वा िैङ्मगक सिानता तथा 

सािामजक सिावेशीकिण कायाान्वयन 

समिमत वा यस्तै कुनै संिचनाको व्यवस्था  

स्थानीय सिकाििा 

िैङ्मगक मवकास हनेे 

इकाईको व्यवस्था िहकेो 

(िैङ्मगक मवकास डेस्क 

वा िैङ्मगक सिानता 

स्थानीय 

सिकािको संगठन 

संिचना ि िैङ्मगक 

मवकास हनेे 

इकाईको काया 
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अनुसूगच ५:  कार्िर्ोिना कार्ािन्वर्नका लागि स्थानीर् तहको प्रगतवद्धता 

तागलका १: लैंगिक समानता र सामागिक समावेशीकरणको मूल्र्ाङ्कनका सचूक र मापनका अवस्थाहरू 

नोट:मुल्र्ाङ्कन िदाि राम्रो अवस्थालाई १ अंक  ,मध्र्म अवस्थालाई ०.५ अंक र अगत कमिोर अवस्थालाई ० अंक गदनु पनेछ । तल गदएको तागलकामा प्रत्रे्क सूचकमा '१' ,'०.५  ,'र   ' ०  'अंक पाउने अवस्था र सो को प्रमाणीकरणको आधार  रागखएको 

छ । र्ी सूचकमा िररने मूल्र्ाङ्कन सामूगहक मूल्र्ाङ्कन हो । समूहमा पगहला सचूकमा छलफल िरी सोको अवस्थाबारे सहमगतमा अंक प्रदान िनुि पनेछ ।  

गसन ं मूल गवर्र् सहार्क 

गवर्र् 

अङ्क सूचक न ं सूचक सूचकको 

अङ्क 

प्राप्ाङ्क १ अंक आउने अवस्था ०.५ अंक आउने अवस्था ० अक आउने 

अवस्था 

प्रमागणकरण

को आधार 

संिचनाको व्यवस्था कायाशता ि मजम्िेवािी मकटान 

समहत गरिए/नगरिएको? 

कायाान्वयन समिमत वा यस्तै कुनै 

संिचनाको व्यवस्था  कायाशता ि 

मजम्िवेािी मकटान समहत िहकेो)  

कायाशता ि मजम्िेवािी मकटान समहत िहकेो) 

ति कायाान्वयनिा निहकेो  

तथा सािामजक 

सिावेशीकिण 

कायाान्वयन समिमत वा 

यस्तै कुनै संिचनाको 

व्यवस्था नगरिएको । 

मनदेश शता  ि 

मजम्िवेािी मकटान 

दस्ताबेज 

 २७       

२
.२
.३

 

स्थानीय सिकािबाट  कायााियिा हुन सक्ने कुनै 

पमन प्रकािको दवु्यावहाि, भेदभाब िमहिामहसंा 

मनयन्त्रणको िामग आचाि संमहता बनाएि िागु 

गरिएको छ / छैन ? 

०-१  १  स्थानीय सिकािबाट  

कायााियिा हुन सक्ने सबै 

प्रकािको दवु्यावहाि, भदेभाब 

िमहिामहसंा मनयन्त्रणको िामग 

आचाि संमहता बनाएि िागु 

गरिएको । 

स्थानीय सिकािबाट कायााियिा हुन सक्ने 

दवु्यावहाि, भदेभाब ि िमहिामहसंा 

मनयन्त्रण सम्बन्िी आचाि समंहता िहकेो 

ति कायाान्वयन नभएको । 

स्थानीय सिकािबाट  

कायााियिा हुन सक्ने 

दवु्यावहाि, भेदभाब ि 

िमहिामहसंा मनयन्त्रण 

सम्बन्िी आचाि संमहता 

केही पमन निहकेो । 

स्थानीय 

सिकािबाट  

कायााियिा हुन 

सक्ने सबै 

प्रकािको 

दवु्यावहाि, 

भेदभाब 

िमहिामहसंा 

मनयन्त्रण सम्बन्िी 

आचाि समंहता 

दस्ताबेज मनणाय 

पुमस्तका । 

 २८       

२
.२
.४

 

योजना तजुािा समिमतिाई सुझाव मदने दस्ताबेज 

तयाि गदाा िैङ्मगक सिानता तथा सािामजक 

सिावेशीकिण कायाान्वयन समिमतिा िमहिा, 

बािबामिका तथा अन्य सबै िमक्षत सिुदायको 

समक्रय सहभागीता भए नभएको ि यस समिमतिे 

०-१  ०.५   योजना तजुािा समिमतिाई 

सुझाव मदने दस्ताबेज तयाि गदाा 

िैङ्मगक सिानता तथा 

सािामजक सिावेशीकिण 

कायाान्वयन समिमतिा िमहिा, 

बािबामिका तथा अन्य सब ै

योजना तजुािा समिमतिाई सझुाव मदने 

दस्ताबेज तयाि गदाा िैङ्मगक सिानता 

तथा सािामजक सिावेशीकिण कायाान्वयन 

समिमतिा िमहिा, बािबामिका तथा 

अन्य सबै िमक्षत सिुदायको समक्रय 

सहभागीता िहतेापमन यस समिमतिे वडा 

योजना तजुािा समिमतिाई 

सुझाव मदने दस्ताबेज 

तयाि गदाा िैङ्मगक 

सिानता तथा सािामजक 

सिावेशीकिण 

कायाान्वयन समिमतिा 

योजना तजुािा 

समिमतिाई  ि 

िैङ्मगक सिानता 

तथा सािामजक 

सिावेशीकिण 

कायाान्वयन 
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अनुसूगच ५:  कार्िर्ोिना कार्ािन्वर्नका लागि स्थानीर् तहको प्रगतवद्धता 

तागलका १: लैंगिक समानता र सामागिक समावेशीकरणको मूल्र्ाङ्कनका सचूक र मापनका अवस्थाहरू 

नोट:मुल्र्ाङ्कन िदाि राम्रो अवस्थालाई १ अंक  ,मध्र्म अवस्थालाई ०.५ अंक र अगत कमिोर अवस्थालाई ० अंक गदनु पनेछ । तल गदएको तागलकामा प्रत्रे्क सूचकमा '१' ,'०.५  ,'र   ' ०  'अंक पाउने अवस्था र सो को प्रमाणीकरणको आधार  रागखएको 

छ । र्ी सूचकमा िररने मूल्र्ाङ्कन सामूगहक मूल्र्ाङ्कन हो । समूहमा पगहला सचूकमा छलफल िरी सोको अवस्थाबारे सहमगतमा अंक प्रदान िनुि पनेछ ।  

गसन ं मूल गवर्र् सहार्क 

गवर्र् 

अङ्क सूचक न ं सूचक सूचकको 

अङ्क 

प्राप्ाङ्क १ अंक आउने अवस्था ०.५ अंक आउने अवस्था ० अक आउने 

अवस्था 

प्रमागणकरण

को आधार 

वडा तहिा योजाना सम्बन्िी छिफि सिावेशी 

भए नभएको अनुगिन गिे नगिेको  

िमक्षत सिुदायको समक्रय 

सहभागीता िहकेो ि यस 

समिमतिे वडा तहिा योजाना 

सम्बन्िी छिफि सिावेशी भए 

नभएको अनुगिन सिेत गिेको  

तहिा योजाना सम्बन्िी छिफि सिावशेी 

भए नभएको अनुगिन नगिेको  

िमहिा, बािबामिका 

तथा अन्य सबै िमक्षत 

सिुदायको समक्रय 

सहभागीता निहकेो ि यस 

समिमति े वडा तहिा 

योजाना सम्बन्िी 

छिफि सिावेशी भए 

नभएको अनुगिन सिेत 

नगिेको  

समिमतिे सुझाव 

मदएको दस्ताबेज  ,

बैठकको  

उपमस्थमत तथा 

मनणाय पुमस्तका ि 

वडास्तििा गिेको 

अनुगिन प्रमतवेदन 

। 

२९   सगमगत, 

उपसगमगत 

रकार्िदल

मा 

प्रगतगनगध

त्व 

४ 

२
.३
.१

 

स्थानीय सिकािि ेगठन गने समिमत, उपसमिमत ि 

कायादिहरूिा िमहिा तथा वमचचमतकिणिा 

पिेको सिुदायबाट िमहिा ि पुरुषको सिावेशी 

प्रमतमनमित्वहुने व्यवस्था िह े/ निहकेो ? 

०-१ ०.५  स्थानीय सिकािि े गठन गने 

समिमत, उपसमिमत ि 

कायादिहरूिा िमहिा तथा 

वमचचमतकिणिा पिेको 

सिुदायबाट िमहिा ि पुरुषको 

सिावेशी ि सिानुपामतक 

प्रमतमनमित्वहुने व्यवस्था िहकेो । 

स्थानीय सिकाििे गठन गने समिमत, 

उपसमिमत ि कायादिहरूिा िमहिा तथा 

वमचचमतकिणिा पिेको सिुदायबाट 

सिानुपामतक प्रमतमनमित्वहुने व्यवस्था 

िहपेमन व्यवहाििा केहीको िात्र 

प्रमतमनमित्व हुने गिेको। 

स्थानीय सिकाििेगठन 

गने समिमत, उपसमिमत ि 

कायादिहरूिा िमहिा 

तथा वमचचमतकिणिा 

पिेको सिुदायबाट 

सिावेशी ि सिानुपामतक 

प्रमतमनमित्वहुने व्यवस्था 

निहकेो । 

स्थानीय सिकािि े

गठन गने समिमत, 

उपसमिमत ि 

कायादिहरूिा 

िमहिा तथा 

वमचचमतकिणिा 

पिेको सिुदायबाट 

सिावेशी 

प्रमतमनमित्व 

भएको उपमस्थमत 

तथा मनणाय 

पुमस्तका । 
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तागलका १: लैंगिक समानता र सामागिक समावेशीकरणको मूल्र्ाङ्कनका सचूक र मापनका अवस्थाहरू 

नोट:मुल्र्ाङ्कन िदाि राम्रो अवस्थालाई १ अंक  ,मध्र्म अवस्थालाई ०.५ अंक र अगत कमिोर अवस्थालाई ० अंक गदनु पनेछ । तल गदएको तागलकामा प्रत्रे्क सूचकमा '१' ,'०.५  ,'र   ' ०  'अंक पाउने अवस्था र सो को प्रमाणीकरणको आधार  रागखएको 

छ । र्ी सूचकमा िररने मूल्र्ाङ्कन सामूगहक मूल्र्ाङ्कन हो । समूहमा पगहला सचूकमा छलफल िरी सोको अवस्थाबारे सहमगतमा अंक प्रदान िनुि पनेछ ।  

गसन ं मूल गवर्र् सहार्क 

गवर्र् 

अङ्क सूचक न ं सूचक सूचकको 

अङ्क 

प्राप्ाङ्क १ अंक आउने अवस्था ०.५ अंक आउने अवस्था ० अक आउने 

अवस्था 

प्रमागणकरण

को आधार 

 ३०       

२
.३
.२

 

स्थानीय सिकािि ेगठन गने समिमत, उपसमिमत ि 

कायादिहरूिा िमहिा तथा वमचचमतकिणिा 

पिेको सिुदायका प्रमतमनमिहरूि ेछिफि तथा 

मनणाय मनिााणिा स्वस्थ ढंगिे भागमिन पाए / 

नपाएको ? 

०-१  ०.५   स्थानीय सिकािि े गठन गने 

समिमत, उपसमिमत ि 

कायादिहरूिा िमहिा तथा 

वमचचमतकिणिा पिेको 

सिुदायका प्रमतमनमिहरूि े

छिफि तथा मनणाय मनिााणिा 

स्वस्थ ढंगिे भागमिन पाएको । 

स्थानीय सिकाििे गठन गने समिमत, 

उपसमिमत ि कायादिहरूिा िमहिा तथा 

वमचचमतकिणिा पिेको सिुदायका 

प्रमतमनमिहरूि ेछिफििा भागमिन पाए 

पमन  मनणाय मनिााणिा भमूिका खले्न 

नसकेको ।  

स्थानीय सिकाििे गठन 

गने समिमत, उपसमिमत ि 

कायादिहरूिा िमहिा 

तथा वमचचमतकिणिा 

पिेको सिुदायका 

प्रमतमनमिहरूिे छिफि 

तथा मनणाय मनिााणिा 

स्वस्थ ढंगिे भागमिन 

नपाएको । 

स्थानीय सिकािि े

गठन गने समिमत, 

उपसमिमत ि 

कायादिहरूको 

छिफि 

सहभागीताको 

उपमस्थमत ि मनणाय 

पुमस्तकाको प्रमत । 

 ३१       

२
.३
.३

 

स्थानीय तहिा सचचामित कायाक्रिहरूको 

अनुगिन ि सिीक्षा सम्बन्िी कायािा स्थानीय 

सिकाििे गठन गने समिमत, उपसमिमत ि 

कायादिहरूिे िमहिा तथा वमचचमतकिणिा 

पिेको सिुदायको महतहुने गिी मवशे्लषण समहत 

नीमतगत ि कायागत सझुाव मदने गिे नगिेको ? 

०-१ ०.५  स्थानीय तहिा सचचामित 

कायाक्रिहरूको अनुगिन ि 

सिीक्षा सम्बन्िी कायािा 

स्थानीय सिकाििे गठन गने 

समिमत, उपसमिमत ि 

कायादिहरूिे िमहिा तथा 

वमचचमतकिणिा पिेको 

सिुदायको महतहुने गिी मवशे्लषण 

समहत नीमतगत ि कायागत सुझाव 

मदने गिेको । 

स्थानीय तहिा सचचामित कायाक्रिहरूको 

अनुगिन ि सिीक्षा सम्बन्िी कायािा 

स्थानीय सिकाििे गठन गने समिमत, 

उपसमिमत ि कायादिहरूि े िमहिा तथा 

वमचचमतकिणिा पिेको सिुदायको महतहुने 

गिी मवशे्लषण नगिी नीमतगत ि कायागत 

सुझाव मदने गिेको । 

स्थानीय तहिा 

सचचामित 

कायाक्रिहरूको अनुगिन 

ि सिीक्षा सम्बन्िी 

कायािा स्थानीय 

सिकाििे गठन गने 

समिमत, उपसमिमत ि 

कायादिहरूिे िमहिा 

तथा वमचचमतकिणिा 

पिेको सिुदायको महतहुने 

गिी मवशे्लषण ि सझुाव 

केहीपमन  मदने नगिेको । 

स्थानीय तहिा 

सचचामित 

कायाक्रिहरूको 

अनुगिन ि 

सिीक्षा सम्बन्िी 

कायािा स्थानीय 

सिकाििेगठन गने 

समिमत, उपसमिमत 

ि कायादिहरूिे 

मदएका सुझावहरु । 
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तागलका १: लैंगिक समानता र सामागिक समावेशीकरणको मूल्र्ाङ्कनका सचूक र मापनका अवस्थाहरू 

नोट:मुल्र्ाङ्कन िदाि राम्रो अवस्थालाई १ अंक  ,मध्र्म अवस्थालाई ०.५ अंक र अगत कमिोर अवस्थालाई ० अंक गदनु पनेछ । तल गदएको तागलकामा प्रत्रे्क सूचकमा '१' ,'०.५  ,'र   ' ०  'अंक पाउने अवस्था र सो को प्रमाणीकरणको आधार  रागखएको 

छ । र्ी सूचकमा िररने मूल्र्ाङ्कन सामूगहक मूल्र्ाङ्कन हो । समूहमा पगहला सचूकमा छलफल िरी सोको अवस्थाबारे सहमगतमा अंक प्रदान िनुि पनेछ ।  

गसन ं मूल गवर्र् सहार्क 

गवर्र् 

अङ्क सूचक न ं सूचक सूचकको 

अङ्क 

प्राप्ाङ्क १ अंक आउने अवस्था ०.५ अंक आउने अवस्था ० अक आउने 

अवस्था 

प्रमागणकरण

को आधार 

 ३२      

२
.३
.४

 

स्थानीय सिकािि ेगठन गने समिमत, उपसमिमत ि 

कायादिहरूिे िमहिा तथा वमचचमतकिणिा 

पिेको सिुदायको महतहुने गिी मदइएका नीमतगत ि 

कायागत सझुावहरुको कायाान्वयन हुने गिे नगिेको 

? 

०-१ ०.५    स्थानीय सिकािि े गठन गने 

समिमत, उपसमिमत ि 

कायादिहरूिे िमहिा तथा 

वमचचमतकिणिा पिेको 

सिुदायको महतहुने गिी मदइएका 

नीमतगत ि कायागत सुझावहरुको 

प्रायः कायाान्वयन हुने गिेको । 

स्थानीय सिकाििे गठन गने समिमत, 

उपसमिमत ि कायादिहरूि े िमहिा तथा 

वमचचमतकिणिा पिेको सिुदायको महतहुने 

गिी मदइएका नीमतगत ि कायागत 

सुझावहरुको कायाान्वयन कमहि ेकाहीिँात्र 

हुने गिेको । 

स्थानीय सिकाििे गठन 

गने समिमत, उपसमिमत ि 

कायादिहरूिे िमहिा 

तथा वमचचमतकिणिा 

पिेको सिुदायको महतहुने 

गिी मदइएका नीमतगत ि 

कायागत सुझावहरुको 

कायाान्वयन हुने नगिेको । 

स्थानीय सिकािि े

गठन गने समिमत, 

उपसमिमत ि 

कायादिहरूिे 

िमहिा तथा 

वमचचमतकिणिा 

पिेको 

सिुदायकोमहतहुने 

गिी मदइएका 

नीमतगत ि कायागत 

सुझावहरु ि 

कायाान्वयन 

सिीक्षा 

३३   गवत्त 

व्र्वस्थाप

नप्रणाली

मा 

समावेगश

ता 

४ 

२
.४
.१

 

स्थानीय तहिा िमहिामवकास, िैङ्मगक महसँा 

मबरूद्ध, िमहिा सीप मवकास, नेततृ्व मवकास तथा 

क्षिता अमभबमृद्ध जस्ता मवषयिा स्रोत 

व्यवस्थापनका िामग िामग वामषाक आमथाक 

ऐनिा उल्िेखगिी छुटै्ट कोष स्थापना गरिएको / 

नगरिएको ? 

०-१ ०  स्थानीय तहिा िमहिामवकास, 

िैङ्मगक महसँा मबरूद्ध, िमहिा 

सीप मवकास, नेततृ्व मवकास 

तथा क्षिता अमभबमृद्ध जस्ता 

मवषयिा स्रोत व्यवस्थापनका 

िामग िामग  वामषाक आमथाक 

ऐनिा उल्िेखगिी छुटै्ट कोष 

स्थापना भएको ।  

स्थानीय तहिा िमहिामवकास, िैङ्मगक 

महसँा मबरूद्ध, िमहिा सीप मवकास, नेततृ्व 

मवकास तथा क्षिता अमभबमृद्ध जस्ता 

मवषयिा स्रोत व्यवस्थापनका िामग िामग  

वामषाक आमथाक ऐनिा उल्िेखगिी छुटै्ट 

कोष स्थापना गन े मनणाय भएको ति 

कायाान्वयन नभएको ।  

स्थानीय तहिा 

िमहिामवकास, िैङ्मगक 

महसँा मबरूद्ध, िमहिा 

सीप मवकास, नेततृ्व 

मवकास तथा क्षिता 

अमभबमृद्ध जस्ता मवषयिा 

स्रोत व्यवस्थापनका 

िामग िामग छुटै्ट कोष 

स्थापना नभएको ।  

स्थानीय तहिा 

िमहिामवकास, 

िैङ्मगक महसँा 

मबरूद्ध, िमहिा 

सीप मवकास, 

नेततृ्व मवकास 

तथा क्षिता 

अमभबमृद्ध जस्ता 

मवषयिा स्रोत 

व्यवस्थापनका 

िामग िामग छुटै्ट 
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तागलका १: लैंगिक समानता र सामागिक समावेशीकरणको मूल्र्ाङ्कनका सचूक र मापनका अवस्थाहरू 

नोट:मुल्र्ाङ्कन िदाि राम्रो अवस्थालाई १ अंक  ,मध्र्म अवस्थालाई ०.५ अंक र अगत कमिोर अवस्थालाई ० अंक गदनु पनेछ । तल गदएको तागलकामा प्रत्रे्क सूचकमा '१' ,'०.५  ,'र   ' ०  'अंक पाउने अवस्था र सो को प्रमाणीकरणको आधार  रागखएको 

छ । र्ी सूचकमा िररने मूल्र्ाङ्कन सामूगहक मूल्र्ाङ्कन हो । समूहमा पगहला सचूकमा छलफल िरी सोको अवस्थाबारे सहमगतमा अंक प्रदान िनुि पनेछ ।  

गसन ं मूल गवर्र् सहार्क 

गवर्र् 

अङ्क सूचक न ं सूचक सूचकको 

अङ्क 

प्राप्ाङ्क १ अंक आउने अवस्था ०.५ अंक आउने अवस्था ० अक आउने 

अवस्था 

प्रमागणकरण

को आधार 

कोष स्थापना 

सम्बन्िी दस्ताबजे 

। 

 ३४       

२
.४
.२

 

के आमदवासी जनजामत, दमित अन्य िमक्षत 

सिूहका िमहिाहरूको मवकास ि सशमिकिणको 

िामग वजटेको व्यवस्था भएकोछ ? उनीहरूको 

आवश्यकता अनुसाि कायाक्रि तजुािा गरिएकोछ 

? 

०-१ ०.५   आमदवासी जनजामत, दमित 

अन्य िमक्षत सिूहका 

िमहिाहरूको मवकास ि 

सशमिकिणको िामग वजेटको 

व्यवस्था भएकोतथाउनीहरूको 

आवश्यकता अनुसाि कायाक्रि 

तजुािा गरिएको। 

आमदवासी जनजामत, दमित अन्य िमक्षत 

सिूहका िमहिाहरूको मवकास ि 

सशमिकिणको िामग वजेटको व्यवस्था 

भएकोतिउनीहरूको आवश्यकता अनुसाि 

कायाक्रि तजुािा भने नभएको। 

आमदवासी जनजामत, 

दमित अन्य िमक्षत 

सिूहका िमहिाहरूको 

मवकासि सशमिकिणको 

िामग वजटेको व्यवस्था 

तथाउनीहरूको 

आवश्यकता अनुसाि 

कायाक्रि तजुािा नभएको। 

आमदवासी 

जनजामत, दमित 

अन्य िमक्षत 

सिूहका 

िमहिाहरूको 

मवकास ि 

सशमिकिणको 

िामग वजटे तथा 

कायाक्रि 

दस्ताबेजहरु । 

 ३५       

२
.४
.३

 

के स्थानीय सिकाििा िैङ्मगक डेस्कको 

मवकासको ि आवश्यक िानवीय श्रोतहरु िामग 

वजेटको व्यवस्था भएको छ ? सो अनुसाि 

कायाक्रि पमहचानगरिएको छ ? 

०-१ ०.५  स्थानीय सिकाििा िैङ्मगक 

डेस्कको मवकासको ि आवश्यक 

िानवीय श्रोतहरु िामग वजेटको 

व्यवस्था भएको तथासो अनुसाि 

कायाक्रि पमहचान गरिएको। 

स्थानीय सिकाििा िैङ्मगक डेस्कको 

मवकासको ि आवश्यक िानवीय श्रोतहरु 

िामग वजेटको व्यवस्था भएको तिसो 

अनुसाि कायाक्रि पमहचान नगरिएको। 

स्थानीय सिकाििा 

िैङ्मगक डेस्कको 

मवकासको ि आवश्यक 

िानवीय श्रोतहरु िामग 

वजेट तथा कायाक्रि 

प्रवन्ि नै नभएको । 

स्थानीय सिकाििा 

िैङ्मगक डेस्कको 

व्यवस्था तथा 

सोको िामग 

आवश्यक 

जनशमि  ,वजटे 

तथा कायाक्रिको 

व्यवस्था भएको 

दस्ताबेज । 
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अनुसूगच ५:  कार्िर्ोिना कार्ािन्वर्नका लागि स्थानीर् तहको प्रगतवद्धता 

तागलका १: लैंगिक समानता र सामागिक समावेशीकरणको मूल्र्ाङ्कनका सचूक र मापनका अवस्थाहरू 

नोट:मुल्र्ाङ्कन िदाि राम्रो अवस्थालाई १ अंक  ,मध्र्म अवस्थालाई ०.५ अंक र अगत कमिोर अवस्थालाई ० अंक गदनु पनेछ । तल गदएको तागलकामा प्रत्रे्क सूचकमा '१' ,'०.५  ,'र   ' ०  'अंक पाउने अवस्था र सो को प्रमाणीकरणको आधार  रागखएको 

छ । र्ी सूचकमा िररने मूल्र्ाङ्कन सामूगहक मूल्र्ाङ्कन हो । समूहमा पगहला सचूकमा छलफल िरी सोको अवस्थाबारे सहमगतमा अंक प्रदान िनुि पनेछ ।  

गसन ं मूल गवर्र् सहार्क 

गवर्र् 

अङ्क सूचक न ं सूचक सूचकको 

अङ्क 

प्राप्ाङ्क १ अंक आउने अवस्था ०.५ अंक आउने अवस्था ० अक आउने 

अवस्था 

प्रमागणकरण

को आधार 

 ३६       

२
.४
.४

 

स्थानीय सिकािि े सिावेशी सचूनाप्रणािी 

व्यवस्थापन गना बजटेको व्यवस्था गिे । नगिेको ि 

कम्प्युटिकृत िेखा प्रणािीि े सिावेशी क्षते्रिा 

भएको बजेट तथा खचा सम्बन्िी सचूना मदने वा 

नमदने गिेको ? 

०-१  १  स्थानीय सिकािि े सिावेशी 

सूचना  प्रणािी व्यवस्थापन गना 

बजेटको व्यवस्था गने गिेको ि 

कम्प्युटिकृत िेखा प्रणािीि े

सिावेशी क्षेत्रिा भएको बजेट 

तथा खचा सम्बन्िी सूचना मदने 

गिेको । 

स्थानीय सिकािि े सिावेशी सूचना  

प्रणािी व्यवस्थापन गना बजेटको व्यवस्था 

गिे पमन कम्प्यटुिकृत िेखा प्रणािीि े

सिावेशी क्षेत्रिा भएको बजटे तथा खचा 

सम्बन्िी सूचना मदने नगिेको । 

स्थानीय सिकािि े

सिावेशी सचूना  प्रणािी 

व्यवस्थापन गना बजटेको 

व्यवस्था नगिेको ि 

कम्प्युटिकृत िेखा 

प्रणािीि े सिावशेी 

क्षेत्रिा भएको बजटे तथा 

खचा सम्बन्िी सूचना पमन 

नमदने गिेको । 

स्थानीय सिकािि े

सिावेशी सूचना  

प्रणािी 

व्यवस्थापन बजे 

मवमनयोजन गिेको 

दस्ताबेज ि सूचना 

प्रणािी ि यसबाट 

प्रवामहत 

सूचनाहरू । 

३७   तथर्ाङ्क 

सङकलन 

तथाव्र्व

स्थापन 

४ 

२
.५
.१

 

के स्थानीय सिकाििे आफ्नो क्षते्रका 

सिुदायस्तिका आिािभतू खमण्डकृत सूचना/ 

तथ्याँक संकिनतथा अध्यावमिक गने गिेको छ 

? (मिङ्ग  ,उिेि  ,जात  ,ि आमथाक  मस्थमत आमद)  

(गाऊं/नगि प्रोफाईि ) 

०-१ १   स्थानीय सिकािि े आफ्नो 

क्षेत्रका सिुदायस्तिका (मिङ्ग  ,

उिेि  ,जात  ,ि आमथाक  मस्थमत 

आमद) सिावेश भएको 

आिािभतू खमण्डकृत 

सूचना/तथ्यांङ्क संकिनगने 

गिेको ि खण्डीकृत तथ्यांङ्कको 

सिय सियिा अध्यावमिक गने 

गिेको छ । 

स्थानीय सिकािि े आफ्नो क्षते्रका 

सिुदायस्तिका(मिङ्ग  ,उििे  ,जात  ,ि 

आमथाक  मस्थमत आमद) सिावेश भएको 

आिािभतू खमण्डकृत सूचना/तथ्याँक 

संकिनगिेको ति खण्डीकृत तथ्यांङ्कको 

अध्यावमिक नगिेको । 

स्थानीय सिकाििे आफ्नो 

क्षेत्रका सिुदायस्तिका 

(मिङ्ग  ,उिेि  ,जात  ,ि 

आमथाक  मस्थमत आमद) 

सिावेश भएको 

आिािभतू खमण्डकृत 

सूचना/तथ्याँक संकिन 

पमन नगिेको । 

िमहिा, पुरुष, 

बािबामिका, सबै 

जातजामतका 

(मिङ्ग  ,उिेि ,

जात  ,ि आमथाक 

मस्थमत आमद) 

खमण्डकृत 

तथ्याङ्क 

समहतको 

गाऊं/नगि 

प्रोफाईि । 
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अनुसूगच ५:  कार्िर्ोिना कार्ािन्वर्नका लागि स्थानीर् तहको प्रगतवद्धता 

तागलका १: लैंगिक समानता र सामागिक समावेशीकरणको मूल्र्ाङ्कनका सचूक र मापनका अवस्थाहरू 

नोट:मुल्र्ाङ्कन िदाि राम्रो अवस्थालाई १ अंक  ,मध्र्म अवस्थालाई ०.५ अंक र अगत कमिोर अवस्थालाई ० अंक गदनु पनेछ । तल गदएको तागलकामा प्रत्रे्क सूचकमा '१' ,'०.५  ,'र   ' ०  'अंक पाउने अवस्था र सो को प्रमाणीकरणको आधार  रागखएको 

छ । र्ी सूचकमा िररने मूल्र्ाङ्कन सामूगहक मूल्र्ाङ्कन हो । समूहमा पगहला सचूकमा छलफल िरी सोको अवस्थाबारे सहमगतमा अंक प्रदान िनुि पनेछ ।  

गसन ं मूल गवर्र् सहार्क 

गवर्र् 

अङ्क सूचक न ं सूचक सूचकको 

अङ्क 

प्राप्ाङ्क १ अंक आउने अवस्था ०.५ अंक आउने अवस्था ० अक आउने 

अवस्था 

प्रमागणकरण

को आधार 

 ३८       

२
.५
.२

 

स्थानीय सिकाििे आफ्नो क्षेत्रका सिुदायस्तिका 

आिािभतू सचूना/तथ्याँक संकिन गदाा 

बेिोजगाि तथागरिबको पमहचान गिी छुट्टाछुटै्ट 

नक्साङ्कन गने गिे/नगिेको (गाऊं/नगि 

प्रोफाईि) 

०-१ १   स्थानीय सिकािि े आफ्नो 

क्षेत्रका सिुदायस्तिका 

आिािभतू सूचना/तथ्याँक 

संकिन गदाा बेिोजगाि तथा 

गरिबको पमहचान गिी छुट्टाछुटै्ट 

नक्साङ्कन गने गिेको । 

स्थानीय सिकािि े आफ्नो क्षते्रका 

सिुदायस्तिका आिािभतू सूचना/तथ्याँक 

संकिन गदाा बेिोजगाि तथा गरिबको 

पमहचान गिेको ति छुट्टाछुटै्ट नक्साङ्कन 

नगिेको । 

स्थानीय सिकाििे आफ्नो 

क्षेत्रका सिुदायस्तिका 

आिािभतू 

सूचना/तथ्याँक संकिन 

गदाा बिेोजगाि तथा 

गरिबको पमहचान न ै

नभएकोिे छुट्टाछुटै्ट 

नक्साङ्कन गने नगिेको  

स्थानीय स्तिका 

सिुदायस्तिका 

आिािभतू 

सूचना/तथ्याँक ि 

नक्साङ्कन 

समहतको 

गाऊं/नगि 

प्रोफाईि । 

 ३९       

२
.५
.३

 

के स्थानीय सिकाििे आफ्नो पाश्वामचत्रिा 

आिारित खण्डीकृत तथ्यांक ि सूचनािाई 

आिाि िामनस्थानीय मवकास योजना तजुािा गने 

गिेको छ ? 

०-१  १  स्थानीय सिकािि े आफ्नो 

पाश्वामचत्रिा आिारित खण्डीकृत 

तथ्यांक ि सूचनािाई आिाि 

िामनस्थानीय मवकास योजना 

तजुािा गने गिेको । 

स्थानीय सिकाििे आफ्नो पाश्वामचत्रिा 

आिारित खण्डीकृत तथ्यांक ि सूचनािाई 

आिाि िामनस्थानीय मवकास योजना 

तजुािा गने नीमत बनाएको ति कायाान्वयन 

नभएको । 

स्थानी यसिकाििे आफ्नो 

पाश्वामचत्रिा आिारित 

खण्डीकृत तथ्यांक ि 

सूचनािाई आिाि 

िामनस्थानीय मवकास 

योजना तजुािा गने नगिेको 

। 

स्थानीय पाश्वामचत्र 

ि खण्डीकृत 

तथ्यांक तथा 

सूचनाको मवविण 

ि स्थानीय मवकास 

योजना तजुािा 

दस्ताबेज । 

 ४०       

२
.५
.४

 

स्थानीय सिकाििे आफ्नो क्षते्रका सािामजक 

सुिक्षा पाउनेहरू ि पमचजकिणको अमभिेख 

व्यवस्थापन तथ्याङ्क अध्यावमिक गने गिे / 

नगिेको ? 

०-१  १  स्थानीय सिकाििेआफ्नो 

क्षेत्रका सािामजक सुिक्षा 

पाउनेहरू ि पमचजकिणको 

अमभिेख व्यवस्थापन 

तथ्याङ्क अध्यावमिक गने 

गिेको । 

स्थानीय सिकाििेआफ्नो क्षते्रका 

सािामजक सुिक्षा पाउनेहरू ि 

पमचजकिणको अमभिेख व्यवस्थापन 

गिेपमन तथ्याँक अध्यावमिक नगिेको । 

स्थानीय सिकाििआेफ्नो 

क्षेत्रका सािामजक सुिक्षा 

पाउनेहरू ि 

पमचजकिणको अमभिेख 

व्यवस्थापन तथ्याङ्क 

अध्यावमिक गने नगिेको 

। 

स्थानीय 

सिकाििेआफ्नो 

क्षेत्रका सािामजक 

सुिक्षा तथा 

पमचजकिणको 

अमभिेख । 
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अनुसूगच ५:  कार्िर्ोिना कार्ािन्वर्नका लागि स्थानीर् तहको प्रगतवद्धता 

तागलका १: लैंगिक समानता र सामागिक समावेशीकरणको मूल्र्ाङ्कनका सचूक र मापनका अवस्थाहरू 

नोट:मुल्र्ाङ्कन िदाि राम्रो अवस्थालाई १ अंक  ,मध्र्म अवस्थालाई ०.५ अंक र अगत कमिोर अवस्थालाई ० अंक गदनु पनेछ । तल गदएको तागलकामा प्रत्रे्क सूचकमा '१' ,'०.५  ,'र   ' ०  'अंक पाउने अवस्था र सो को प्रमाणीकरणको आधार  रागखएको 

छ । र्ी सूचकमा िररने मूल्र्ाङ्कन सामूगहक मूल्र्ाङ्कन हो । समूहमा पगहला सचूकमा छलफल िरी सोको अवस्थाबारे सहमगतमा अंक प्रदान िनुि पनेछ ।  

गसन ं मूल गवर्र् सहार्क 

गवर्र् 

अङ्क सूचक न ं सूचक सूचकको 

अङ्क 

प्राप्ाङ्क १ अंक आउने अवस्था ०.५ अंक आउने अवस्था ० अक आउने 

अवस्था 

प्रमागणकरण

को आधार 

४१ िानव 

संसािन तथा 

क्षिता 

मवकास २० 

िानव 

संसािन 

तथाक्षिता 

मवकास 

८ 

३
.१
.१

 

िैङ्मगक तथा सिावेशी मवकासको िामग क्षिता 

मवकास काया योजना तयाि गिे नगिेको ि छुटै्ट 

शीषाकिा बजटे मवमनयोजन भए । नभएको ि यस्तो 

िकि खचा गने कायामवमि स्वीकृत भइ 

कायाान्वयनिा आए / नआएको ? 

०-१  १  िैङ्मगक तथा सिावेशी 

मवकासको िामग क्षिता मवकास 

काया योजना तयाि गिी छुटै्ट 

शीषाकिा बजटे मवमनयोजन हुने 

गिेको ि यस्तो िकि खचा गने 

कायामवमि स्वीकृत भइ 

कायाान्वयनिा नआएको । 

िैङ्मगक तथासिावेशी मवकासको िामग 

क्षिता मवकास कायायोजना तयाि भएपमन 

छुटै्ट शीषाकिा बजटे मवमनयोजन हुने 

नगिेको तथा यस्ता कायािा भए गिेको खचा 

गने कायामवमि स्वीकृत भइ कायाान्वयनिा 

नआएको  

िैङ्मगक तथासिावेशी 

मवकासको िामग क्षिता 

मवकास कायायोजना तयाि 

नगिेको, छुटै्ट शीषाकिा 

बजेट मवमनयोजन हुने 

नगिेको ि यस्तो िकि 

खचा गने कायामवमि सिेत 

स्वीकृत भइ 

कायाान्वयनिा नआएको । 

िैङ्मगक 

तथासिावशेी 

मवकासको िामग 

क्षिता मवकास 

कायायोजना  ,

वामषाक   बजटे 

मकताब ि 

िैससासिा खचा 

गन े कायामवमि । 

 ४२       

३
.१
.२

 

स्थानीय सिकािका पदामिकािी/किचाािीहरूिे 

िैङ्मगक तथा सिावशेी मवकास, िैंमगक महशंा 

सम्बन्िी तामिि मिएका छन् वाछैनन् ि तामिि 

कायाक्रििा िमक्षत सिूह तथा अन्य सबै िमहिा 

ि पुरुषको सिान सहभागीता ि उपमस्थमत 

सुमनमश्चतता गरिएको मथयो वा मथएन ?  

०-१  ०.५   स्थानीय सिकािका 

पदामिकािी/किचाािीहरूिे 

िैङ्मगक तथा सिावेशी 

मवकास, िैंमगक महशंा सम्बन्िी 

तामिि मिएको ि तामिि 

कायाक्रििा िमक्षत सिूह तथा 

अन्य सबै िमहिा ि पुरुषको 

सिान सहभागीता ि उपमस्थमत 

सुमनमश्चतता गरिएको । 

स्थानीय सिकािका 

पदामिकािी/किचाािीहरूिे िैङ्मगक तथा 

सिावेशी मवकास, िैंमगक महशंा सम्बन्िी 

तामिि मिए पमन तामिि कायाक्रििा 

िमक्षत सिूह तथा अन्य सबै िमहिा ि 

पुरुषको सिान सहभागीता ि उपमस्थमत 

सुमनमश्चतता नगरिएको । 

स्थानीय सिकािकासब ै

पदामिकािी/किचाािीहरू

िे िैङ्मगक तथा 

सिावेशी मवकास, िैंमगक 

महशंा सम्बन्िी तामिि 

नमिएका ि तामिि 

कायाक्रििा िमक्षत सिूह 

तथा अन्य सब ैिमहिा ि 

पुरुषको सिान 

सहभागीता ि उपमस्थमत 

सुमनमश्चतता नगरिएको । 

स्थानीय तहका 

पदामिकािी तथा 

किाचािीहरु ि 

सिावेशी 

सदस्यहरूिाई 

तामिि प्रदान गदाा 

कुि संख्याका 

आिाििा िमहिा 

तथा पुरुषको 

सहभागी संख्याको 

अनुपात मवशे्लषण 

प्रमतवेदन। 
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तागलका १: लैंगिक समानता र सामागिक समावेशीकरणको मूल्र्ाङ्कनका सचूक र मापनका अवस्थाहरू 
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गसन ं मूल गवर्र् सहार्क 

गवर्र् 

अङ्क सूचक न ं सूचक सूचकको 

अङ्क 

प्राप्ाङ्क १ अंक आउने अवस्था ०.५ अंक आउने अवस्था ० अक आउने 

अवस्था 

प्रमागणकरण

को आधार 

 ४३       

३
.१
.३

 

तामििका मवषयवस्तुको प्रस्तुतीकिणिा 

िैङ्मगक सम्बेदनशीि भाषाको प्रयोग ि 

िमहिाका आवश्यकता सिेमटएको ि तामििको 

गुणस्ति, सेवा सुमविा सम्बन्ििा पषृ्ठपोषण मिने 

गरिएको छ ।छैन ?  

०-१ ०.५    तामििका मवषयवस्तुको 

प्रस्तुतीकिणिा िैङ्मगक 

सम्बेदनशीि भाषाको प्रयोग 

तथा िमहिाका आवश्यकता 

सिेमटएको ि तामििको गुणस्ति, 

सेवा समुविा सम्बन्ििा 

पषृ्ठपोषण मिने गरिएको । 

तामििका मवषयवस्तुको प्रस्तुतीकिणिा 

िैङ्मगक सम्बेदनशीि भाषाको प्रयोग ि 

िमहिाका आवश्यकता सिेमटए पमन 

तामििको गुणस्ति, सेवा सुमविा 

सम्बन्ििा पषृ्ठपोषण मिने नगरिएको । 

तामििका मवषयवस्तुको 

प्रस्तुतीकिणिा िैङ्मगक 

सम्बेदनशीि भाषाको 

प्रयोग हुने नगिेको  ,

िमहिाका आवश्यकता 

पमन नसिमेटएको ि 

तामििको गुणस्ति, सेवा 

सुमविा सम्बन्ििा 

पषृ्ठपोषण सिेत मिने 

नगरिएको । 

तामिििा 

सिेमटएको 

मवषयवस्तु, 

भाषाको िेखन ि 

प्रयोगको स्ति, 

आवश्यकतािा 

आिारित भएको 

तामििको 

गुणस्ति, सेवा 

सुमविा सम्बन्ििा 

पषृ्ठपोषण 

प्रमतवेदन । 

 ४४       

३
.१
.४

 

िमहिा तथा िमक्षत सिूहका पदामिकािीहरूको 

क्षिता अमभवमृद्धका िामग मनमदाष्ट कायाक्रिहरू 

(प्रामवमिक तामिि, क्षिता मवकास, नेततृ्व 

मवकासको तामिि, भ्रिण) छन् / छैनन् ? सो 

अनुसािको बजेट मवमनयोजन गरिएको छ ।छैन ?  

०-१  १  िमहिा तथा िमक्षत सिूहका 

पदामिकािीहरूको क्षिता 

अमभवमृद्धका िामग मनमदाष्ट 

कायाक्रिहरूिहकेा ि सो 

अनुसािको बजेट मवमनयोजन हुने 

गिेको । 

िमहिा तथा िमक्षत सिूहका 

पदामिकािीहरूको क्षिता अमभवमृद्धका 

िामग मनमदाष्ट कायाक्रिहरूभएपमनसो 

अनुसािको बजेट मवमनयोजन हुने नगिेको । 

िमहिा तथा िमक्षत 

सिूहका 

पदामिकािीहरूको क्षिता 

अमभवमृिका िामग 

मनमदाष्ट कायाक्रिहरूि सो 

अनुसाि बजटे मवमनयोजन 

हुने नगिेको । 

िमहिा तथा 

िमक्षत सिूहका 

पदामिकािीको 

क्षिता 

मवकाससम्बन्िी 

प्रामवमिक तामिि, 

नेततृ्व मवकासको 

तामिि, भ्रिण 

आमदको प्रमतवदेन 

ि परििाण खलु्ने 
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गवर्र् 

अङ्क सूचक न ं सूचक सूचकको 

अङ्क 
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अवस्था 

प्रमागणकरण

को आधार 

बजेट खचा मवविण 

। 

 ४५       

३
.१
.५

 

के स्थानीय सिकाििा िैङ्मगक सिानता तथा 

सािामजक सिावशेी सम्बन्िी तामिि मदन तथा 

कायाक्रििाई कायाान्वयन गना सक्ने यथेष्ट 

िानवीय श्रोत छन् ? (मवषयगत तामििप्राप्त 

जनशमि संख्या) 

०-१ १   स्थानीय सिकाििा िैङ्मगक 

सिानता तथा सािामजक 

सिावेशी सम्बन्िी तामिि मदन 

तथा कायाक्रििाई कायाान्वयन 

गना सक्ने यथेष्ट िानवीय श्रोत 

िहकेो । 

स्थानीय सिकाििा िैङ्मगक सिानता तथा 

सािामजक सिावेशी सम्बन्िी तामिि मदन 

तथा कायाक्रििाई कायाान्वयन गना सक्न े

केही िानवीय श्रोत िहकेो । 

स्थानीय सिकाििा 

िैङ्मगक सिानता तथा 

सािामजक सिावशेी 

सम्बन्िी तामिि मदन े

तथा कायाक्रििाई 

कायाान्वयन गना सक्न े

िानवीय श्रोत निहकेो । 

स्थानीय सिकाििा 

िैङ्मगक सिानता 

तथा सािामजक 

सिावेशी सम्बन्िी 

तामिि तथा 

कायाक्रििाई 

कायाान्वयन गना 

सक्ने मवषयगत 

तामििप्राप्त 

जनशमि संख्या 

मवविण । 

 ४६       

३
.१
.६

 

के स्थानीय सिकाििा िानव संसािन मवकास 

केन्द्र वा शाखा वा इकाइको व्यवस्था छ ? 

०-१  १  स्थानीय सिकाििा िानव 

संसािन मवकास केन्द्र वा शाखा 

वा इकाइको व्यवस्था िहकेो । 

स्थानीय सिकाििा िानव ससंािन मवकास 

केन्द्र वा शाखा वा इकाइको व्यवस्था 

भएपमन जनशमि नखटाइएको । 

स्थानीय सिकाििा िानव 

संसािन मवकास केन्द्र वा 

शाखा वा इकाइ ि सो 

सम्बन्िी जनशमि नहकेो 

। 

स्थानीय 

सिकािको संगठन 

संिचना ि कायाित 

जनशमिको 

शाखागत मवविण 

। 
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गसन ं मूल गवर्र् सहार्क 

गवर्र् 

अङ्क सूचक न ं सूचक सूचकको 

अङ्क 

प्राप्ाङ्क १ अंक आउने अवस्था ०.५ अंक आउने अवस्था ० अक आउने 

अवस्था 

प्रमागणकरण

को आधार 

 ४७       

३
.१
.७

 

िमहिा ि वमन्चमतकिणिा पिेको सिुदाय िमक्षत 

िोक सेवा आयोग पूवा तयािी कक्षा सचचािन 

कायाक्रि िह ेनिहकेो ि कायाान्वयन भए नभएको । 

(संचामित तामिि कायाक्रि संख्या ि उपमस्थमत) 

०-१  ०.५  िमहिा ि वमन्चमतकिणिा पिेको 

सिुदाय िमक्षत िोक सवेा 

आयोग पूवा तयािी कक्षा 

सचचािन हुने गिेको । 

िमहिा ि वमन्चमतकिणिा पिेको सिुदाय 

िमक्षत िोक सवेा आयोग पूवा तयािी 

कक्षाका हुने गिेपमन सबैि े अवसि 

नपाएको । 

िमहिा ि वमन्चमतकिणिा 

पिेको सिुदाय िमक्षत 

िोक सवेा आयोग पूवा 

तयािी कक्षाका हुने 

नगिेको ि कायाक्रि सिेत 

निहकेो । 

स्थानीय तहको 

वामषाक कायाक्रि ि 

िमहिा 

तथावमन्चमतकिण

िा पिेको सिुदाय 

िमक्षत िोक सवेा 

आयोग पूवा तयािी 

सम्बन्िी 

कायाक्रिहरूको 

उपमस्थमत मवविण 

। 

 ४८       

३
.१
.८

 

िमहिा मवकासकािामग भएका बेइमजङ्ग घोषणा 

पत्रका वाह्रवटा प्रमतवद्दताहरूका बािेिा स्थानीय 

सिकािका पदामिकािीहरू वा किाचािीहरूिाई 

जानकािी छ ? सोको िामग अमभिुखीकिण 

गरिएको छ ? (कायाक्रि संख्या ि उपमस्थमत) 

०-१ १   िमहिा मवकासका िामग भएका 

बेइमजङ्ग घोषणा पत्रका 

वाह्रवटा प्रमतवद्दताहरूका बािेिा 

स्थानीय सिकािका 

पदामिकािीहरू वा 

किाचािीहरूिाई जानकािी मदन 

अमभिुखीकिण गरिएको । 

िमहिा मवकासका िामग भएका बेइमजङ्ग 

घोषणा पत्रका वाह्रवटा प्रमतवद्दताहरूका 

बािेिा स्थानीय सिकािका पदामिकािीहरू 

वा किाचािीहरूिाई जानकािी मदन े

कायाक्रि िहपेमन सचचािन नभएको । 

िमहिा मवकासका िामग 

भएका बेइमजङ्ग घोषणा 

पत्रका वाह्रवटा 

प्रमतवद्दताहरूका बािेिा 

स्थानी यसिकािका 

पदामिकािीहरू वा 

किाचािीहरूिाई 

जानकािी नभएको ि 

यस्तो जानकािी मदने कुनै 

कायाक्रि निहकेो । 

िमहिा मवकासका 

िामग भएका 

बेइमजङ्ग घोषणा 

पत्रका वाह्रवटा 

प्रमतवद्दताहरूका 

बािेिा 

स्थानीयसिकािका 

पदामिकािीहरू वा 

किाचािीहरूिाई 

जानकािी मदने 

अमभिुखीकिण 

कायाक्रिको 
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नोट:मुल्र्ाङ्कन िदाि राम्रो अवस्थालाई १ अंक  ,मध्र्म अवस्थालाई ०.५ अंक र अगत कमिोर अवस्थालाई ० अंक गदनु पनेछ । तल गदएको तागलकामा प्रत्रे्क सूचकमा '१' ,'०.५  ,'र   ' ०  'अंक पाउने अवस्था र सो को प्रमाणीकरणको आधार  रागखएको 

छ । र्ी सूचकमा िररने मूल्र्ाङ्कन सामूगहक मूल्र्ाङ्कन हो । समूहमा पगहला सचूकमा छलफल िरी सोको अवस्थाबारे सहमगतमा अंक प्रदान िनुि पनेछ ।  

गसन ं मूल गवर्र् सहार्क 

गवर्र् 

अङ्क सूचक न ं सूचक सूचकको 

अङ्क 

प्राप्ाङ्क १ अंक आउने अवस्था ०.५ अंक आउने अवस्था ० अक आउने 

अवस्था 

प्रमागणकरण

को आधार 

संख्या ि उपमस्थमत 

मवविण । 

४९   अनौपचारि

क िूल्य, 

िान्यता ि 

कुसंस्काि 

मबरूद्ध 

जनचेतना 

  

४ 

३
.२
.१

 

िमहिा मवरुद्धसबै खािे महसंा मनिूाि गने 

कायाक्रिहरू ि सो अनुसािको बजेट मवमनयोजन 

गिी कायाक्रि सियैिा सम्पन्न गिेको छ ? 

(कायाक्रि संख्या ि उपमस्थमत) 

०-१  १  िमहिा मवरुद्धसबै खािे महसंा 

मनिूाि गने कायाक्रिहरू ि सो 

अनुसािको बजेट मवमनयोजन 

गिीकायाक्रि सियिैा सम्पन्न हुने 

गिेको । 

िमहिा मवरुद्धसबै खाि े महसंा मनिूाि गने 

कायाक्रिहरू िहपेमन सो अनुसािको बजटे 

मवमनयोजन तथा कायाक्रि सचचािन 

नभएको । 

िमहिा मवरुद्धसबै खाि े

महसंा मनिूाि गने 

कायाक्रिहरू निहकेो ि 

यसकािामग बजटे सिेत 

मवमनयोजन हुने नगिेको । 

िमहिा मवरुद्धसब ै

खािे महसंा मनिूाि 

गने कायाक्रिहरू ि 

बजेट मवविण तथा 

सचचामित 

कायाक्रि कायाक्रि 

संख्या  ,मिमत ि 

उपमस्थमत मवविण 

। 

 ५०     

३
.२
.२

 

िैङ्मग कमहसँािमहत गाऊ /नगिपामिका घोषणा 

गिेको छ ? (घोषणा गिेको मिमत) ि िमहिा 

महसंामवरुद्ध सून्य समहष्णतुा अपनाएको छ? 

(घटेका घटना संख्या ि मिइएका मनणाय) 

०-१ ०  िैङ्मगक महसँािमहत गाऊ 

/नगिपामिका घोषणा भएको ि 

िमहिा महसंामवरुद्ध सून्य 

समहष्णतुा अपनाइएको । 

िैङ्मगक महसँािमहत गाऊ / नगिपामिका 

घोषणा भएपमन िमहिा महसंाका घटना 

उल्िेख्य रुपिा नघटेको । 

िैङ्मगक महसँािमहत गाऊ 

/ नगिपामिका घोषणा 

पमन नभएको ि िमहिा 

महसंाका घटना उल्िेख्य 

संख्यिा िहकेो । 

िैङ्मगक 

महसँािमहत गाऊ / 

नगिपामिका 

घोषणा गिेको 

मिमत तथा 

मिइएका मनणाय 

मवविण ि स्थानीय 

न्यामयक समिमत 

वा प्रहिीिा िमहिा 

महसंासम्बन्िी 
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अनुसूगच ५:  कार्िर्ोिना कार्ािन्वर्नका लागि स्थानीर् तहको प्रगतवद्धता 

तागलका १: लैंगिक समानता र सामागिक समावेशीकरणको मूल्र्ाङ्कनका सचूक र मापनका अवस्थाहरू 

नोट:मुल्र्ाङ्कन िदाि राम्रो अवस्थालाई १ अंक  ,मध्र्म अवस्थालाई ०.५ अंक र अगत कमिोर अवस्थालाई ० अंक गदनु पनेछ । तल गदएको तागलकामा प्रत्रे्क सूचकमा '१' ,'०.५  ,'र   ' ०  'अंक पाउने अवस्था र सो को प्रमाणीकरणको आधार  रागखएको 

छ । र्ी सूचकमा िररने मूल्र्ाङ्कन सामूगहक मूल्र्ाङ्कन हो । समूहमा पगहला सचूकमा छलफल िरी सोको अवस्थाबारे सहमगतमा अंक प्रदान िनुि पनेछ ।  

गसन ं मूल गवर्र् सहार्क 

गवर्र् 

अङ्क सूचक न ं सूचक सूचकको 

अङ्क 

प्राप्ाङ्क १ अंक आउने अवस्था ०.५ अंक आउने अवस्था ० अक आउने 

अवस्था 

प्रमागणकरण

को आधार 

उजुिीदताा मवविण 

। 

 ५१       

३
.२
.३

 

स्थानीय सिकाििे िमहिा मवरुद्धसबै खािे महसंा 

मनिूाि गने कायाक्रिहरू सचंािन गनेगिेको छ ? 

(कायाक्रि संख्या ि उपमस्थमत तथा मनणाय 

पुमस्तका) 

०-१  १  स्थानीय सिकािि े िमहिा 

मवरुद्धसबै खािे महसंा मनिूाि गने 

कायाक्रि सचचािन गने गरिएको 

। 

िमहिा मवरुद्धसबै खाि े महसंा मनिूाि गने 

कायाक्रिहरू स्थानीय सिकािहरूि े

संचािन गनेगिे पमन प्रभावकािी नभएको । 

स्थानीय सिकािि ेिमहिा 

मवरुद्धसबै खािे महसंा 

मनिूाि गने कायाक्रिहरू 

संचािन गने नगिेको । 

स्थानीय सिकािि े

सचचािन गिेका 

िमहिा मवरुद्धसबै 

खािे महसंा मनिूाि 

गने कायाक्रिको 

उपमस्थमत तथा 

मनणाय पुमस्तका 

 ५२       

३
.२
.४

 

के स्थानीय सिकाििे सिाजिा िहकेा मवमभन्न 

कुसंस्काि जस्तै (जामतगत छुवाछुत, छाउपडी, 

बािमववाह, बहु मववाह, दाइजो, आमद जस्ता 

सािामजक कुिीमत हटाउन कायाक्रिहरू संचािन 

गने गिेको छ ? (कायाक्रि संख्या ि उपमस्थमत) 

०-१ १  स्थानीय सिकाििे सिाजिा 

िहकेो मवमभन्न कुसंस्काि जस्तै 

जामतगत छुवाछुत, छाउपडी, 

बािमववाह, बहु मववाह, दाइजो, 

आमद जस्ता सािामजक कुिीमत 

हटाउन कायाक्रिहरू संचािन 

गने गिेको । 

स्थानीय सिकाििे सिाजिा िहकेा मवमभन्न 

कुसंस्काि जस्तै जामतगत छुवाछुत, 

छाउपडी, बािमववाह, बहु मववाह, दाइजो, 

आमद िध्ये केहीिात्र सािामजक कुिीमत 

हटाउने कायाक्रि संचािनगने गिेको । 

स्थानीय सिकािि े

सिाजिा िहकेा मवमभन्न 

कुसंस्काि जस्तै जामतगत 

छुवाछुत, छाउपडी, 

बािमववाह, बहु मववाह, 

दाइजो, आमद सािामजक 

कुिीमत हटाउने कायाक्रि 

संचािन हािसम्ि 

नगिेको । 

स्थानीय सिकािि े

सिाजिा िहकेा 

मवमभन्न कुसंस्काि 

जस्तै जामतगत 

छुवाछुत, 

छाउपडी, 

बािमववाह, बहु 

मववाह, दाइजो, 

आमद सािामजक 

कुिीमत हटाउन 

सचचािन गिेका 

कायाक्रिको 

संख्या ि उपमस्थमत 

। 
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अनुसूगच ५:  कार्िर्ोिना कार्ािन्वर्नका लागि स्थानीर् तहको प्रगतवद्धता 

तागलका १: लैंगिक समानता र सामागिक समावेशीकरणको मूल्र्ाङ्कनका सचूक र मापनका अवस्थाहरू 

नोट:मुल्र्ाङ्कन िदाि राम्रो अवस्थालाई १ अंक  ,मध्र्म अवस्थालाई ०.५ अंक र अगत कमिोर अवस्थालाई ० अंक गदनु पनेछ । तल गदएको तागलकामा प्रत्रे्क सूचकमा '१' ,'०.५  ,'र   ' ०  'अंक पाउने अवस्था र सो को प्रमाणीकरणको आधार  रागखएको 

छ । र्ी सूचकमा िररने मूल्र्ाङ्कन सामूगहक मूल्र्ाङ्कन हो । समूहमा पगहला सचूकमा छलफल िरी सोको अवस्थाबारे सहमगतमा अंक प्रदान िनुि पनेछ ।  

गसन ं मूल गवर्र् सहार्क 

गवर्र् 

अङ्क सूचक न ं सूचक सूचकको 

अङ्क 

प्राप्ाङ्क १ अंक आउने अवस्था ०.५ अंक आउने अवस्था ० अक आउने 

अवस्था 

प्रमागणकरण

को आधार 

५३   कानूनी 

साक्षिता 

४ 

३
.३
.१

 

स्थानीय तहका िमहिा तथा सिावेशी सिूहबाट 

मनवाामचत भएका सिेत जनप्रमतमनमिहरू ि 

पामिकािा कायाित किाचािीिाई नेपािको 

संमविान, स्थानीय सिकाि सचचािन ऐन, अन्ति 

सिकाि मवत्त व्यवस्थापन ऐन, किाचािी 

सिायोजन ऐन, िुिुकी संमहताहरू, मवषयगत 

कानूनहरू, पामिकािे जािी गिेका कानूनहरू ि 

अन्य प्रचमित िहत्वपूणा कानूनहरूको बािेिा 

अमभिुखीकिण गने गिे / नगिेको ? 

०-१  १   स्थानीय तहका िमहिा तथा 

सिावेशी सिूहबाट मनवाामचत 

भएका सिेत जनप्रमतमनमिहरू ि 

पामिकािा कायाित 

किाचािीिाई नेपािको 

संमविान, स्थानीय सिकाि 

सचचािन ऐन, अन्ति सिकाि 

मवत्त व्यवस्थापन ऐन, किाचािी 

सिायोजन ऐन, िुिुकी 

संमहताहरू, मवषयगत कानूनहरू, 

पामिकािे जािी गिेका 

कानूनहरू ि अन्य प्रचमित 

िहत्वपूणा कानूनको बािेिा 

अमभिुखीकिण गने गरिएको  

स्थानीय तहका िमहिा तथा सिावेशी 

सिूहबाट मनवाामचत भएका सिेत केही 

जनप्रमतमनमिहरू तथा  पामिकािा कायाित 

किाचािीहरुिध्ये केही मसमितिाई 

िात्रनेपािको समंविान, स्थानीय सिकाि 

सचचािन ऐन, अन्ति सिकाि मवत्त 

व्यवस्थापन ऐन, किाचािी सिायोजन ऐन, 

िुिुकी संमहताहरू, मवषयगत कानूनहरू, 

पामिकािे जािी गिेका कानूनहरू ि अन्य 

प्रचमित िहत्वपूणा कानूनको बािेिा 

अमभिुखीकिण गरिएको । 

स्थानीय तहका िमहिा 

तथा सिावेशी सिूहबाट 

मनवाामचत भएका सिेत 

केही जनप्रमतमनमिहरू 

तथा  पामिकािा कायाित 

किाचािीहरुिध्ये कसैिाई 

पमन नेपािको संमविान, 

स्थानीय सिकाि 

सचचािन ऐन, अन्ति 

सिकाि मवत्त व्यवस्थापन 

ऐन, किाचािी सिायोजन 

ऐन, िुिुकी समंहताहरू, 

मवषयगत कानूनहरू, 

पामिकािे जािी गिेका 

कानूनहरू ि अन्य 

प्रचमित िहत्वपूणा 

कानूनको बािेिा 

अमभिुखीकिण 

नगरिएको । 

स्थानीय तहका 

िमहिा तथा 

सिावेशी 

सिूहबाट 

मनवाामचत भएका 

सिेत 

जनप्रमतमनमिहरू ि 

पामिकािा 

कायाित 

किाचािीिाई 

नेपािको समंविान 

ि अन्य प्रचमित 

कानूनको मवषयिा 

गरिएको 

अमभिुखीकिण 

कायाक्रिको 

संख्या ि उपमस्थमत 

मवविण । 

 ५४       

३
.३
.२

 

स्थानीय तहका कायापामिका सदस्यहरू, सभाका 

सदस्यहरू ि पामिकाका प्रिुख प्रशासकीय 

अमिकृत िगायत सबै शाखा प्रिुखहरूिाई 

कानूनको िस्यौदा तजुािा सम्बन्िी प्रमक्रया ि 

सिािान गनुा पने िूि सिस्या तथा सवाि 

०-१ १   स्थानीय तहका कायापामिका 

सदस्यहरू, सभाका सदस्यहरू ि 

पामिकाका प्रिुख, प्रशासकीय 

अमिकृत िगायत सबै शाखा 

प्रिुखहरूिाई कानूनको िस्यौदा 

स्थानीय तहका कायापामिका सदस्यहरू, 

सभाका सदस्यहरू ि पामिकाका प्रिुख 

प्रशासकीय अमिकृत िगायत सबै शाखा 

प्रिुखहरूिध्ये केहीिाईिात्र कानूनको 

िस्यौदा तजुािा सम्बन्िी प्रमक्रया ि 

स्थानीय तहका 

कायापामिका सदस्यहरू, 

सभाका सदस्यहरू ि 

पामिकाका प्रिुख 

प्रशासकीय अमिकृत 

स्थानीय तहका 

कायापामिका 

सदस्यहरू, 

सभाका सदस्यहरू 

ि पामिकाका 
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अनुसूगच ५:  कार्िर्ोिना कार्ािन्वर्नका लागि स्थानीर् तहको प्रगतवद्धता 

तागलका १: लैंगिक समानता र सामागिक समावेशीकरणको मूल्र्ाङ्कनका सचूक र मापनका अवस्थाहरू 

नोट:मुल्र्ाङ्कन िदाि राम्रो अवस्थालाई १ अंक  ,मध्र्म अवस्थालाई ०.५ अंक र अगत कमिोर अवस्थालाई ० अंक गदनु पनेछ । तल गदएको तागलकामा प्रत्रे्क सूचकमा '१' ,'०.५  ,'र   ' ०  'अंक पाउने अवस्था र सो को प्रमाणीकरणको आधार  रागखएको 

छ । र्ी सूचकमा िररने मूल्र्ाङ्कन सामूगहक मूल्र्ाङ्कन हो । समूहमा पगहला सचूकमा छलफल िरी सोको अवस्थाबारे सहमगतमा अंक प्रदान िनुि पनेछ ।  
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अङ्क सूचक न ं सूचक सूचकको 

अङ्क 

प्राप्ाङ्क १ अंक आउने अवस्था ०.५ अंक आउने अवस्था ० अक आउने 

अवस्था 

प्रमागणकरण

को आधार 

िगायत िुख्य मवषयवस्तुका सम्वन्ििा सिय 

सियिा अमभिुखीकिण गने गिे / नगिेको ?  

तजुािा सम्बन्िी प्रमक्रया ि 

सिािान गनुा पने िूि सिस्या 

तथा सवाि िगायत िुख्य 

मवषयवस्तुका सम्वन्ििा सिय 

सियिा अमभिुखीकिण गने 

गिेको 

सिािान गनुा पने िूि सिस्या तथा सवाि 

िगायत िुख्य मवषयवस्तुका सम्वन्ििा 

अमभिुखीकिण गरिएको । 

िगायत सबै शाखा 

प्रिुखहरूिाई कानूनको 

िस्यौदा तजुािा सम्बन्िी 

प्रमक्रया ि सिािान गनुा 

पने िूि सिस्या तथा 

सवाि िगायत िुख्य 

मवषयवस्तुका सम्वन्ििा 

कुनैपमन अमभिुखीकिण 

नभएको । 

प्रिुख प्रशासकीय 

अमिकृत िगायत 

सबै शाखा 

प्रिुखहरूिाई 

कानूनको िस्यौदा 

तजुािा सम्बन्िी 

प्रमक्रया ि सिािान 

गनुा पने िूि 

सिस्या तथा 

सवाि िगायत 

िुख्य मवषयवस्तु 

सिेटी  गरिएको 

अमभिुखीकिण 

कायाक्रिको 

संख्या ि उपमस्थमत 

मवविण । 

 ५५       

३
.३
.३

 

के िमहिाहरूको िामग कानूनी मशक्षा सम्बन्िी 

कायाक्रिहरू सचंामित भएका छन् ? (जस्तैः 

कानूनी हकअमिकाि, एकि िमहिा, ि चेमिबेटी 

बेचमवखन मवरुद्ध कायाक्रि, छाउपडी प्रथा मवरुद्ध 

कायाक्रि, यौनमहसँा मबरूद्धका कायाक्रि 

आमदबािे अनुमशक्षण)  

०-१  १  िमहिाहरूको िामग कानूनी 

मशक्षा सम्बन्िी  -  कानूनी 

हकअमिकाि, एकि िमहिा, ि 

चेमिबेटी बेचमवखन मवरुद्ध 

कायाक्रि, छाउपडी प्रथा मवरुद्ध 

कायाक्रि, यौनमहसँा मबरूद्धका 

िमहिाहरूको िामग कानूनी मशक्षा 

सम्बन्िी -  कानूनी हकअमिकाि, एकि 

िमहिा, ि चमेिबेटी बेचमवखन मवरुद्ध 

कायाक्रि, छाउपडी प्रथा मवरुद्ध कायाक्रि, 

यौनमहसँा मबरूद्धका केही मवषयिा 

अमभिुमखकिण हुने  गिेको । 

िमहिाहरूको िामग 

कानूनी मशक्षा सम्बन्िी  -  

कानूनी हकअमिकाि, 

एकि िमहिा,  ि 

चेमिबेटी बेचमवखन 

मवरुद्ध कायाक्रि, छाउपडी 

प्रथा मवरुद्ध कायाक्रि, 

यौनमहसँा मबरूद्धका 

िमहिाहरूको 

िामग कानूनी 

मशक्षा सम्बन्िी - 

कानूनी 

हकअमिकाि, 

एकि िमहिा, 

चेमिबेटी 

बेचमवखन मवरुद्ध 
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गसन ं मूल गवर्र् सहार्क 

गवर्र् 

अङ्क सूचक न ं सूचक सूचकको 

अङ्क 

प्राप्ाङ्क १ अंक आउने अवस्था ०.५ अंक आउने अवस्था ० अक आउने 

अवस्था 

प्रमागणकरण

को आधार 

कायाक्रि आमद बािे मनयमित 

रुपिा अनुमशक्षण हुने गिेको । 

कायाक्रि 

आमदबािेअनुमशक्षण 

नभएको । 

कायाक्रि, 

छाउपडी प्रथा 

मवरुद्ध कायाक्रि, 

यौनमहसँा 

मबरूद्धका 

कायाक्रि आमद 

बािे अनुमशक्षण 

कायाक्रि संख्या ि 

पटक तथा 

सहभागी संख्या 

 ५६       

३
.३
.४

 

िमहिाहरूको िामग संचामित कानूनी मशक्षा 

सम्बन्िी कायाक्रिहरू सचंािनबाट के उनीहरु 

िाभामन्वतभएका छन् ? (जस्तैः कानूनी हक 

अमिकाि, एकि िमहिा, चेमिबटेी बेचमवखन 

मवरुद्ध कायाक्रि, छाउपडी प्रथा मवरुद्ध कायाक्रि, 

यौनमहसँा मबरूद्धकाकायाक्रि आमदबािे 

अनुमशक्षण ि यसको असि )  

०-१  ०  िमहिाहरूको िामग संचामित 

कानूनी मशक्षा सम्बन्िी 

कायाक्रिहरू संचािनबाट 

कानूनी हक अमिकाि, एकि 

िमहिा, चेमिबटेी बेचमवखन 

मवरुद्ध कायाक्रि, छाउपडी प्रथा 

मवरुद्ध कायाक्रि, यौनमहसँा 

मबरूद्ध िमहिाहरू सशमिकिण 

भएको ।  

िमहिाहरूको िामग संचामित कानूनी 

मशक्षा सम्बन्िी कायाक्रिहरू संचािनबाट 

कानूनी हक अमिकाि, एकि िमहिा, 

चेमिबेटीबेचमवखन मवरुद्ध कायाक्रि 

छाउपडी प्रथा मवरुद्ध कायाक्रि, यौनमहसँा 

मबरूद्धका मवषयहरु िध्ये केहीिा 

िमहिाहरूको सशमिकिण भएको ।  

िमहिाहरूको िामग 

संचामित कानूनी मशक्षा 

सम्बन्िी कायाक्रिहरू 

संचािन नभएको ि यसि े

िमहिाको कानूनी हक 

अमिकाि, एकि िमहिा, 

चेमिबेटीबेचमवखन 

मवरुद्ध कायाक्रि , 

छाउपडी प्रथा मवरुद्ध 

कायाक्रि, यौनमहसँा 

मबरूद्धका कायाक्रिहरूिा 

िमहिाहरु सशि 

नभएको ।  

िमहिाहरूको 

िामगसंचामित 

कानूनी मशक्षा 

सम्बन्िी 

कायाक्रिहरू 

जस्तैः कानूनी हक 

अमिकाि, एकि 

िमहिा, 

चेमिबेटीबेचमवख

न मवरुद्ध कायाक्रि 

छाउपडी प्रथा 

मवरुद्ध कायाक्रि, 

यौनमहसँा 

मबरूद्धका 



55 
 

अनुसूगच ५:  कार्िर्ोिना कार्ािन्वर्नका लागि स्थानीर् तहको प्रगतवद्धता 

तागलका १: लैंगिक समानता र सामागिक समावेशीकरणको मूल्र्ाङ्कनका सचूक र मापनका अवस्थाहरू 
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गसन ं मूल गवर्र् सहार्क 

गवर्र् 

अङ्क सूचक न ं सूचक सूचकको 

अङ्क 

प्राप्ाङ्क १ अंक आउने अवस्था ०.५ अंक आउने अवस्था ० अक आउने 

अवस्था 

प्रमागणकरण

को आधार 

कायाक्रि 

आमदबािे 

अनुमशक्षण 

कायाक्रि संख्या ि 

पटक तथा 

सहभागी संख्या 
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स्थानीय सिकाििे मवपद व्यवस्थापन सम्बन्िी 

िापदण्ड, िणनीमत, कायानीमत समहतको 

कायामवमि स्वीकृतगदाा िमहिा तथा 

वमचचमतकिणिा पिेको सिुदायसँग पिािसा गिे । 

नगिेको ि यस्ता दस्ताबेजिा मसिान्तीकृत वगा ि 

सिुदायिाई िमक्षत गिी मवशेष िाहत ि िमहिा 

पुरुषिाई अिग अिग संिक्षणको प्राविान िह/े 

निहकेो ? 

०-१  १  स्थानीय सिकािि े मवपद 

व्यवस्थापन सम्बन्िी िापदण्ड, 

िणनीमत, कायानीमत समहतको 

कायामवमि स्वीकृतगदाा िमहिा 

तथा वमचचमतकिणिा पिेको 

सिुदायसँग पिािसा हुने गिेको ि 

यस्ता दस्ताबेजिा मसिान्तीकृत 

वगा ि सिुदायिाई िमक्षत गिी 

मवशेष िाहत ि िमहिा पुरुषिाई 

अिग अिग संिक्षणको 

प्राविान सिेत िहकेो । 

स्थानीय सिकाििे मवपद व्यवस्थापन 

सम्बन्िी िापदण्ड, िणनीमत, कायानीमत 

समहतको कायामवमि स्वीकृतगदाा िमहिा 

तथा वमचचमतकिणिा पिेको सिुदायका 

मसमित व्यमिसँगिात्र पिािशा मिने गिेको 

ि यस्ता दस्ताबेजिा मसिान्तीकृत वगा ि 

सिुदायिाई िमक्षत गिी मवशेष िाहत ि 

िमहिा पुरुषिाई अिग अिग संिक्षणको 

प्राविान निहकेो । 

स्थानीय सिकाििे मवपद 

व्यवस्थापन सम्बन्िी 

िापदण्ड, िणनीमत, 

कायानीमत समहतको 

कायामवमि स्वीकृतगदाा 

िमहिा तथा 

वमचचमतकिणिा पिेको 

सिुदायसँग पिािशा मिने 

नगिेको ि यस्ता 

दस्ताबेजिा मसिान्तीकृत 

वगा ि सिुदायिाई िमक्षत 

गिीएको मवशेष िाहतको 

प्राविान सिेत निहकेो । 

स्थानीय सिकािि े

मवपद व्यवस्थापन 

सम्बन्िी िापदण्ड, 

िणनीमत, 

कायानीमत 

समहतको 

कायामवमिको प्रमत 

ि मनिााणको 

क्रििा गरिएको 

पिािशा 

कायाक्रिको 

उपमस्थमत ि 

सहभागीता 

मवविण । 
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 ५८       
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स्थानीयस्तिको मवपद सम्बन्िी तथ्याङ्क 

सङ्किन, नक्साङ्कन तथा व्यवस्थापन गदाा 

िाभामन्वत सिूहिा िमहिा तथा 

वमचचमतकिणिा पिेको सिुदाय सिेतको 

खण्डीकृत तथ्याङ्क िाखी आपतकािीन काया 

सचचािन तथा िाहत मवतिण गने गिे /  नगिेको ? 

०-१ १  स्थानीयस्तिको मवपद सम्बन्िी 

तथ्याङ्क सङ्किन, 

नक्साङ्कन तथा व्यवस्थापन 

गदाा िाभामन्वत सिूहिा िमहिा 

ि वमचचमतकिणिा पिेको 

सिुदाय सिेतको खण्डीकृत 

तथ्याङ्क िाखी आपतकािीन 

काया सचचािन तथा िाहत 

मवतिण गने गिेको । 

स्थानीयस्तिको मवपद सम्बन्िी तथ्याङ्क 

सङ्किन, नक्साङ्कन तथा व्यवस्थापन 

गदाा िाभामन्वत सिूहका िमहिा िकेही 

वमचचमतकिणिा पिेको सिुदायको 

तथ्याङ्क िाखी आपतकािीन काया 

सचचािन तथा िाहत मवतिण गने गिेको । 

स्थानीयस्तिको मवपद 

सम्बन्िी तथ्याङ्क 

सङ्किन, नक्साङ्कन 

तथा व्यवस्थापन गदाा 

िाभामन्वत सिूहका 

िमहिा ि 

वमचचमतकिणिा पिेको 

सिुदायको तथ्याङ्क 

निाखी आपतकािीन 

काया सचचािन तथा 

िाहत मवतिण गने गिेको । 

स्थानीयस्तिको 

मवपद सम्बन्िी 

तथ्याङ्क 

सङ्किन, 

नक्साङ्कन तथा 

व्यवस्थापन गदाा 

मिइएको 

िाभामन्वत 

सिूहका िमहिा ि 

वमचचमतकिणिा 

पिेको सिुदायको 

तथ्याङ्क तथा 

िाखी 

आपतकािीन 

काया सचचािन 

तथा िाहत 

मवतिणको सूची । 

 ५९       

३
.४
.३

 

सिुदायिा आिारित मवपद व्यवस्थापन सम्बन्िी 

कायागदाा िाभामन्वत सिूहिा िमहिा तथा 

वमचचमतकिणिा पिेको सिुदाय सिेतको 

सहभागीतािा उनीहरूिाई पमहिो प्राथमिकतािा 

िाखी गने गिे / नगिेको ? 

०-१  १  सिुदायिा आिारित मवपद 

व्यवस्थापन सम्बन्िी कायागदाा 

िाभामन्वत सिूहिा िमहिा तथा 

वमचचमतकिणिा पिेको सिुदाय 

सिेतको सहभागीतािा 

उनीहरूिाई पमहिो 

सिुदायिा आिारित मवपद व्यवस्थापन 

सम्बन्िी कायागदाा िाभामन्वत सिूहिा 

िमहिा तथा केही वमचचमतकिणिा पिेको 

सिुदायको सहभागीतािा उनीहरूिाई 

प्राथमिकतािा िाखी सचचािन गने गिेको । 

सिुदायिा आिारित 

मवपद व्यवस्थापन 

सम्बन्िी कायागदाा 

िाभामन्वत सिूहिा 

िमहिा तथा 

वमचचमतकिणिा पिेको 

सिुदायको सहभागीता 

सिुदायिा 

आिारित मवपद 

व्यवस्थापन 

सम्बन्िी कायाका  

िाभामन्वत सिूह ि 

उनीहरूको मदएको 

प्राथमिकता तथा 
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अनुसूगच ५:  कार्िर्ोिना कार्ािन्वर्नका लागि स्थानीर् तहको प्रगतवद्धता 

तागलका १: लैंगिक समानता र सामागिक समावेशीकरणको मूल्र्ाङ्कनका सचूक र मापनका अवस्थाहरू 

नोट:मुल्र्ाङ्कन िदाि राम्रो अवस्थालाई १ अंक  ,मध्र्म अवस्थालाई ०.५ अंक र अगत कमिोर अवस्थालाई ० अंक गदनु पनेछ । तल गदएको तागलकामा प्रत्रे्क सूचकमा '१' ,'०.५  ,'र   ' ०  'अंक पाउने अवस्था र सो को प्रमाणीकरणको आधार  रागखएको 

छ । र्ी सूचकमा िररने मूल्र्ाङ्कन सामूगहक मूल्र्ाङ्कन हो । समूहमा पगहला सचूकमा छलफल िरी सोको अवस्थाबारे सहमगतमा अंक प्रदान िनुि पनेछ ।  

गसन ं मूल गवर्र् सहार्क 

गवर्र् 

अङ्क सूचक न ं सूचक सूचकको 

अङ्क 

प्राप्ाङ्क १ अंक आउने अवस्था ०.५ अंक आउने अवस्था ० अक आउने 

अवस्था 

प्रमागणकरण

को आधार 

प्राथमिकतािा िाखी सचचािन 

गने गिेको । 

मवना उनीहरूिाई मवशेष 

प्राथमिकता नमदइ 

सचचािन गने गिेको । 

सहभागीता 

मवविण । 

 ६०       

३
.४
.४

 

मवपद व्यवस्थापन कोषको स्थापना तथा 

सचचािन ि स्रोत परिचािन गदाा िमहिा तथा 

वमचचमतकिणिा पिेको सिुदाय सिेतको 

सहभागीतािा मनणाय गने गिे / नगिेको ? 

०-१  १  मवपद व्यवस्थापन कोषको 

स्थापना तथा सचचािन ि स्रोत 

परिचािन गदाा िमहिा तथा 

वमचचमतकिणिा पिेको सिुदाय 

सिेतको सहभागीतािा मनणाय 

गने गिेको । 

मवपद व्यवस्थापन कोषको स्थापना तथा 

सचचािन ि स्रोत परिचािन गदाा िमहिा 

तथा वमचचमतकिणिा पिेको सिुदाय िध्य े

मसमितको सहभागीतािा मनणाय गने गिेको 

। 

मवपद व्यवस्थापन 

कोषको स्थापना तथा 

सचचािन ि स्रोत 

परिचािन गदाा िमहिा 

तथा वमचचमतकिणिा 

पिेको सिुदायको 

सहभागीतािा मवना न ै

मनणाय गने गिेको । 

मवपद व्यवस्थापन 

कोषको स्थापना 

तथा सचचािन ि 

स्रोत परिचािन 

गदाा िमहिा तथा 

वमचचमतकिणिा 

पिेको सिुदाय 

सिेतको 

सहभागीतािा 

भएको उपमस्थमत 

मवविण । 

६१ सेवा प्रवाह 

२० 

पूवाािािमव

कास 

४ 

४
.१
.१

 

स्थानीय तहकाभवन, भौमतक पूवाािाि तथा अन्य 

संिचना मनिााणको िामग ड्रइङ, मडजायन, िगत 

अनुिान तयाि गदाा संिचना मनिााण भएपमछ 

िमहिा, बािबामिका, अपाङ्गता भएका 

व्यमििेमनबााि प्रयोग गना समकने गिी िैङ्मगक, 

बाि ि अपाङ्ग िैत्री / संबेदनशीि सिंंचनाको 

प्राविान समहत हुने गिे / नगिेको ? 

०-१  १   स्थानीय तहकाभवन, भौमतक 

पूवाािाि तथा अन्य संिचना 

मनिााणको िामग ड्रइङ, 

मडजायन, िगत अनुिान तयाि 

गदाा िमहिा, बािबामिका, 

अपाङ्गता भएका व्यमिि े

मनबााि प्रयोग गना समकने गिी 

स्थानीय तहकाभवन, भौमतक पूवाािाि तथा 

अन्य संिचना मनिााणको िामग ड्रइङ, 

मडजायन, िगत अनुिान तयाि गदाा 

अपाङ्गता भएका व्यमिि ेमनबााि प्रयोग 

गना समकने गिीभएपमन िैङ्मगक ि 

बाििैत्री तथा संबेदनशीि सिंंचना मनिााण 

हुनेगिी स्वीकृत नहुने गिेको । 

स्थानीय तहकाभवन, 

भौमतक पूवाािाि तथा 

अन्य सिंचना मनिााणको 

िामग ड्रइङ, मडजायन, 

िगत अनुिान तयाि गदाा 

िमहिा  ,बािबामिका ि  

अपाङ्गता भएका 

स्थानीय 

तहकाभवन, 

भौमतक पूवाािाि 

तथा अन्य संिचना 

मनिााणको िामग 

स्वीकृत ड्रइङ, 

मडजायन, िगत 
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अनुसूगच ५:  कार्िर्ोिना कार्ािन्वर्नका लागि स्थानीर् तहको प्रगतवद्धता 

तागलका १: लैंगिक समानता र सामागिक समावेशीकरणको मूल्र्ाङ्कनका सचूक र मापनका अवस्थाहरू 

नोट:मुल्र्ाङ्कन िदाि राम्रो अवस्थालाई १ अंक  ,मध्र्म अवस्थालाई ०.५ अंक र अगत कमिोर अवस्थालाई ० अंक गदनु पनेछ । तल गदएको तागलकामा प्रत्रे्क सूचकमा '१' ,'०.५  ,'र   ' ०  'अंक पाउने अवस्था र सो को प्रमाणीकरणको आधार  रागखएको 

छ । र्ी सूचकमा िररने मूल्र्ाङ्कन सामूगहक मूल्र्ाङ्कन हो । समूहमा पगहला सचूकमा छलफल िरी सोको अवस्थाबारे सहमगतमा अंक प्रदान िनुि पनेछ ।  

गसन ं मूल गवर्र् सहार्क 

गवर्र् 

अङ्क सूचक न ं सूचक सूचकको 

अङ्क 

प्राप्ाङ्क १ अंक आउने अवस्था ०.५ अंक आउने अवस्था ० अक आउने 

अवस्था 

प्रमागणकरण

को आधार 

िैङ्मगक, बाि ि अपाङ्ग िैत्री 

तथा संबेदनशीि संिंचना 

मनिााण हुनेगिी स्वीकृत हुने 

गिेको । 

व्यमििेमनबााि प्रयोग गना 

समकने गिी िैङ्मगक, 

बाििैत्री, तथा 

संबेदनशीि संिंचना 

मनिााण हुनेगिी स्वीकृत 

नहुने गिेको  

अनुिानतथा  

संिचना मनिााण 

भएपमछ िमहिा, 

बािबामिका, 

अपाङ्गता भएका 

व्यमििे मनबााि 

प्रयोग गना समकने 

गिीिैङ्मगक, 

बाि ि अपाङ्ग 

िैत्री / संबेदनशीि 

संिंचनाको ड्रइङ , 

मडजायन भएको 

प्रिाण । 

 ६२       

४
.१
.२

 

स्थानीय तहका भवन, भौमतक पुवाािाि तथा 

संिचनाहरु, मशक्षा, स्वास्थ्य ि अन्य सािामजक 

पूवाािाि सम्बन्िी भवन ि अन्य सिंचनाहरू 

मनिााण गदाा िमहिा, अपाङ्गता भएकाव्यमि 

तथा बाििैत्रीयुि दृमष्टकोणबाट सिेत उपयुि 

हुने गिी मनिााण गरिएको छ ।छैन ? 

०-१  ०.५  स्थानीय तहका भवन, भौमतक 

पुवाािाि तथा संिचनाहरु, मशक्षा, 

स्वास्थ्य ि अन्य सािामजक 

पूवाािाि सम्बन्िी भवन ि अन्य 

संिचनाहरू मनिााण गदाा िमहिा, 

अपाङ्गता भएकाव्यमि तथा 

बाििैत्रीयुि दृमष्टकोणबाट 

सिेत उपयुि हुने गिी मनिााण हुने 

गिेको । 

स्थानीय तहका भवन, भौमतक पुवाािाि 

तथा सिंचनाहरु, मशक्षा, स्वास्थ्य ि अन्य 

सािामजक पूवाािाि सम्बन्िी भवन ि अन्य 

संिचनाहरू िध्ये केहीको िात्रमनिााण गदाा 

िमहिा, अपाङ्गता भएकाव्यमि तथा 

बाििैत्रीयुि दृमष्टकोणबाट सिेत उपयुि 

हुने गिी मनिााण हुने गिेको । 

स्थानीय तहका भवन, 

भौमतक पुवाािाि तथा 

संिचनाहरु, मशक्षा, 

स्वास्थ्य ि अन्य 

सािामजक पूवाािाि 

सम्बन्िी भवन ि अन्य 

संिचनाहरू मनिााण गदाा 

िमहिा, अपाङ्गता 

भएकाव्यमि तथा 

बाििैत्रीयुि 

दृमष्टकोणबाट सिेत 

स्थानीय तहका 

भवन, भौमतक 

पुवाािाि तथा 

संिचनाहरु, मशक्षा, 

स्वास्थ्य ि अन्य 

सािामजक 

पूवाािाि सम्बन्िी 

भवन ि अन्य 

संिचनाहरूका 

ड्रइङ   ,मडजायन ि 
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अनुसूगच ५:  कार्िर्ोिना कार्ािन्वर्नका लागि स्थानीर् तहको प्रगतवद्धता 

तागलका १: लैंगिक समानता र सामागिक समावेशीकरणको मूल्र्ाङ्कनका सचूक र मापनका अवस्थाहरू 

नोट:मुल्र्ाङ्कन िदाि राम्रो अवस्थालाई १ अंक  ,मध्र्म अवस्थालाई ०.५ अंक र अगत कमिोर अवस्थालाई ० अंक गदनु पनेछ । तल गदएको तागलकामा प्रत्रे्क सूचकमा '१' ,'०.५  ,'र   ' ०  'अंक पाउने अवस्था र सो को प्रमाणीकरणको आधार  रागखएको 

छ । र्ी सूचकमा िररने मूल्र्ाङ्कन सामूगहक मूल्र्ाङ्कन हो । समूहमा पगहला सचूकमा छलफल िरी सोको अवस्थाबारे सहमगतमा अंक प्रदान िनुि पनेछ ।  

गसन ं मूल गवर्र् सहार्क 

गवर्र् 

अङ्क सूचक न ं सूचक सूचकको 

अङ्क 

प्राप्ाङ्क १ अंक आउने अवस्था ०.५ अंक आउने अवस्था ० अक आउने 

अवस्था 

प्रमागणकरण

को आधार 

उपयुि हुने गिी मनिााण 

हुने नगिेको । 

मनमिात सिंचनाको  

कायासम्पन्न 

प्रमतवेदनहरू । 

 ६३       

४
.१
.३

 

स्थानीय तहिे १५०० वगा मफटभन्दा बढी प्िीन्थ 

क्षेत्रफि भएका मनजी तथा सावाजमनक भवन तथा 

संिचना मनिााण सम्बन्िी नक्सा स्वीकृत गदाा 

िमहिा, अपाङ्गता भएका व्यमि तथा 

बाििैत्रीयुि दृमष्टकोणबाट सिेत उपयुि हुने गिी 

संिचना तयाि गना मनदशेन मदने गरिएको छ / छैन 

? 

०-१  १  स्थानीय तहिे१५०० वगा 

मफटभन्दा बढी प्िीन्थ क्षेत्रफि 

भएका मनजी तथा सावाजमनक 

भवन तथा संिचना मनिााण 

सम्बन्िी नक्सा स्वीकृत गदाा 

िमहिा, अपाङ्गता भएका 

व्यमि तथा बाििैत्रीयुि 

दृमष्टकोणबाट सिेत उपयुि हुने 

गिी संिचना तयाि गना मनदेशन 

मदने गिेको । 

स्थानीय तहिे१५०० वगा मफटभन्दा बढी 

प्िीन्थ क्षेत्रफि भएका मनजी तथा 

सावाजमनक भवन तथा सिंचना मनिााण 

सम्बन्िी नक्सा स्वीकृत गदाा िमहिा, 

अपाङ्गता भएका व्यमि तथा 

बाििैत्रीयुि दृमष्टकोणबाट सिेत उपयुि 

हुने गिी संिचना तयाि गनुापने नीमत 

बनाएको ति कायाान्वयन नभएको । 

स्थानीय तहिे १५०० वगा 

मफटभन्दा बढी प्िीन्थ 

क्षेत्रफि भएका मनजी 

तथा सावाजमनक भवन 

तथा संिचना मनिााण 

सम्बन्िी नक्सा स्वीकृत 

गदाा िमहिा, अपाङ्गता 

भएका व्यमि तथा 

बाििैत्रीयुि 

दृमष्टकोणबाट सिेत 

उपयुि हुने गिी संिचना 

तयाि गना मनदेशन मदनेकुनै 

नीमत नै नभएको ि 

हािसम्ि यस मवषयिा 

नसोमचएको । 

स्थानीय तहिे 

१५०० वगा 

मफटभन्दा बढी 

प्िीन्थ क्षेत्रफि 

भएका मनजी तथा 

सावाजमनक भवन 

तथा संिचना 

मनिााण सम्बन्िी 

नक्सा स्वीकृत 

गदाा िमहिा, 

अपाङ्गता भएका 

व्यमि तथा 

बाििैत्रीयुि 

दृमष्टकोणबाट 

सिेत उपयुि हुने 

गिी सिंचना तयाि 

गना मनदेशन मदने 

नीमत ि स्वीकृत 

नक्साको प्रमत । 
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तागलका १: लैंगिक समानता र सामागिक समावेशीकरणको मूल्र्ाङ्कनका सचूक र मापनका अवस्थाहरू 

नोट:मुल्र्ाङ्कन िदाि राम्रो अवस्थालाई १ अंक  ,मध्र्म अवस्थालाई ०.५ अंक र अगत कमिोर अवस्थालाई ० अंक गदनु पनेछ । तल गदएको तागलकामा प्रत्रे्क सूचकमा '१' ,'०.५  ,'र   ' ०  'अंक पाउने अवस्था र सो को प्रमाणीकरणको आधार  रागखएको 

छ । र्ी सूचकमा िररने मूल्र्ाङ्कन सामूगहक मूल्र्ाङ्कन हो । समूहमा पगहला सचूकमा छलफल िरी सोको अवस्थाबारे सहमगतमा अंक प्रदान िनुि पनेछ ।  

गसन ं मूल गवर्र् सहार्क 

गवर्र् 

अङ्क सूचक न ं सूचक सूचकको 

अङ्क 

प्राप्ाङ्क १ अंक आउने अवस्था ०.५ अंक आउने अवस्था ० अक आउने 

अवस्था 

प्रमागणकरण

को आधार 

 ६४       

४
.१
.४

 

स्थानीय तहिे िमहिा तथा वमचचमतकिणिा 

पिेको सिुदायिाई िमक्षत गिी पिम्पिागत तथा 

आिमुनक उजाा (जि मवद्युत, मवमभन्न बैकमल्पक 

उजाा स्रोतबाट प्राप्त हुने उजाा, सुिारिएको चिुो 

आमद) को प्रयोग गना सकािात्िक वाताविण ि 

प्रोत्साहन गने आयोजनाहरू िह े/ निहकेो ? 

०-१  १  स्थानीय तहिे िमहिा तथा 

वमचचमतकिणिा पिेको 

सिुदायिाई िमक्षत गिी 

पिम्पिागत तथा आिमुनक उजाा 

(जि मवद्युत, मवमभन्न बैकमल्पक 

उजाा स्रोतबाट प्राप्त हुने उजाा, 

सुिारिएको चिुो आमद) को 

प्रयोग गना सकािात्िक 

वाताविण ि प्रोत्साहन गने 

आयोजनाहरू िहकेा ।  

स्थानीय तहिे िमहिा तथा 

वमचचमतकिणिा पिेको सिुदायिाई 

िमक्षत गिी पिम्पिागत तथा आिमुनक उजाा 

(जि मवद्युत, मवमभन्न बैकमल्पक उजाा 

स्रोतबाट प्राप्त हुने उजाा, सुिारिएको चिुो 

आमद) को प्रयोग गने सोच बनाएको ति 

सकािात्िक वाताविण ि प्रोत्साहन गने 

आयोजनाहरू निहकेो । 

स्थानीय तहिे िमहिा 

तथा वमचचमतकिणिा 

पिेको सिुदायिाई 

िमक्षत गिी पिम्पिागत 

तथा आिमुनक उजाा (जि 

मवद्युत, मवमभन्न 

बैकमल्पक उजाा स्रोतबाट 

प्राप्त हुने उजाा, सुिारिएको 

चिुो आमद) को प्रयोग 

गना नीमत तथा 

सकािात्िक वाताविण ि 

प्रोत्साहन गन े

आयोजनाहरू सिेत 

निहकेो । 

स्थानीय तहिे 

िमहिा तथा 

वमचचमतकिणिा 

पिेको सिुदायिाई 

िमक्षत गिी 

पिम्पिागत तथा 

आिमुनक उजाा 

(जि मवद्युत, 

मवमभन्न बैकमल्पक 

उजाा स्रोतबाट प्राप्त 

हुने उजाा, 

सुिारिएको चिुो 

आमद) को प्रयोग 

गना सकािात्िक 

वाताविण ि 

प्रोत्साहन गने नीमत 

तथा 

आयोजनाहरू । 

६५   प्रजनन् 

स्वास्थ्य 

४ 

४
.२
.१

 

गभावती िमहिािाई जोमखियुि, खतिायुि 

काििा निगाउने गिी वामषाक नीमत ि कायाक्रििा  

प्रजनन् स्वास्थ्य सम्बन्िी नीमत ि कायाक्रि 

सिावेश भए / नभएको ? 

०-१  १    गभावती िमहिािाई 

जोमखियुि, खतिायुि काििा 

निगा गिी वामषाक नीमत ि 

कायाक्रििा  प्रजनन् स्वास्थ्य 

सम्बन्िी नीमत ि कायाक्रि 

गभावती िमहिािाई जोमखियुि, 

खतिायुि काििा निगाउने गिी वामषाक 

नीमत ि कायाक्रििा  प्रजनन् स्वास्थ्य 

सम्बन्िी नीमत ि कायाक्रि सिावेश भएको 

ति कायाान्वयन नभएको । 

गभावती िमहिािाई 

जोमखियुि, खतिायुि 

काििा गिगाउने नीमत 

तथा यसको कायाान्वन 

केहीपमन नभएको ।  

गभावती 

िमहिािाई 

जोमखियिु, 

खतिायुि काििा 

निगाउने नीमत ि 
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तागलका १: लैंगिक समानता र सामागिक समावेशीकरणको मूल्र्ाङ्कनका सचूक र मापनका अवस्थाहरू 

नोट:मुल्र्ाङ्कन िदाि राम्रो अवस्थालाई १ अंक  ,मध्र्म अवस्थालाई ०.५ अंक र अगत कमिोर अवस्थालाई ० अंक गदनु पनेछ । तल गदएको तागलकामा प्रत्रे्क सूचकमा '१' ,'०.५  ,'र   ' ०  'अंक पाउने अवस्था र सो को प्रमाणीकरणको आधार  रागखएको 

छ । र्ी सूचकमा िररने मूल्र्ाङ्कन सामूगहक मूल्र्ाङ्कन हो । समूहमा पगहला सचूकमा छलफल िरी सोको अवस्थाबारे सहमगतमा अंक प्रदान िनुि पनेछ ।  

गसन ं मूल गवर्र् सहार्क 

गवर्र् 

अङ्क सूचक न ं सूचक सूचकको 

अङ्क 

प्राप्ाङ्क १ अंक आउने अवस्था ०.५ अंक आउने अवस्था ० अक आउने 

अवस्था 

प्रमागणकरण

को आधार 

सिावेश गिी सो नीमत 

कायाान्वयन गरिएको । 

यसको अनुगिन 

प्रमतवेदन । 

 ६६       

४
.२
.२

 

स्थानीय तहको कायाािय  ,अस्पाताि वा 

स्वास्थ्य चौकी ि सम्भव  भएका सावाजमनक 

स्थिहरुिा  बच्चािाई स्तनपानका मनमित्त 

अिग्गै कक्षि सियको व्यवस्था ि सो को 

व्यवस्थापन गरिएको छ । छैन ? 

०-१ १   स्थानीय तहको कायाािय  ,

अस्पाताि वा स्वास्थ्य चौकी ि 

सम्भव  भएका सावाजमनक 

स्थिहरुिा   बच्चािाई 

स्तनपानका मनमित्त अिग्गै कक्ष 

ि सियको व्यवस्था ि सो को 

व्यवस्थापन गरिएको । 

स्थानीय तहको कायाािय  ,अस्पाताि वा 

स्वास्थ्य चौकी ि सम्भव  भएका 

सावाजमनक स्थिहरुिा  बच्चािाई 

स्तनपानका मनमित्त अिग्गै कक्ष ि सियको 

व्यवस्था गने नीमत िहकेो ति कायाान्वयन 

नभएको । 

स्थानीय तहको 

कायाािय ,अस्पाताि वा 

स्वास्थ्य चौकी ि सम्भव  

भएका सावाजमनक 

स्थिहरुिा बच्चािाई 

स्तनपानका मनमित्त 

अिग्गै कक्ष ि सियको 

व्यवस्था सम्बन्िी नीमत 

तथा यसको व्यवस्थापन 

केहीपमन नभएको । 

स्थानीय तहको 

कायाािय  ,

अस्पाताि वा 

स्वास्थ्य चौकी ि 

सम्भव  भएका 

सावाजमनक 

स्थिहरुिा  

बच्चािाई 

स्तनपानका 

मनमित्त अिग्गै 

कक्ष ि सियको 

व्यवस्था गने नीमत 

ि यसको अनुगिन 

प्रमतवेदन । 

 ६७       

४
.२
.३

 

परिवाि मनयोजन, िात ृमशशु कल्याण, मवस्तारित 

खोप, पोषण, जनसंख्या मशक्षा ि जनस्वास्थ 

सम्बन्िीकायाक्रि िगायत िमहिाहरूको 

स्वास्थ्य सुिाि सम्बन्िी मवशेष कायाक्रिहरू 

संचािन गरिएका छन् ?  

१  १  परिवाि मनयोजन, िात ृ मशश ु

कल्याण, मवस्तारित खोप, 

पोषण, जनसंख्या मशक्षा ि 

जनस्वास्थ सम्बन्िी कायाक्रि 

िगायत िमहिाहरूको स्वास्थ्य 

परिवाि मनयोजन, िात ृ मशशु कल्याण, 

मवस्तारित खोप, पोषण, जनसंख्या मशक्षा ि 

जनस्वास्थ सम्बन्िीकायाक्रि िगायत 

िमहिाहरूको स्वास्थ्य सुिाि सम्बन्िी 

केही मवशेष कायाक्रिहरू िात्र संचािन 

भएका । 

परिवाि मनयोजन, िात ृ

मशशु कल्याण, मवस्तारित 

खोप, पोषण, जनसंख्या 

मशक्षा ि जनस्वास्थ 

सम्बन्िीकायाक्रि 

िगायत िमहिाहरूको 

स्वास्थ्य सुिाि सम्बन्िी 

सुत्केिी हुदँाको 

स्वास्थ्य अवस्था 

सुिाि गना, 

मकशोिीहरूको 

िामग प्रजनन ि 

यौन मशक्षा 

आदानप्रदान गना, 
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गसन ं मूल गवर्र् सहार्क 

गवर्र् 

अङ्क सूचक न ं सूचक सूचकको 

अङ्क 

प्राप्ाङ्क १ अंक आउने अवस्था ०.५ अंक आउने अवस्था ० अक आउने 

अवस्था 

प्रमागणकरण

को आधार 

सुिाि सम्बन्िी मवशेष 

कायाक्रिहरू संचािन गरिएका । 

कुनैपमन मवशेष 

कायाक्रिहरू संचामित 

नभएका  

एचआईभी एड्स, 

स्तन क्यान्सि, 

पाठेघिको क्यान्सि 

ि अङ्ग खस्ने 

अवस्था सुिाि गने 

ि स्वास्थ 

मशमविहरू िाख्ने 

जस्ता िमहिाको 

स्वास्थ्य सुिाि 

सम्बन्िी कायाक्रि 

संख्या ि पटक 

तथा सहभागी 

संख्या । 

 ६८       

४
.२
.४

 

िमहिा, गरिब, मनिुखा ि वमचचमतकिणिा पिेका 

व्यमिहरूको स्वास्थ्य मबिा गना सहजीकिण ि 

सहयोगगने कायाक्रि ि बजेट भए / नभएको ? 

०-१ १    िमहिा, गरिब, मनिुखा ि 

वमचचमतकिणिा पिेका 

व्यमिहरूको स्वास्थ्य मबिा गना 

सहजीकिण ि सहयोग गने 

कायाक्रि ि बजेट कायाान्वयनिा 

िहकेो । 

िमहिा, गरिब, मनिुखा ि वमचचमतकिणिा 

पिेका व्यमिहरूको स्वास्थ्य मबिा गना 

सहजीकिण ि सहयोग गने कायाक्रि 

भएपमन बजटे मवमनयोजन नभएको । 

िमहिा, गरिब, मनिुखा ि 

वमचचमतकिणिा पिेका 

व्यमिहरूको स्वास्थ्य 

मबिा गना सहजीकिण ि 

सहयोगगने कायाक्रि ि 

बजेट नभएको । 

िमहिा, गरिब, 

मनिुखा ि 

वमचचमतकिणिा 

पिेका 

व्यमिहरूको 

स्वास्थ्य मबिा गना 

सहजीकिण ि 

सहयोगगने चािु 

वषाको कायाक्रि ि 

बजेट भएको प्रमत 
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नोट:मुल्र्ाङ्कन िदाि राम्रो अवस्थालाई १ अंक  ,मध्र्म अवस्थालाई ०.५ अंक र अगत कमिोर अवस्थालाई ० अंक गदनु पनेछ । तल गदएको तागलकामा प्रत्रे्क सूचकमा '१' ,'०.५  ,'र   ' ०  'अंक पाउने अवस्था र सो को प्रमाणीकरणको आधार  रागखएको 

छ । र्ी सूचकमा िररने मूल्र्ाङ्कन सामूगहक मूल्र्ाङ्कन हो । समूहमा पगहला सचूकमा छलफल िरी सोको अवस्थाबारे सहमगतमा अंक प्रदान िनुि पनेछ ।  

गसन ं मूल गवर्र् सहार्क 

गवर्र् 

अङ्क सूचक न ं सूचक सूचकको 

अङ्क 

प्राप्ाङ्क १ अंक आउने अवस्था ०.५ अंक आउने अवस्था ० अक आउने 

अवस्था 

प्रमागणकरण

को आधार 

ि गतवषाको 

सिीक्षा प्रमतवेदन । 

६९   मशक्षा 

कायाक्रि 

४ 

४
.३
.१

 

स्थानीय तहिे आफ्नो पामिका मभत्रका मवद्यािय 

जाने उििेका सबै बािबामिकािाई मवद्याियिा 

भनाा गिाउने प्रवन्ि मििाए । नमििाएको ? 

०-१  १  स्थानीय तहिे आफ्नो पामिका 

मभत्रका मवद्यािय जाने उिेिका 

सबै बािबामिकािाई 

मवद्याियिा भनाा गिाउन ेप्रवन्ि 

मििाएको । 

स्थानीय तहिे आफ्नो पामिका मभत्रका 

मवद्यािय जाने उिेिका सब ै

बािबामिकािाई मवद्याियिा भनाा गिाउन े

नीमत भएपमन पयााप्त प्रयास नभएको । 

स्थानीय तहिे आफ्नो 

पामिका मभत्रका 

मवद्यािय जाने उििेका 

सबै बािबामिकािाई 

मवद्याियिा भनाागिाउन े

प्रवन्ि नमििाएको । 

स्थानीय तहिे 

आफ्नो पामिका 

मभत्रका मवद्यािय 

जाने उििेका सबै 

बािबामिकािाई 

मवद्याियिा भनाा 

गिाउने मनणाय तथा 

यसको 

कायाान्वयन 

प्रमतवेदन । 

 ७०       

४
.३
.२

 

स्थानीय तहिे आफ्नो पामिका मभत्रका आमथाक 

अवस्था किजोि भएका परिवािका बामिका तथा 

वमचचमतकिणिा पिेका सिुदायका सबै 

बािबामिकािाई मदवा खाजा, मनशलु्क 

पाठ्यपुस्तक ि शैमक्षक सािाग्री तथा पोसाक 

उपिधि गिाउन छात्रवमृत्तको व्यवस्था गिी 

मनश्पक्ष मवतिण हुने प्रवन्ि मििाए / नमििाएको 

? 

०-१  १   स्थानीय तहिे आफ्नो पामिका 

मभत्रका आमथाक अवस्था 

किजोि भएका परिवािका 

बामिका तथा वमचचमतकिणिा 

पिेका सिुदायका सबै 

बािबामिकािाई मदवा खाजा, 

मनशुल्क पाठ्यपुस्तक ि शैमक्षक 

सािाग्री तथा पोसाक उपिधि 

गिाउन  छात्रवमृत्तको व्यवस्था 

स्थानीय तहिे आफ्नो पामिका मभत्रका 

आमथाक अवस्था किजोि भएका केही 

परिवािका बामिका तथा वमचचमतकिणिा 

पिेका सिुदायका केही बािबामिकािाई 

मदवा खाजा, मनशुल्क पाठ्यपुस्तक ि 

शैमक्षक सािाग्री तथा पोसाक उपिधि 

गिाउन छात्रवमृत्तको व्यवस्था गिी मनश्पक्ष 

मवतिण हुने प्रवन्ि मििाएको । 

स्थानीय तहिे आफ्नो 

पामिका मभत्रका आमथाक 

अवस्था किजोि भएका 

परिवािका बामिका तथा 

वमचचमतकिणिा पिेका 

सिुदायका कुनै 

बािबामिकािाई पमन 

मदवा खाजा, मनशुल्क 

पाठ्यपुस्तक ि शमैक्षक 

सािाग्री तथा पोसाक 

स्थानीय तहिे 

आफ्नो पामिका 

मभत्रका आमथाक 

अवस्था किजोि 

भएका परिवािका 

बामिका तथा 

वमचचमतकिणिा 

पिेका सिुदायका 

सबै 

बािबामिकािाई 
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गसन ं मूल गवर्र् सहार्क 

गवर्र् 

अङ्क सूचक न ं सूचक सूचकको 

अङ्क 

प्राप्ाङ्क १ अंक आउने अवस्था ०.५ अंक आउने अवस्था ० अक आउने 

अवस्था 

प्रमागणकरण

को आधार 

गिी मनश्पक्ष मवतिण हुने प्रवन्ि 

मििाएको । 

उपिधि गिाउन 

छात्रवमृत्तको व्यवस्था गिी 

मनश्पक्ष मवतिण हुने 

प्रवन्ि नमििाएको । 

मदवा खाजा, 

मनशुल्क 

पाठ्यपुस्तक ि 

शैमक्षक सािाग्री 

तथा पोसाक 

उपिधि गिाउन 

छात्रवमृत्तको 

व्यवस्था गिी 

मनश्पक्ष मवतिण 

हुने प्रवन्ि 

मििाउने कायाक्रि 

तथा कायाान्वयन 

प्रमतवेदन । 

 ७१       

४
.३
.३

 

अमशमक्षत िमहिाहरूको िामग मशक्षा सम्बन्िी 

मवशेष कायाक्रिहरू संचामित भए / नभएका ? 

(जस्तैः अमभभावक मशक्षा, प्रौढ तथा मकशोिी 

कक्षाहरू, साथी मशक्षा, कायािूिक प्रौढ मशक्षा, 

बच्चादमेख बच्चा कक्षा, आमद ) (कायाक्रि 

संख्या ि पटक तथा सहभागी संख्या) 

०-१  १     अमशमक्षत िमहिाहरूको िामग 

मशक्षा सम्बन्िी मवशेष 

कायाक्रिहरू अमभभावक मशक्षा, 

प्रौढ तथा मकशोिी कक्षाहरू, 

साथी मशक्षा, कायािूिक प्रौढ 

मशक्षा, बच्चादमेख बच्चा कक्षा, 

आमद  सचंािन भएका । 

अमशमक्षत िमहिाहरूको िामग मशक्षा 

सम्बन्िी मवशेष कायाक्रिहरू अमभभावक 

मशक्षा, प्रौढ तथा मकशोिी कक्षाहरू, साथी 

मशक्षा, कायािूिक प्रौढ मशक्षा, बच्चादेमख 

बच्चा कक्षा, आमद संचािन गने नीमत 

भएपमन बजटे मवमनयोजन नभएको । 

अमशमक्षत िमहिाहरूको 

िामग मशक्षा सम्बन्िी 

मवशेष कायाक्रिहरू 

अमभभावक मशक्षा, प्रौढ 

तथा मकशोिी कक्षाहरू, 

साथी मशक्षा, कायािूिक 

प्रौढ मशक्षा, बच्चादेमख 

बच्चा कक्षाआमद 

कुनैपमन संचािन नभएको 

। 

अमशमक्षत 

िमहिाहरूको 

िामग मशक्षा 

सम्बन्िी मवशेष 

कायाक्रिहरू 

अमभभावक 

मशक्षा, प्रौढ तथा 

मकशोिी कक्षाहरू, 

साथी मशक्षा, 

कायािूिक प्रौढ 

मशक्षा, बच्चादमेख 
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नोट:मुल्र्ाङ्कन िदाि राम्रो अवस्थालाई १ अंक  ,मध्र्म अवस्थालाई ०.५ अंक र अगत कमिोर अवस्थालाई ० अंक गदनु पनेछ । तल गदएको तागलकामा प्रत्रे्क सूचकमा '१' ,'०.५  ,'र   ' ०  'अंक पाउने अवस्था र सो को प्रमाणीकरणको आधार  रागखएको 
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गसन ं मूल गवर्र् सहार्क 

गवर्र् 

अङ्क सूचक न ं सूचक सूचकको 

अङ्क 

प्राप्ाङ्क १ अंक आउने अवस्था ०.५ अंक आउने अवस्था ० अक आउने 

अवस्था 

प्रमागणकरण

को आधार 

बच्चा कक्षाआमद 

संचािनको 

उपमस्थमत ि 

चनुगिन प्रमतवदेन 

। 

 ७२       

४
.३
.४

 

मवद्याियिा छात्र ि छात्राको िामग छुट्टा छुटै्ट 

शौचािय, मकशोिी छात्राको िागी प्याड ि यौन 

मशक्षा तथा सहजीकिण कायाक्रि संचािन हुने गिे 

/ नगिेको ? 

०-१  १  मवद्याियिा छात्र ि छात्राको 

िामग छुट्टा छुटै्ट शौचािय, 

मकशोिी छात्राको िागी प्याड ि 

यौन मशक्षा तथा सहजीकिण 

कायाक्रि संचािन हुने गिेको । 

केही मवद्याियिा छात्र ि छात्राको िामग 

छुट्टा छुटै्ट शौचािय, मकशोिी छात्राको 

िागी प्याड ि यौन मशक्षा तथा सहजीकिण 

सम्बन्िी मसमित कायाक्रि संचािन हुने 

गिेको । 

मवद्याियिा छात्र ि 

छात्राको िामग छुट्टा छुटै्ट 

शौचािय, मकशोिी 

छात्राको िागी प्याड ि 

यौन मशक्षा तथा 

सहजीकिण जस्ता कुनै 

कायाक्रि संचािन हुने 

नगिेको । 

मवद्याियिा छात्र ि 

छात्राको िामग 

छुट्टा छुटै्ट 

शौचािय, 

मकशोिी छात्राको 

िागी प्याड ि यौन 

मशक्षा तथा 

सहजीकिण 

कायाक्रि 

संचािनतथा 

अनुगिनका 

प्रमतवेदनहरु ।  

७३   खानेपानी 

तथासिसफा

इ 

४ 

४
.४
.१

 

गाउँपामिकािा सफा मपउने पानी, सफासँग हात 

िनेु व्यवस्था, िमहिा ि पुरुषका िामग अिग्गै 

शौचाियको व्यवस्था, ि स्यानीटाइजिको उपयोग 

गने प्रवन्ि भए / नभएको ? 

०-१  १  गाउँपामिकािा सफा मपउन े

पानी, सफासँग हात िनेु 

व्यवस्था, िमहिा ि पुरुषका 

िामग अिग्गै शौचाियको 

व्यवस्था, ि स्यानीटाइजिको 

उपयोग गने प्रवन्ि भएको । 

गाउँपामिकािा सफा मपउने पानी, सफासँग 

हात िनेु व्यवस्था, िमहिा ि पुरुषका िामग 

एउटै शौचाियको व्यवस्थाभएको । 

गाउँपामिकािा सफा 

मपउने पानी, सफासँग हात 

िनेु व्यवस्था, िमहिा ि 

पुरुषका िामग अिग्गै 

शौचाियको व्यवस्था, ि 

गाउँपामिकािा 

सफा मपउने पानी, 

सफासँग हात िनेु 

व्यवस्था, िमहिा 

ि पुरुषका िामग 

अिग्गै 
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गसन ं मूल गवर्र् सहार्क 

गवर्र् 

अङ्क सूचक न ं सूचक सूचकको 

अङ्क 

प्राप्ाङ्क १ अंक आउने अवस्था ०.५ अंक आउने अवस्था ० अक आउने 

अवस्था 

प्रमागणकरण

को आधार 

स्यानीटाइजिको उपयोग 

गने प्रवन्ि नभएको । 

शौचाियको 

व्यवस्था, ि 

स्यानीटाइजिको 

उपयोग गने प्रवन्ि 

भए । नभएको 

अनुगिन गने । 

 ७४       

४
.४
.२

 

स्थानीय तहको आयोजना तथा स्थानीय 

िमहिाहरुको सक्रीय सहभागीतािा वडा वडािा 

खिुा मदसािुख्त पामिका, घिघििा शौचािय, 

डाँडा ि गौंडािा पोखिी, टोि सफाइ अमभयान 

जस्ता कायाक्रि सचचािन हुने गिे / नगिेको ? 

०-१  १  स्थानीय तहको आयोजना  तथा 

स्थानीय िमहिाहरुको सक्रीय 

सहभागीतािा वडा वडािा खिुा 

मदसािुख्त पामिका, घिघििा 

शौचािय, डाँडा ि गौंडािा 

पोखिी, टोि सफाइ अमभयान 

जस्ता कायाक्रि सचचािन हुने 

गिेको ।  

स्थानीय तहको आयोजना  तथा स्थानीय 

िमहिाहरुको सक्रीय सहभागीतािा केही 

वडािा खिुा मदसािुख्त पामिका, घिघििा 

शौचािय, डाँडा ि गौंडािा पोखिी, टोि 

सफाइ अमभयान जस्ता कायाक्रि सचचािन 

भएको । 

स्थानीय तहको आयोजना  

तथा स्थानीय 

िमहिाहरुको सक्रीय 

सहभागीतािा वडा 

वडािा खिुा मदसािुख्त 

पामिका, घिघििा 

शौचािय, डाँडा ि 

गौंडािा पोखिी, टोि 

सफाइ अमभयान जस्ता 

कायाक्रि सचचािन हुने 

नगिेको । 

स्थानीय तहको 

आयोजना  तथा 

स्थानीय 

िमहिाहरुको 

सक्रीय 

सहभागीतािा 

वडा वडािा खिुा 

मदसािुख्त 

पामिका, घिघििा 

शौचािय, डाँडा ि 

गौंडािा पोखिी, 

टोि सफाइ 

अमभयान जस्ता 

कायाक्रि 

सचचािन गने 

बजेट ि संचािन 

प्रमतवेदन ।  
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तागलका १: लैंगिक समानता र सामागिक समावेशीकरणको मूल्र्ाङ्कनका सचूक र मापनका अवस्थाहरू 

नोट:मुल्र्ाङ्कन िदाि राम्रो अवस्थालाई १ अंक  ,मध्र्म अवस्थालाई ०.५ अंक र अगत कमिोर अवस्थालाई ० अंक गदनु पनेछ । तल गदएको तागलकामा प्रत्रे्क सूचकमा '१' ,'०.५  ,'र   ' ०  'अंक पाउने अवस्था र सो को प्रमाणीकरणको आधार  रागखएको 

छ । र्ी सूचकमा िररने मूल्र्ाङ्कन सामूगहक मूल्र्ाङ्कन हो । समूहमा पगहला सचूकमा छलफल िरी सोको अवस्थाबारे सहमगतमा अंक प्रदान िनुि पनेछ ।  

गसन ं मूल गवर्र् सहार्क 

गवर्र् 

अङ्क सूचक न ं सूचक सूचकको 

अङ्क 

प्राप्ाङ्क १ अंक आउने अवस्था ०.५ अंक आउने अवस्था ० अक आउने 

अवस्था 

प्रमागणकरण

को आधार 

 ७५       

४
.४
.३

 

कुमहने ि नकुमहने घिायसी फोहोि छुट्याउने 

व्यवस्था, फोहोि संकिन तथा मवसजान, घिघििा 

भान्छाको फोहोि ि पानीबाट किेसा बािी तथा 

गििा ि फुिबािी जस्ता कायाक्रििा िमहिा ि 

पुरूषको सिान सहभागीता हुनुपने जस्ता चेतना 

अमभबुमद्ध कायाक्रि सचचािन हुने गिे / नगिेको 

? 

०-१  ०.५   कुमहने ि नकुमहने घिायसी फोहोि 

छुट्याउने व्यवस्था, फोहोि 

संकिन तथा मवसजान, घिघििा 

भान्छाको फोहोि ि पानीबाट 

किेसा बािी तथा गििा ि 

फुिबािी जस्ता कायाक्रििा 

िमहिा ि पुरूषको सिान 

सहभागीता हुनुपने जस्ता चेतना 

अमभबुमद्ध कायाक्रि सचचािन 

हुने गिेको ।  

कुमहने ि नकुमहने घिायसी फोहोि छुट्याउने 

व्यवस्था, फोहोि संकिन तथा मवसजान, 

घिघििा भान्छाको फोहोि ि पानीबाट 

किेसा बािी तथा गििा ि फुिबािी जस्ता 

कायाक्रििा िमहिा ि पुरूषको सिान 

सहभागीता हुनुपने जस्ता चेतना अमभबुमद्ध 

कायाक्रि सचचािन गने बजेट तथा 

कायाक्रि िहकेो ति कायाान्वयन नभएको ।  

कुमहने ि नकुमहने घिायसी 

फोहोि छुट्याउने 

व्यवस्था, फोहोि संकिन 

तथा मवसजान, घिघििा 

भान्छाको फोहोि ि 

पानीबाट किेसा बािी 

तथा गििा ि फुिबािी 

जस्ता कायाक्रििा िमहिा 

ि पुरूषको सिान 

सहभागीता हुनुपने जस्ता 

चेतना अमभबुमद्ध 

कायाक्रि सचचािन हुने 

नगिेको । 

कुमहने ि नकुमहने 

घिायसी फोहोि 

छुट्याउने 

व्यवस्था, फोहोि 

संकिन तथा 

मवसजान, घिघििा 

भान्छाको फोहोि ि 

पानीबाट किेसा 

बािी तथा गििा 

ि फुिबािी जस्ता 

कायाक्रििा 

िमहिा ि पुरूषको 

सिान सहभागीता 

हुनुपने जस्ता 

चेतना अमभबुमद्ध 

कायाक्रिको 

स्वीकृत बजेट ि  

सचचािन 

प्रमतवेदन । 

 ७६       

४
.४
.४

 

िमहिाहरू बढीिात्रािा संिग्न हुने कायािा 

सफापानीको सहज व्यवस्थाका िामग स्थानीय 

िमहिाहरुको सक्रीय सहभागीतािा आकासपेानी 

संकिन ि भण्डािण, पिम्पिागत इनाि ि कुवाको 

०-१  ०.५  िमहिाहरू बढीिात्रािा संिग्न 

हुने कायािा सफापानीको सहज 

व्यवस्थाका िामग स्थानीय 

िमहिाहरुको सक्रीय 

सहभागीतािा आकासेपानी 

िमहिाहरू बढीिात्रािा संिग्न हुने कायािा 

सफापानीको सहज व्यवस्थाका िामग 

स्थानीय िमहिाहरुको सक्रीय 

सहभागीतािा आकासेपानी संकिन ि 

भण्डािण, पिम्पिागत इनाि ि कुवाको 

िमहिाहरू बढीिात्रािा 

संिग्न हुने कायािा 

सफापानीको सहज 

व्यवस्थाका िामग 

स्थानीय िमहिाहरुको 

स्थानीय 

िमहिाहरुको 

सक्रीय 

सहभागीतािा 

आकासेपानी 
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तागलका १: लैंगिक समानता र सामागिक समावेशीकरणको मूल्र्ाङ्कनका सचूक र मापनका अवस्थाहरू 

नोट:मुल्र्ाङ्कन िदाि राम्रो अवस्थालाई १ अंक  ,मध्र्म अवस्थालाई ०.५ अंक र अगत कमिोर अवस्थालाई ० अंक गदनु पनेछ । तल गदएको तागलकामा प्रत्रे्क सूचकमा '१' ,'०.५  ,'र   ' ०  'अंक पाउने अवस्था र सो को प्रमाणीकरणको आधार  रागखएको 

छ । र्ी सूचकमा िररने मूल्र्ाङ्कन सामूगहक मूल्र्ाङ्कन हो । समूहमा पगहला सचूकमा छलफल िरी सोको अवस्थाबारे सहमगतमा अंक प्रदान िनुि पनेछ ।  

गसन ं मूल गवर्र् सहार्क 

गवर्र् 

अङ्क सूचक न ं सूचक सूचकको 

अङ्क 

प्राप्ाङ्क १ अंक आउने अवस्था ०.५ अंक आउने अवस्था ० अक आउने 

अवस्था 

प्रमागणकरण

को आधार 

पुनजीमवकिण ि रिचामजाङ कायाक्रि सचचािन 

हुने गिे / नगिेको ? 

संकिन ि भण्डािण, पिम्पिागत 

इनाि ि कुवाको पुनजीमवकिण ि 

रिचामजाङ कायाक्रि सचचािन 

हुने नगिेको । 

पुनजीमवकिण ि रिचामजाङ कायाक्रि 

सचचािन गने कायाक्रि िहकेो ति 

कायाान्वयन नभएको । 

सक्रीय सहभागीतािा 

आकासेपानी संकिन ि 

भण्डािण, पिम्पिागत 

इनाि ि कुवाको 

पुनजीमवकिण ि 

रिचामजाङ कायाक्रि 

सचचािन हुने नगिेको । 

संकिन ि 

भण्डािण, 

पिम्पिागत इनाि ि 

कुवाको 

पुनजीमवकिण ि 

रिचामजाङ 

कायाक्रि 

सचचािन बजटे ि 

प्रमतवेदन । 

७७   स्विोजगाि 

तथा आय 

आजान ि 

बजाि 

व्यवस्थापन 

४ 

४
.५
.१

 

स्थानीय सिकािको योजना तजुािा गदाा बेिोजगाि 

तथा गिीबीको नक्साङ्कनको सिेत आिाि मिई 

िमहिा तथा वमचचमतकिणिा पिेको सिुदायिाई 

प्रत्यक्ष िाभ हुने स्विोजगाििूिक, आयिूिक ि 

सीपिूिक कायाक्रिहरू िाख्ने ि वामषाक बजटेिा 

सिावेश गिी कायाान्वयन गरिएको छ / छैन ?  

०-१  १  स्थानीय सिकािको योजना 

तजुािा गदाा बेिोजगाि तथा 

गिीबीको नक्साङ्कनको सिेत 

आिाि मिई िमहिा तथा 

वमचचमतकिणिा पिेको 

सिुदायिाई प्रत्यक्ष िाभ हुने 

स्विोजगाििूिक, आयिूिक ि 

सीपिूिक कायाक्रिहरू िाख्ने 

गरिएको ि वामषाक बजटेिा 

सिावेश गिी कायाान्वयन 

गरिएको  । 

स्थानीय सिकािको योजना तजुािा गदाा 

बेिोजगाि तथा गिीबीको नक्साङ्कनको 

सिेत आिाि मिई िमहिा तथा 

वमचचमतकिणिा पिेको सिुदायिाई प्रत्यक्ष 

िाभ हुने स्विोजगाििूिक, आयिूिक ि 

सीपिूिक केही कायाक्रिहरू िाख्ने 

गरिएको ति  ि वामषाक बजेटिा सिावेश 

गिी कायाान्वयननभएको। 

स्थानीय सिकािको 

योजना तजुािा गदाा 

बेिोजगाि तथा गिीबीको 

नक्साङ्कनको सिेत 

आिाि मिई िमहिा तथा 

वमचचमतकिणिा पिेको 

सिुदायिाई प्रत्यक्ष िाभ 

हुने स्विोजगाििूिक, 

आयिूिक ि सीपिूिक 

कुनै कायाक्रि िाख्ने 

नगरिएको ।  

स्थानीय 

सिकािको योजना 

तजुािा गनुा अगामड 

बेिोजगाि तथा 

गिीबीको 

नक्साङ्कनको 

सिेत आिाि मिई 

िमहिा तथा 

वमचचमतकिणिा 

पिेको सिुदायिाई 

प्रत्यक्ष िाभ हुने 

स्विोजगाििूिक, 

आयिूिक ि 

सीपिूिक 

कायाक्रिको 
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तागलका १: लैंगिक समानता र सामागिक समावेशीकरणको मूल्र्ाङ्कनका सचूक र मापनका अवस्थाहरू 
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गसन ं मूल गवर्र् सहार्क 

गवर्र् 

अङ्क सूचक न ं सूचक सूचकको 

अङ्क 

प्राप्ाङ्क १ अंक आउने अवस्था ०.५ अंक आउने अवस्था ० अक आउने 

अवस्था 

प्रमागणकरण

को आधार 

मवषयवस्तु, बजटे 

तथा संख्या  

 ७८       

४
.५
.२

 

स्थानीय सिकाििे स्विोजगाि तथा बदैेमशक 

िोजगािीिा जाने िमहिा तथा वमचचमतकिणिा 

पिेको सिुदायको क्षिता मवकासको िामग 

कायाक्रिहरू तय गिी कायाान्वयवन गने गिे / 

नगिेको ? (कायाक्रि संख्या ि उपमस्थमत) 

०-१ ०    स्थानीय सिकाििे स्विोजगाि 

तथा बैदेमशक िोजगािीिा जान े

िमहिा तथा वमचचमतकिणिा 

पिेको सिुदायको क्षिता 

मवकासको िामग कायाक्रिहरू 

तय गिी कायाान्वयवन गने गिेको 

। 

स्थानीय सिकाििे स्विोजगाि तथा 

बैदेमशक िोजगािीिा जान े िमहिा तथा 

वमचचमतकिणिा पिेको सिुदायको क्षिता 

मवकासको िामग कायाक्रिहरू तय गिेको 

ति कायाान्वयवन नभएको । 

स्थानीय सिकािि े

स्विोजगाि तथा बदैेमशक 

िोजगािीिा जाने िमहिा 

तथा वमचचमतकिणिा 

पिेको सिुदायको क्षिता 

मवकासको िामग 

कायाक्रिहरू तय नगिेको 

ि कुनै त्यस्ता कायाक्रि 

कायाान्वयवन नभएको । 

स्थानीय सिकािि े

स्विोजगाि तथा 

बैदेमशक 

िोजगािीिा जाने 

िमहिा तथा 

वमचचमतकिणिा 

पिेको सिुदायको 

क्षिता मवकासको 

िामग गरिएका 

कायाक्रिहरूको 

संख्या ि उपमस्थमत 

तथा स्वीकृत 

कायाक्रि । 

 ७९       

४
.५
.३

 

ग्रािीण िमहिा प्रामवमिकहरू (पशु सवेा, कृमष, 

स्वास्थ्य ि पूवाािाि सम्बन्िी प्रामवमिक)  ि 

सािामजक परिचािक तयाि गने गिे । नगिेको ? 

(िनोनयन, मनयुमि वा गठन ि तामििसम्बन्िी 

सुचकाँ) 

०-१  १  ग्रािीण िमहिा प्रामवमिकहरू 

(पशु सवेा, कृमष, स्वास्थ्य ि 

पूवाािाि सम्बन्िी प्रामवमिक) ि 

सािामजक परिचािक तयाि गने 

गिेको । 

ग्रािीण िमहिा प्रामवमिकहरू (पश ु सवेा, 

कृमष, स्वास्थ्य ि पूवाािाि सम्बन्िी 

प्रामवमिक) ि सािामजक परिचािक तयाि 

गने नीमत िहकेो ति कायाान्वयन नभएको । 

ग्रािीण िमहिा 

प्रामवमिकहरू (पशु सेवा, 

कृमष, स्वास्थ्य ि पूवाािाि 

सम्बन्िी प्रामवमिक) ि 

सािामजक परिचािक 

तयाि गने नगिेको । 

ग्रािीण िमहिा 

प्रामवमिकहरू 

(पशु सवेा, कृमष, 

स्वास्थ्य ि पूवाािाि 

सम्बन्िी 

प्रामवमिक) ि 

सािामजक 

परिचािक तयाि 
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तागलका १: लैंगिक समानता र सामागिक समावेशीकरणको मूल्र्ाङ्कनका सचूक र मापनका अवस्थाहरू 

नोट:मुल्र्ाङ्कन िदाि राम्रो अवस्थालाई १ अंक  ,मध्र्म अवस्थालाई ०.५ अंक र अगत कमिोर अवस्थालाई ० अंक गदनु पनेछ । तल गदएको तागलकामा प्रत्रे्क सूचकमा '१' ,'०.५  ,'र   ' ०  'अंक पाउने अवस्था र सो को प्रमाणीकरणको आधार  रागखएको 

छ । र्ी सूचकमा िररने मूल्र्ाङ्कन सामूगहक मूल्र्ाङ्कन हो । समूहमा पगहला सचूकमा छलफल िरी सोको अवस्थाबारे सहमगतमा अंक प्रदान िनुि पनेछ ।  

गसन ं मूल गवर्र् सहार्क 

गवर्र् 

अङ्क सूचक न ं सूचक सूचकको 

अङ्क 

प्राप्ाङ्क १ अंक आउने अवस्था ०.५ अंक आउने अवस्था ० अक आउने 

अवस्था 

प्रमागणकरण

को आधार 

गने गने मनणाय ि 

िनोनयन, मनयमुि 

वा गठन ि 

तामििसम्बन्िी 

मवविण । 

 ८०       

४
.५
.४

 

गरिब तथा वमचचमतकिणिा पिेको सिुदायको 

पहुचँ ि क्रयशमि अनुरूप सुपथिूल्य सहकािी 

पसिहरूको व्यवस्थापनिा पामिकाको कायाक्रि 

कायाान्वयन भए / नभएको   ?  

०-१  ०  गरिब तथा वमचचमतकिणिा 

पिेको सिुदायको पहुचँ ि 

क्रयशमि अनुरूप सुपथिूल्य 

सहकािी पसिहरूको 

व्यवस्थापनिा पामिकाको 

कायाक्रि कायाान्वयन भएको । 

गरिब तथा वमचचमतकिणिा पिेको 

सिुदायको पहुचँ ि क्रयशमि अनुरूप 

सुपथिूल्य सहकािी पसिहरूको 

व्यवस्थापनिा पामिकाको कायाक्रि 

भएको ति कायाान्वयन नभएको । 

गरिब तथा 

वमचचमतकिणिा पिेको 

सिुदायको पहुचँ ि 

क्रयशमि अनुरूप 

सुपथिूल्य सहकािी 

पसिहरूको 

व्यवस्थापनिा 

पामिकाको कायाक्रि 

नभएको । 

गरिब तथा 

वमचचमतकिणिा 

पिेको सिुदायको 

पहुचँ ि क्रयशमि 

अनुरूप सुपथिूल्य 

सहकािी 

पसिहरूको 

व्यवस्थापनिा 

पामिकाको 

कायाक्रि ि 

अनुगिन प्रमतवेदन 

। 

८१ सुशासन तथा 

उत्तिदामयत्व 

२० 

सुशासन ४ 

५
.१
.१

 

स्थानीय तहिे स्थानीय सेवा प्रवाह, मवकास 

मनिााण ि स्थानीय शासनका मवषयिा 

कायापामिका तथा सभाबाट नीमत, कानून जािी 

गिी सोही कानून बिोमजि सम्बमन्ित 

अमिकािीबाट मनणाय गिी कािकाज गने गिेको वा 

तदथा मनणाय गिी कािकाज हुने गिेको ?  

०-१  १  स्थानीय तहिे स्थानीय सवेा 

प्रवाह, मवकास मनिााण ि 

स्थानीय शासनका मवषयिा 

कायापामिका तथा सभाबाट 

नीमत, कानून जािी गिी सोही 

कानून बिोमजि सम्बमन्ित 

स्थानीय तहिे स्थानीय सवेा प्रवाह, 

मवकास मनिााण ि स्थानीय शासनका 

मवषयिा कायापामिका तथा सभाबाट 

नीमत, कानून जािी गिेपमन सम्बमन्ित 

अमिकािीबाट तदथा मनणाय गिी कािकाज 

हुने गिेको । 

स्थानीय तहिे स्थानीय 

सेवा प्रवाह, मवकास 

मनिााण ि स्थानीय 

शासनका मवषयिा तदथा 

मनणाय गिी कािकाज हुने 

गिेको । 

स्थानीय तहिे 

स्थानीय सवेा 

प्रवाह, मवकास 

मनिााण ि स्थानीय 

शासनका मवषयिा 

कायापामिका तथा 



71 
 

अनुसूगच ५:  कार्िर्ोिना कार्ािन्वर्नका लागि स्थानीर् तहको प्रगतवद्धता 

तागलका १: लैंगिक समानता र सामागिक समावेशीकरणको मूल्र्ाङ्कनका सचूक र मापनका अवस्थाहरू 

नोट:मुल्र्ाङ्कन िदाि राम्रो अवस्थालाई १ अंक  ,मध्र्म अवस्थालाई ०.५ अंक र अगत कमिोर अवस्थालाई ० अंक गदनु पनेछ । तल गदएको तागलकामा प्रत्रे्क सूचकमा '१' ,'०.५  ,'र   ' ०  'अंक पाउने अवस्था र सो को प्रमाणीकरणको आधार  रागखएको 

छ । र्ी सूचकमा िररने मूल्र्ाङ्कन सामूगहक मूल्र्ाङ्कन हो । समूहमा पगहला सचूकमा छलफल िरी सोको अवस्थाबारे सहमगतमा अंक प्रदान िनुि पनेछ ।  

गसन ं मूल गवर्र् सहार्क 

गवर्र् 

अङ्क सूचक न ं सूचक सूचकको 

अङ्क 

प्राप्ाङ्क १ अंक आउने अवस्था ०.५ अंक आउने अवस्था ० अक आउने 

अवस्था 

प्रमागणकरण

को आधार 

अमिकािीबाट मनणाय गिी 

कािकाज गने गिेको । 

सभाबाट नीमत, 

कानून जािी ि 

कानून बिोमजि 

सम्बमन्ित 

अमिकािीबाट 

भएका मनणाय । 

 ८२       

५
.१
.२

 

स्थानीय तहिे मवमिको शासन, व्यापक 

जनसहभागीता, भ्रष्टाचाि मबरूद्ध शून्य 

सहनशीिता, सवेा प्रवाहिा मनश्पक्षता ि िमहिा 

तथा वमचचमतकिणिा पिेको सिुदायिाई 

अग्रामिकाि जस्ता नीमत कायाान्वयनिा ल्याए / 

नल्याएको ? 

०-१ ०.५   स्थानीय तहिे मवमिको शासन, 

व्यापक जनसहभागीता, 

भ्रष्टाचाि मबरूद्ध शून्य 

सहनशीिता, सवेा प्रवाहिा 

मनश्पक्षता ि िमहिा तथा 

वमचचमतकिणिा पिेको 

सिुदायिाई अग्रामिकाि जस्ता 

नीमत कायाान्वयनिा ल्याएको । 

स्थानीय तहिे मवमिको शासन, व्यापक 

जनसहभागीता, भ्रष्टाचाि मबरूद्ध शून्य 

सहनशीिता, सेवा प्रवाहिा मनश्पक्षता ि 

िमहिा तथा वमचचमतकिणिा पिेको 

सिुदायिाई अग्रामिकाि जस्ता केही 

नीमतिात्र कायाान्वयनिा ल्याएको । 

स्थानीय तहिे मवमिको 

शासन, व्यापक 

जनसहभागीता, भ्रष्टाचाि 

मबरूद्ध शून्य 

सहनशीिता, सेवा 

प्रवाहिा मनश्पक्षता ि 

िमहिा तथा 

वमचचमतकिणिा पिेको 

सिुदायिाई अग्रामिकाि 

जस्ता कुनै नीमत 

कायाान्वयनिा नल्याएको 

। 

स्थानीय तहिे 

मवमिको शासन, 

व्यापक 

जनसहभागीता, 

भ्रष्टाचाि मबरूद्ध 

शून्य 

सहनशीिता, सवेा 

प्रवाहिा 

मनश्पक्षता ि 

िमहिा तथा 

वमचचमतकिणिा 

पिेको सिुदायिाई 

अग्रामिकाि जस्ता 

नीमत ि 

कायाान्वयन 

प्रमतवेदन ।  
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तागलका १: लैंगिक समानता र सामागिक समावेशीकरणको मूल्र्ाङ्कनका सचूक र मापनका अवस्थाहरू 

नोट:मुल्र्ाङ्कन िदाि राम्रो अवस्थालाई १ अंक  ,मध्र्म अवस्थालाई ०.५ अंक र अगत कमिोर अवस्थालाई ० अंक गदनु पनेछ । तल गदएको तागलकामा प्रत्रे्क सूचकमा '१' ,'०.५  ,'र   ' ०  'अंक पाउने अवस्था र सो को प्रमाणीकरणको आधार  रागखएको 

छ । र्ी सूचकमा िररने मूल्र्ाङ्कन सामूगहक मूल्र्ाङ्कन हो । समूहमा पगहला सचूकमा छलफल िरी सोको अवस्थाबारे सहमगतमा अंक प्रदान िनुि पनेछ ।  

गसन ं मूल गवर्र् सहार्क 

गवर्र् 

अङ्क सूचक न ं सूचक सूचकको 

अङ्क 

प्राप्ाङ्क १ अंक आउने अवस्था ०.५ अंक आउने अवस्था ० अक आउने 

अवस्था 

प्रमागणकरण

को आधार 

 ८३       

५
.१
.३

 

िमहिा मवकासकािामग भएका बेइमजङ्ग घोषणा 

पत्रका वाह्रवटा प्रमतवद्धताहरूका क्षते्रिा 

कायाक्रितय गिी कायाान्वयन गने गिेको छ ? 

(कायाक्रि संख्या ि उपमस्थमत) 

०-१ १   िमहिा मवकासकािामग भएका 

बेइमजङ्ग घोषणा पत्रका 

वाह्रवटा प्रमतवद्धताहरूका 

क्षेत्रिा कायाक्रि तय गिी 

कायाान्वयन गने गिेको । 

िमहिा मवकासका िामग भएका बेइमजङ्ग 

घोषणा पत्रका वाह्रवटा प्रमतविताहरूका 

क्षेत्रिा कायाक्रि तय भएपमन  कायाान्वयन 

नभएको । 

िमहिा मवकासकािामग 

भएका बेइमजङ्ग घोषणा 

पत्रका वाह्रवटा 

प्रमतवद्धताका क्षेत्रिा कुनै 

कायाक्रितय नभएको 

तथा कुनै कायाान्वयन 

नभएको । 

िमहिा 

मवकासकािामग 

भएका बेइमजङ्ग 

घोषणा पत्रका 

वाह्रवटा 

प्रमतवद्धताहरूका 

क्षेत्रिा  स्वीकृत  

तथा सचचामित 

कायाक्रिसंख्या ि 

उपमस्थमत । 

 ८४       

५
.१
.४

 

संयुििाष्िसङ्घीय बाि अमिकाि िहासन्िी, 

१९८९ िा गरिएको प्रमतबद्धता कायाान्वयनगना 

कायाक्रिहरूिा िकि मवमनयोजन गिी 

कायाक्रिहरू सियिैा सम्पन्न गिेको छ ?  

०-१  १  संयुििाष्िसङ्घीय बाि 

अमिकाि िहासन्िी, १९८९ िा 

गरिएको प्रमतबद्धता 

कायाान्वयनगना कायाक्रिहरूिा 

िकि मवमनयोजन गिी 

कायाक्रिहरू सियैिा सम्पन्न 

गने गिेको । 

संयुि िाष्ि सङ्घीय बाि अमिकाि 

िहासन्िी, १९८९ िा गरिएको प्रमतबद्धता 

कायाान्वयनगना कायाक्रिहरूिा िकि 

मवमनयोजन भएपमन कायाक्रिहरू 

कायाान्वयन नभएको। 

संयुििाष्िसङ्घीय बाि 

अमिकाि िहासन्िी, 

१९८९ िा गरिएको 

प्रमतबद्धता 

कायाान्वयनगनेकुनै 

कायाक्रििा िकि 

मवमनयोजन नभएको ि 

हािसम्ि कुनै कायाक्रि 

नभएको । 

संयुििाष्िसङ्घीय 

बाि अमिकाि 

िहासन्िी, १९८९ 

िा गरिएको 

प्रमतबद्धता 

कायाान्वयनगने 

कायाक्रििा  

मवमनयोमजत बजटे 

तथा कायाक्रि 

संख्या, कायाक्रि 

संचािन भएको 

संख्या ि उपमस्थमत 

। 
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तागलका १: लैंगिक समानता र सामागिक समावेशीकरणको मूल्र्ाङ्कनका सचूक र मापनका अवस्थाहरू 

नोट:मुल्र्ाङ्कन िदाि राम्रो अवस्थालाई १ अंक  ,मध्र्म अवस्थालाई ०.५ अंक र अगत कमिोर अवस्थालाई ० अंक गदनु पनेछ । तल गदएको तागलकामा प्रत्रे्क सूचकमा '१' ,'०.५  ,'र   ' ०  'अंक पाउने अवस्था र सो को प्रमाणीकरणको आधार  रागखएको 

छ । र्ी सूचकमा िररने मूल्र्ाङ्कन सामूगहक मूल्र्ाङ्कन हो । समूहमा पगहला सचूकमा छलफल िरी सोको अवस्थाबारे सहमगतमा अंक प्रदान िनुि पनेछ ।  

गसन ं मूल गवर्र् सहार्क 

गवर्र् 

अङ्क सूचक न ं सूचक सूचकको 

अङ्क 

प्राप्ाङ्क १ अंक आउने अवस्था ०.५ अंक आउने अवस्था ० अक आउने 

अवस्था 

प्रमागणकरण

को आधार 

८५   उत्तिदामयत्व 

िजवाफदेमह

ता 

४ 

५
.२
.१

 

स्थानीय सिकाििे मनयमित रुपिा कायाक्रिको 

सावाजमनक पिीक्षण, सािामजक पिीक्षण, 

सावाजमनक सुनुवाई, मनयमित पत्रकाि भटेघाट ि 

सूचनाको सावाजमनकीकिण गने गिे / नगिेको ? 

०-१  १  स्थानीय सिकाििे मनयमित 

रुपिा कायाक्रिको सावाजमनक 

पिीक्षण, सािामजक पिीक्षण, 

सावाजमनक सुनुवाई, मनयमित 

पत्रकाि भटेघाट ि सूचनाको 

सावाजमनकीकिण गने गिेको । 

स्थानीय सिकािि े आकि झुकि केही 

कायाक्रिको सावाजमनक पिीक्षण, 

सािामजक पिीक्षण, सावाजमनक सुनुवाई, 

मनयमित पत्रकाि भेटघाट ि सूचनाको 

सावाजमनकीकिण गने गिेको । 

स्थानीय सिकािि े कुनै 

कायाक्रिको सावाजमनक 

पिीक्षण, सािामजक 

पिीक्षण, सावाजमनक 

सुनुवाई, मनयमित पत्रकाि 

भेटघाट ि सूचनाको 

सावाजमनकीकिण गने 

नगिेको । 

स्थानीय सिकािि े

मनयमित रुपिा 

कायाक्रिको 

सावाजमनक 

पिीक्षण, 

सािामजक 

पिीक्षण, 

सावाजमनक 

सुनुवाई, मनयमित 

पत्रकाि भेटघाट ि 

सूचनाको 

सावाजमनकीकिण 

गिेको प्रमत ि 

कायाक्रिको 

उपमस्थमत । 

 ८६       

५
.२
.२

 

स्थानीय सिकािि े गने सावाजमनक पिीक्षण, 

सािामजक पिीक्षण, सावाजमनक सुनुवाई, मनयमित 

पत्रकाि भेटघाट ि सूचनाको सावाजमनकीकिण 

कायाक्रििा वमचचमतकिणिा पिेका व्यमि तथा 

सिुदायकासदस्यको उपमस्थमत िहने गिे / नगिेको 

? 

०-१  १  स्थानीय सिकािि े गने 

सावाजमनक पिीक्षण, सािामजक 

पिीक्षण, सावाजमनक सुनुवाई, 

मनयमित पत्रकाि भेटघाट ि 

सूचनाको सावाजमनकीकिण 

कायाक्रििा वमचचमतकिणिा 

पिेका व्यमि तथा सिुदायको 

उपमस्थमत िहने गिेको ।  

स्थानीय सिकािि ेगने सावाजमनक पिीक्षण, 

सािामजक पिीक्षण, सावाजमनक सुनुवाई, 

मनयमित पत्रकाि भेटघाट ि सूचनाको 

सावाजमनकीकिण कायाक्रििा 

वमचचमतकिणिा पिेका व्यमि तथा 

सिुदायको कमहिे काहीिँात्र उपमस्थमत 

िहने गिेको ।  

स्थानी यसिकाििे गन े

सावाजमनक पिीक्षण, 

सािामजक पिीक्षण, 

सावाजमनक सुनुवाई, 

मनयमित पत्रकाि भेटघाट 

ि सूचनाको 

सावाजमनकीकिण 

कायाक्रििा 

वमचचमतकिणिा पिेका 

स्थानीय सिकािि े

गने सावाजमनक 

पिीक्षण, 

सािामजक 

पिीक्षण, 

सावाजमनक 

सुनुवाई, मनयमित 

पत्रकाि भेटघाट ि 

सूचनाको 
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गसन ं मूल गवर्र् सहार्क 

गवर्र् 

अङ्क सूचक न ं सूचक सूचकको 

अङ्क 

प्राप्ाङ्क १ अंक आउने अवस्था ०.५ अंक आउने अवस्था ० अक आउने 

अवस्था 

प्रमागणकरण

को आधार 

व्यमि तथा सिुदायको 

उपमस्थमत िहने नगिेको । 

सावाजमनकीकिण 

कायाक्रिको 

उपमस्थमत िमजष्टि  

ि वमचचमतकिणिा 

पिेका व्यमिको 

उपमस्थमत । 

 ८७       

५
.२
.३

 

स्थानीय सिकािि े गने सावाजमनक पिीक्षण, 

सािामजक पिीक्षण, सावाजमनक सुनुवाई, मनयमित 

पत्रकाि भेटघाट ि सूचनाको सावाजमनकीकिण 

कायाक्रििा वमचचमतकिणिा पिेका व्यमि तथा 

सिुदायको तफा बाट स्थानीय सिकाििे मिएको 

नीमत तथा कायाक्रि ि सो को कायाान्वयका 

मवषयिा आवाज उठ्ने गिे / नगिेको ि यसिी 

उठेका प्रश्न उपि स्थानीय सिकािबाट सम्बोिन 

हुने गिे / नगिेको ? 

०-१  १   स्थानीय सिकािि े गने 

सावाजमनक पिीक्षण, सािामजक 

पिीक्षण, सावाजमनक सुनुवाई, 

मनयमित पत्रकाि भेटघाट ि 

सूचनाको सावाजमनकीकिण 

कायाक्रििा वमचचमतकिणिा 

पिेका व्यमि तथा सिुदायको 

तफा बाट स्थानीय सिकािि े

मिएको नीमत तथा कायाक्रि ि 

सो को कायाान्वयका मवषयिा 

उठेका प्रश्न उपि स्थानीय 

सिकािबाट सम्बोिन हुने गिेको 

।  

स्थानीय सिकािि ेगने सावाजमनक पिीक्षण, 

सािामजक पिीक्षण, सावाजमनक सुनुवाई, 

मनयमित पत्रकाि भेटघाट ि सूचनाको 

सावाजमनकीकिण कायाक्रििा 

वमचचमतकिणिा पिेका व्यमि तथा 

सिुदायको तफा बाट स्थानीय सिकािि े

मिएको नीमत तथा कायाक्रि ि सो को 

कायाान्वयका मवषयिा उठेका प्रश्निध्य े

केहीको िात्र स्थानीय सिकािबाट 

सम्बोिन हुने गिेको । 

स्थानीय सिकाििे गन े

सावाजमनक पिीक्षण, 

सािामजक पिीक्षण, 

सावाजमनक सुनुवाई, 

मनयमित पत्रकाि भेटघाट 

ि सूचनाको 

सावाजमनकीकिण 

कायाक्रििा 

वमचचमतकिणिा पिेका 

व्यमि तथा सिुदायको 

तफा बाट स्थानीय 

सिकाििे मिएको नीमत 

तथा कायाक्रि ि सो को 

कायाान्वयका मवषयिा 

आवाज उठ्ने गिे पमन 

यसिा  स्थानीय 

स्थानीय सिकािि े

गने सावाजमनक 

पिीक्षण, 

सािामजक 

पिीक्षण, 

सावाजमनक 

सनुुवाई, मनयमित 

पत्रकाि भेटघाट ि 

सूचनाको 

सावाजमनकीकिण 

कायाक्रििा 

वमचचमतकिणिा 

पिेका व्यमि तथा 

सिुदायको 

तफा बाट स्थानीय 

सिकाििे मिएको 

नीमत तथा 

कायाक्रि ि सो को 
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गसन ं मूल गवर्र् सहार्क 

गवर्र् 

अङ्क सूचक न ं सूचक सूचकको 

अङ्क 

प्राप्ाङ्क १ अंक आउने अवस्था ०.५ अंक आउने अवस्था ० अक आउने 

अवस्था 

प्रमागणकरण

को आधार 

सिकािबाट सम्बोिन हुने 

नगिेको । 

कायाान्वयका 

मवषयिा आवाज 

उठेका प्रश्न ि 

त्यसिा  स्थानीय 

सिकािबाट 

सम्बोिनको 

अमभिेख ।  

 ८८       

५
.२
.४

 

स्थानीय सिकािका जनप्रमतमनमि ि किाचािीको 

आचाि संमहता स्वीकृत गिी कायाान्वयनिा ल्याए 

। नल्याएको ? 

०-१ १   स्थानीय सिकािका जनप्रमतमनमि 

ि किाचािीको आचाि संमहता 

स्वीकृत गिी कायाान्वयनिा 

ल्याएको । 

स्थानीय सिकािका जनप्रमतमनमि ि 

किाचािीको आचाि संमहता स्वीकृत गिे 

पमन कायाान्वयनिा आइनसकेको । 

स्थानीय सिकािका 

जनप्रमतमनमि ि 

किाचािीको आचाि 

संमहता स्वीकृत गिी 

कायाान्वयनिा नल्याएको 

। 

स्थानीय 

सिकािका 

जनप्रमतमनमि ि 

किाचािीको 

स्वीकृत आचाि 

संमहता । 

८९   सूचना तथा 

संचाि 

४ 

५
.३
.१

 

स्थानीय सिकाििे मनयमित रुपिा सिग्र वामषाक 

योजना तथा कायाक्रिको सावाजमनक गने गिे । 

नगिेकोि िमहिा, बािबामिका ि आमदवासी 

जनजामत, ििेशी, िुमश्लि, मपछडावगा, दमित, 

अपाङ्गता भएका व्यमिहरू, जेष्ठ नागरिकिाई 

िमक्षत गिेि िाखेको कायाक्रि तथा बजेट 

सिोकािवािाि ेथाहा पाउने गिी सावाजमनक गिे/ 

नगिेको ? 

०-१ १  स्थानीय सिकाििे मनयमित 

रुपिा सिग्र वामषाक योजना तथा 

कायाक्रिको सावाजमनक गने 

गिेकोि िमहिा, बािबामिका ि 

आमदवासी जनजामत, ििेशी, 

िुमश्लि, मपछडावगा, दमित, 

अपाङ्गता भएका व्यमिहरू, 

जेष्ठ नागरिकिाई िमक्षत गिेि 

िाखेको कायाक्रि तथा बजेट 

स्थानीय सिकािि े मनयमित रुपिा सिग्र 

वामषाक योजना तथा कायाक्रिको 

सावाजमनक गने गिे पमन िमहिा, 

बािबामिका ि आमदवासी जनजामत, 

ििेशी, िुमश्लि, मपछडावगा, दमित, 

अपाङ्गता भएका व्यमिहरू, जेष्ठ 

नागरिकिाई िमक्षत गिेि िाखेको कायाक्रि 

तथा बजटे सिोकािवािािे थाहा पाउनेगिी 

सावाजमनक नगिेको । 

स्थानीय सिकािि े

मनयमित रुपिा सिग्र 

वामषाक योजना तथा 

कायाक्रिको सावाजमनक 

गने नगिेकोि िमहिा, 

बािबामिका ि 

आमदवासी जनजामत, 

ििेशी, िुमश्लि, 

मपछडावगा, दमित, 

अपाङ्गता 

स्थानीय सिकािि े

मनयमित रुपिा 

सिग्र गिेको 

वामषाक योजना 

तथा कायाक्रिको 

सावाजमनकीकिण  

ि िमहिा, 

बािबामिका ि 

आमदवासी 

जनजामत, ििेशी, 



76 
 

अनुसूगच ५:  कार्िर्ोिना कार्ािन्वर्नका लागि स्थानीर् तहको प्रगतवद्धता 

तागलका १: लैंगिक समानता र सामागिक समावेशीकरणको मूल्र्ाङ्कनका सचूक र मापनका अवस्थाहरू 

नोट:मुल्र्ाङ्कन िदाि राम्रो अवस्थालाई १ अंक  ,मध्र्म अवस्थालाई ०.५ अंक र अगत कमिोर अवस्थालाई ० अंक गदनु पनेछ । तल गदएको तागलकामा प्रत्रे्क सूचकमा '१' ,'०.५  ,'र   ' ०  'अंक पाउने अवस्था र सो को प्रमाणीकरणको आधार  रागखएको 

छ । र्ी सूचकमा िररने मूल्र्ाङ्कन सामूगहक मूल्र्ाङ्कन हो । समूहमा पगहला सचूकमा छलफल िरी सोको अवस्थाबारे सहमगतमा अंक प्रदान िनुि पनेछ ।  

गसन ं मूल गवर्र् सहार्क 

गवर्र् 

अङ्क सूचक न ं सूचक सूचकको 

अङ्क 

प्राप्ाङ्क १ अंक आउने अवस्था ०.५ अंक आउने अवस्था ० अक आउने 

अवस्था 

प्रमागणकरण

को आधार 

सिोकािवािािे थाहा पाउने गिी 

सावाजमनक गिेको । 

भएकाव्यमिहरू, 

जेष्ठनागरिकिाई िमक्षत 

गिेि िाखेको कायाक्रि 

तथा बजेट 

सिोकािवािािे थाहा 

पाउन े गिी सावाजमनक 

नगिेको । 

िुमश्लि, 

मपछडावगा, 

दमित, अपाङ्गता 

भएकाव्यमिहरू, 

जेष्ठनागरिक 

िमक्षत कायाक्रि 

तथा बजटे 

सावाजमनक गिेको 

अमभिेख । 

 ९०      

५
.३
.२

 

स्थानीय सिकािि े स्थानीय सूचना स्थानीय 

भाषािा प्रवाह तथा प्रशािण गने गिे । नगिेको ? 

०-१  १  स्थानीय सिकािि े स्थानीय 

सूचना स्थानीय भाषािा प्रवाह 

तथा प्रशािण गने गिेको । 

स्थानीय सिकािि ेस्थानीय सचूना स्थानीय 

भाषािा प्रवाह तथा प्रशािण गन े नीमत 

िहकेो ति कायाान्वयन नभएको । 

स्थानीय सिकािि े

स्थानीय सूचना स्थानीय 

भाषािा प्रवाह तथा 

प्रशािण गने नगिेको ।  

स्थानीय सिकािि े

स्थानीय 

सूचनाहरू 

स्थानीय भाषािा 

प्रवाह तथा 

प्रशािण गिेको 

मवविण । 

 ९१       

५
.३
.३

 

के स्थानीय सिकाििे स्थानीय िेमडयो, एफ.एि. ि 

छापा िाध्यिद्वािा सिावेशीकिण तथा िैंमगक 

सिानता सम्बन्िी सूचना प्रवाह गिी जनतािाई 

सुसूचीत गने गिेको छ ? 

०-१  १  स्थानीय सिकािि े स्थानीय 

िेमडयो, एफ.एि. ि छापा 

िाध्यिद्वािा सिावेशीकिण तथा 

िैंमगक सिानता सम्बन्िी सूचना 

प्रवाह गिी जनतािाई सुसूचीत 

गने गिेको । 

स्थानीय सिकािि े स्थानीय िेमडयो, 

एफ.एि. ि छापा िाध्यिद्बािा केहीिात्र  

सिावेशी तथा िैंमगक सिानता सम्बन्िी 

सूचना प्रवाह गिी जनतािाई सुसूचीत गने 

गिेको । 

स्थानीय सिकािि े

स्थानीय िेमडयो, एफ.एि. 

ि छापा िाध्यिद्बािा 

सिावेशीकिण तथा 

िैंमगक सिानता सम्बन्िी 

सूचना प्रवाह गिी 

स्थानीय सिकािि े

स्थानीय िेमडयो, 

एफ.एि. ि छापा 

िाध्यिद्वािा 

सिावेशीकिण 

तथा िैंमगक 

सिानता सम्बन्िी 
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गसन ं मूल गवर्र् सहार्क 

गवर्र् 

अङ्क सूचक न ं सूचक सूचकको 

अङ्क 

प्राप्ाङ्क १ अंक आउने अवस्था ०.५ अंक आउने अवस्था ० अक आउने 

अवस्था 

प्रमागणकरण

को आधार 

जनतािाई सुसूचीत गने 

नगिेको । 

प्रवामहत सूचनाको 

प्रमत । 

 ९२       

५
.३
.४

 

के स्थानीयस्तििा िमहिा, बािबामिका सब ै

जातजामतका मवपन्न वगा (आमदवासी जनजामत, 

दमित, ििेशी, िुमश्लि, मपछडावगा) अपाङ्गता 

भएको व्यमिहरू, जेष्ठनागरिक िगायत 

अन्यिमक्षत सिूहहरूको सचूना, मशक्षा तथा 

संचाि सम्बन्िी कायाक्रिको प्रवाहबाट यी 

वगाहरूको जनचेतनािा वमृद्ध भएको छ ? (आिाि 

तथ्याँकसँग सिेत तुिना गना समकने) 

०-१  ०.५  स्थानीयस्तििा िमहिा, 

बािबामिका सबै जातजामतका 

मवपन्न वगा (आमदवासी 

जनजामत, दमित, ििेशी, 

िुमश्लि, मपछडावगा) अपाङ्गता 

भएको व्यमिहरू, जेष्ठ नागरिक 

िगायत अन्य िमक्षत 

सिूहहरूको सूचना, मशक्षा तथा 

संचाि सम्बन्िी कायाक्रिको 

प्रवाहबाट यी वगाहरूको 

जनचेतनािा वमृद्ध भएको । 

स्थानीय स्तििा िमहिा, बािबामिका सब ै

जातजामतका मवपन्न वगा (आमदवासी 

जनजामत, दमित, ििेशी, िुमश्लि, 

मपछडावगा) अपाङ्गता भएको व्यमिहरू, 

जेष्ठ नागरिक िगायत अन्यिमक्षत 

सिूहहरूको सूचना, मशक्षा तथा संचाि 

सम्बन्िी कायाक्रिको प्रवाह भएपमन 

यसबाट यी वगाहरूको जनचेतनािा वमृद्ध 

भएको आिाि नभएको । 

स्थानीयस्तििा िमहिा, 

बािबामिका सब ै

जातजामतका मवपन्न वगा 

(आमदवासी जनजामत, 

दमित, ििेशी, िुमश्लि, 

मपछडावगा) अपाङ्गता 

भएको व्यमिहरू, जेष्ठ 

नागरिक िगायत 

अन्यिमक्षत सिूहहरूको 

सूचना, मशक्षा तथा संचाि 

सम्बन्िी कायाक्रिको 

प्रवाह नभएको ि स्थानीय 

तहका कायाक्रिबाट यी 

वगाहरूको जनचेतनािा 

वमृद्ध नभएको । 

के स्थानीयस्तििा 

िमहिा, 

बािबामिका सबै 

जातजामतका 

मवपन्न वगा 

(आमदवासी 

जनजामत, 

दमितििेशी, 

िुमश्लि, 

मपछडावगा) 

अपाङ्गता भएको 

व्यमिहरू, जषे्ठ 

नागरिक िगायत 

अन्यिमक्षत 

सिूहहरूको 

सूचना, मशक्षा तथा 

संचाि सम्बन्िी 

कायाक्रिको 

प्रवाहबाट 

यीवगाहरूको 

जनचेतनािा वमृद्ध 

भएको तथ्याँक वा 
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नोट:मुल्र्ाङ्कन िदाि राम्रो अवस्थालाई १ अंक  ,मध्र्म अवस्थालाई ०.५ अंक र अगत कमिोर अवस्थालाई ० अंक गदनु पनेछ । तल गदएको तागलकामा प्रत्रे्क सूचकमा '१' ,'०.५  ,'र   ' ०  'अंक पाउने अवस्था र सो को प्रमाणीकरणको आधार  रागखएको 

छ । र्ी सूचकमा िररने मूल्र्ाङ्कन सामूगहक मूल्र्ाङ्कन हो । समूहमा पगहला सचूकमा छलफल िरी सोको अवस्थाबारे सहमगतमा अंक प्रदान िनुि पनेछ ।  

गसन ं मूल गवर्र् सहार्क 

गवर्र् 

अङ्क सूचक न ं सूचक सूचकको 

अङ्क 

प्राप्ाङ्क १ अंक आउने अवस्था ०.५ अंक आउने अवस्था ० अक आउने 

अवस्था 

प्रमागणकरण

को आधार 

अध्ययन प्रमतवदेन 

। 

९३   अनुगिन 

तथािूल्या

ङ्कन 

४ 

५
.४
.१

 

के कायाक्रि तथा परियोजना कायाान्वयनबाट 

सम्वमन्ित सिुदायिे पूिा िाभ मिन सकेको छ ? 

०-१  १   कायाक्रितथा परियोजना 

कायाान्वयनबाट सम्वमन्ित 

सिुदायिे पूिा िाभ मिन 

सकेको । 

कायाक्रितथा परियोजना कायाान्वयनबाट 

सम्वमन्ित सिुदायिे केहीिात्र िाभ मिन 

सकेको । 

कायाक्रितथा परियोजना 

कायाान्वयनबाट 

सम्वमन्ित सिुदायि े

िाभ मिन नसकेको । 

कायाक्रितथा 

परियोजना 

कायाान्वयनबाट 

सम्वमन्ित 

सिुदायि े पूिा 

िाभ मिएको 

प्रभाव अध्ययन 

प्रमतवेदन । 

 ९४       

५
.४
.२

 

के स्थानीयसिकािि ेसंचािन गिेका कायाक्रिको 

अनुगिन, िूल्याङ्कन गदाा िैङ्मगक सिानता 

तथासािामजक सिावेशी मवकास सम्बन्िी 

कायाक्रिको सचंािनबाट सिोकािवािािाई 

पुगेको िाभ, असि ि प्रभावमवशे्लषण गने गरिन्छ 

? 

०-१  १   स्थानीयसिकाििे सचंािन 

गिेका कायाक्रिको अनुगिन, 

िूल्याङ्कन गदाा िैङ्मगक 

सिानता तथा सािामजक 

सिावेशी मवकास सम्बन्िी 

कायाक्रिको संचािनबाट 

सिोकािवािािाई पुगेको िाभ, 

असि ि प्रभावमवशे्लषण गने 

गरिएको । 

स्थानीयसिकािि े संचािन गिेका 

कायाक्रिको अनुगिन, िूल्याङ्कन गदाा 

िैङ्मगक सिानता तथा सािामजक 

सिावेशी मवकास सम्बन्िी कायाक्रिको 

संचािनबाट सिोकािवािािाई पुगेको 

िाभ, असि ि प्रभावमवशे्लषण गने कायाक्रि 

िहकेो ति कायाान्वयन नभएको । 

स्थानीयसिकाििे 

संचािन गिेका 

कायाक्रिको अनुगिन, 

िूल्याङ्कन गदाा िैङ्मगक 

सिानता तथा सािामजक 

सिावेशी मवकासका 

कायाक्रिको संचािनबाट  

सिोकािवािािाई पुगेको 

िाभ, असि ि 

प्रभावमवशे्लषण गन े

कायाक्रि नभएको । 

स्थानीयसिकाििे 

संचािन गिेका 

कायाक्रिको 

अनुगिन, 

िूल्याङ्कन गदाा 

िैङ्मगक सिानता 

तथा सािामजक 

सिावेशी 

मवकासका 

कायाक्रिको 

संचािनबाट  

सिोकािवािािाई 

पुगेको िाभ, 
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गसन ं मूल गवर्र् सहार्क 

गवर्र् 

अङ्क सूचक न ं सूचक सूचकको 

अङ्क 

प्राप्ाङ्क १ अंक आउने अवस्था ०.५ अंक आउने अवस्था ० अक आउने 

अवस्था 

प्रमागणकरण

को आधार 

असि ि 

प्रभावमवशे्लषण 

भएको प्रमतवदेन । 

 ९५       

५
.४
.३

 

के स्थानीय सिकािको सिीक्षा बैठकिा िमहिा, 

बािबामिका, सबै जातजामतका मवपन्न वगा 

(आमदवासी जनजामत, दमित ििेशी, िुमश्लि, 

मपछडावगा) अपाङ्गता भएका व्यमिहरू, 

जेष्ठनागरिक िगायतिाई िमक्षत कायाक्रि िामथ 

छिफि गनेगिेका छ ? 

०-१ १    स्थानीय सिकािको सिीक्षा 

बैठकिा िमहिा, बािबामिका, 

सबै जातजामतका मवपन्न वगा 

(आमदवासी जनजामत, दमित 

ििेशी, िुमश्लि, मपछडावगा) 

अपाङ्गता भएका व्यमिहरू, 

जेष्ठनागरिक िगायतिाई िमक्षत 

कायाक्रि िामथ छिफि हुने 

गिेको । 

स्थानीय सिकािको सिीक्षा बैठकिा 

िमहिा, बािबामिका, सबै जातजामतका 

मवपन्न वगा (आमदवासी जनजामत, दमित 

ििेशी, िुमश्लि, मपछडा वगा) अपाङ्गता 

भएका व्यमिहरू, जेष्ठनागरिक 

िगायतिाई िमक्षत कायाक्रि िामथ 

छिफि हुने गिेको । 

स्थानीय सिकािको 

सिीक्षा बैठकिा िमहिा, 

बािबामिका, सब ै

जातजामतका मवपन्न वगा 

(आमदवासी जनजामत, 

दमित ििेशी, िुमश्लि, 

मपछडावगा) अपाङ्गता 

भएका व्यमिहरू, 

जेष्ठनागरिक िगायतिाई 

िमक्षत कायाक्रि िामथ 

छिफि हुने नगिेको । 

स्थानीय 

सिकािको सिीक्षा 

बैठकिा िमहिा, 

बािबामिका, सबै 

जातजामतका 

मवपन्न वगा 

(आमदवासी 

जनजामत, दमित 

ििेशी, िुमश्लि, 

मपछडावगा) 

अपाङ्गता भएका 

व्यमिहरू, 

जेष्ठनागरिक 

िगायतिाई 

िमक्षत गिी भएको 

छिफि प्रमतवदेन 

। 
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गसन ं मूल गवर्र् सहार्क 

गवर्र् 

अङ्क सूचक न ं सूचक सूचकको 

अङ्क 

प्राप्ाङ्क १ अंक आउने अवस्था ०.५ अंक आउने अवस्था ० अक आउने 

अवस्था 

प्रमागणकरण

को आधार 

 ९६       

५
.४
.४

 

के अनुगिन तथा िूल्याङ्कनबाट मसकेका 

पाठहरू कायाक्रि वा योजना तयाि गदाा सिावेश 

गने गरिन्छ ? 

०-१  १   अनुगिन तथा िूल्याङ्कनबाट 

मसकेका पाठहरू कायाक्रि वा 

योजना तयाि गदाा सिावेश गने 

गरिएको छ । 

अनुगिन तथा िूल्याङ्कनबाट मसकेका 

केही पाठहरू कायाक्रि वा योजना तयाि 

गदाा सिावेश गने गरिएको छ । 

अनुगिन तथा 

िूल्याङ्कनबाट मसकेका 

पाठहरू कायाक्रि वा 

योजना तयाि गदाा 

सिावेश गने गरिएको छैन 

। 

अनुगिन तथा 

िूल्याङ्कनबाट 

मसकेका पाठहरू 

कायाक्रि वा 

योजना तयाि गदाा 

सिावेश गिेको 

प्रिाण । 

९७   सिन्वय ि 

सम्बन्ि 

मबस्ताि 

४ 

५
.५
.१

 

स्थानीय तहिे संघ ि प्रदेश सिकािहरूि े तय 

गिेका नीमत, कानून तथा कायाक्रिहरूको 

कायाान्वयनिा सहकाया, सिन्वय ि सहजीकिण 

गने गिे / नगिेको ?  

०-१ १    स्थानीय तहिे संघ ि प्रदेश 

सिकािहरूिे तय गिेका नीमत, 

कानून तथा कायाक्रिहरूको 

कायाान्वयनिा सहकाया, सिन्वय 

ि सहजीकिण गने गिेको । 

स्थानीय तहिे संघ ि प्रदशे सिकािहरूि े

तय गिेका केही नीमत, कानून तथा 

कायाक्रिको कायाान्वयनिा िात्र सहकाया, 

सिन्वय ि सहजीकिण गने गिेको ।  

स्थानीय तहि े संघ ि 

प्रदेश सिकािहरूिे तय 

गिेका नीमत, कानून तथा 

कायाक्रिहरूको 

कायाान्वयनिा सहकाया, 

सिन्वय ि सहजीकिण 

गने नगिेको । 

स्थानीय तहिे संघ 

ि प्रदशे 

सिकािहरूिे तय 

गिेका नीमत, 

कानून तथा 

कायाक्रिहरूको 

कायाान्वयनिा 

सहकाया, सिन्वय 

ि सहजीकिण 

गिेको प्रिाण । 

 ९८       

५
.५
.२

 

िैङ्मगक सिानतातथा सिावेशी मवकासको 

िामग मवमभन्न सिोकािवािा मनकायहरूबीच 

सचजाि बनी कायागतछिफि तथा यस क्षते्रको 

मवकासको िामग मनयमितरुपिा काया हुने गिे । 

नगिेको ? 

०-१  ०.५  िैङ्मगक सिानतातथा सिावेशी 

मवकासको िामग मवमभन्न 

सिोकािवािा मनकायहरूबीच 

बनेको सचजाििा 

कायागतछिफि तथा यस 

िैङ्मगक सिानतातथा सिावेशी 

मवकासको िामग मवमभन्न सिोकािवािा 

मनकायहरूबीच बनेको 

सचजाििाआकिझुकि कायागतछिफि 

तथा यस क्षते्रको मवकासको िामग 

बेिाबेिािा काया हुने गिेको ।  

िैङ्मगक सिानतातथा 

सिावेशी मवकासको 

िामग मवमभन्न 

सिोकािवािा 

मनकायहरूबीच बनेको 

सचजाििा 

िैङ्मगक 

सिानतातथा 

सिावेशी 

मवकासको िामग 

मवमभन्न 

सिोकािवािा 
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गसन ं मूल गवर्र् सहार्क 

गवर्र् 

अङ्क सूचक न ं सूचक सूचकको 

अङ्क 

प्राप्ाङ्क १ अंक आउने अवस्था ०.५ अंक आउने अवस्था ० अक आउने 

अवस्था 

प्रमागणकरण

को आधार 

क्षेत्रको मवकासको िामग 

मनयमितरुपिा काया हुने गिेको । 

कायागतछिफि तथा 

यस क्षेत्रको मवकासको 

िामग काया हुने नगिेको । 

मनकायहरूबीच 

बनेको सचजाि िा 

कायागतछिफि 

तथा यस क्षेत्रको 

मवकासको िामग 

काया 

गिेकोप्रिामणत हुने 

बैठकका 

मनणायपुमस्तका 

तथा मनणाय । 

 ९९       

५
.५
.३

 

िैङ्मगक सिानता तथा सिावेशी मवकासको 

िामग मवमभन्न सिोकािवािा मनकायहरूबीच 

कायागत संयन्त्र (संजाि) का प्रमतमनमिहरूिाई 

िैङ्मगक तथा सिावेशी मवकास सम्बन्िी क्षिता 

मवकास तामििहरू प्रदान गने गिे / नगिेको ?  

०-१  १   िैङ्मगक सिानता तथा 

सिावेशी मवकासको िामग 

मवमभन्न सिोकािवािा 

मनकायहरूबीच कायागत संयन्त्र 

(संजाि) का प्रमतमनमिहरूिाई 

िैङ्मगक तथा सिावेशी मवकास 

सम्बन्िी क्षिता मवकास 

तामििहरू प्रदान गने गिेको ।  

िैङ्मगक सिानता तथा सिावेशी 

मवकासको िामग मवमभन्न सिोकािवािा 

मनकायहरूबीच कायागत संयन्त्र (संजाि) 

का केही प्रमतमनमििाई िात्र िैङ्मगक तथा 

सिावेशी मवकास सम्बन्िी क्षिता मवकास 

तामिि मदने कायाक्रि िहकेो । 

िैङ्मगक सिानता तथा 

सिावेशी मवकासको 

िामग मवमभन्न 

सिोकािवािा 

मनकायहरूबीच कायागत 

संयन्त्र (सजंाि) का 

प्रमतमनमििाई िैङ्मगक 

तथा सिावेशी मवकास 

सम्बन्िी क्षिता मवकास 

तामििहरू प्रदान गने नगिे 

।  

िैङ्मगक सिानता 

तथा सिावेशी 

मवकासको िामग 

मवमभन्न 

सिोकािवािा 

मनकायहरूबीच 

कायागत संयन्त्र 

(संजाि) का 

प्रमतमनमिहरूिाई 

िैङ्मगक तथा 

सिावेशी मवकास 

सम्बन्िी क्षिता 

मवकास तामिि 

प्रदान गिेको 
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गसन ं मूल गवर्र् सहार्क 

गवर्र् 

अङ्क सूचक न ं सूचक सूचकको 

अङ्क 

प्राप्ाङ्क १ अंक आउने अवस्था ०.५ अंक आउने अवस्था ० अक आउने 

अवस्था 

प्रमागणकरण

को आधार 

कायाक्रि संख्या ि 

उपमस्थमत । 

 १००       

५
.५
.४

 

िमहिा मवरुद्धहुने सबै प्रकािका भदेभाव उन्िूिन 

गने िहासमन्ि कायाान्वयनका िामग तयाि 

गरिएको िामष्िय कायायोजना ि सयंुि 

िाष्िसङ्घीय सुिक्षा परिषद्बािा पारित प्रस्ताव 

नम्बि १३२५ ि १८२० को कायाान्वयन िामष्िय 

कायायोजना , िानव अमिकाि कायायोजना तथा 

छुवाछुत मबरूद्धको कायायोजनािा स्थानीय 

सिकािको मजम्िवेािी भमनउल्िेख गरिएका 

कायाक्रिहरूिा िकि मवमनयोजन तथा 

कायाान्वयन गने गिे / नगिेको ?  

 

०-१  ०   िमहिा मवरुद्धहुने सबै प्रकािका 

भेदभाव उन्िूिन गने िहासमन्ि 

कायाान्वयनका िामग तयाि 

गरिएको िामष्िय कायायोजना ि 

संयुि िाष्िसङ्घीय सुिक्षा 

परिषद्बािा पारित प्रस्ताव नम्बि 

१३२५ ि १८२० को कायाान्वयन 

िामष्िय कायायोजना  ,िानव 

अमिकाि कायायोजना तथा 

छुवाछुत मबरूद्धको 

कायायोजनािा स्थानीय 

सिकािको मजम्िेवािी 

भमनउल्िेख गरिएका 

कायाक्रिहरूिा िकि मवमनयोजन 

तथा कायाान्वयन गने गिेको । 

िमहिा मवरुद्धहुने सबै प्रकािका भेदभाव 

उन्िूिन गने िहासमन्ि कायाान्वयनका 

िामग तयाि गरिएको िामष्िय कायायोजना ि 

संयुि िाष्िसङ्घीय सिुक्षा परिषद्बािा पारित 

प्रस्ताव नम्बि १३२५ ि १८२० को 

कायाान्वयन िामष्िय कायायोजना, िानव 

अमिकाि कायायोजना तथा छुवाछुत 

मबरूद्धको कायायोजनािा स्थानीय 

सिकािको मजम्िवेािी भमनउल्िेख गरिएका 

कायाक्रिहरूिा िकि मवमनयोजन गिेपमन  

कायाान्वयन नगिेको । 

िमहिा मवरुद्धहुने सबै 

प्रकािका भदेभाव 

उन्िूिन गने िहासमन्ि 

कायाान्वयनका िामग 

तयाि गरिएको िामष्िय 

कायायोजना ि संयुि 

िाष्िसङ्घीय सुिक्षा 

परिषद्बािा  पारित प्रस्ताव 

नम्बि १३२५ ि १८२० 

को कायाान्वयन िामष्िय 

कायायोजना , िानव 

अमिकाि कायायोजना 

तथा छुवाछुत मबरूद्धको 

कायायोजनािा स्थानीय 

सिकािको मजम्िवेािी 

भमनउल्िेख गरिएका 

कायाक्रिहरूिा िकि 

मवमनयोजन तथा 

कायाान्वयन गने नगिेको । 

िमहिा मवरुद्धहुने 

सबै प्रकािका 

भेदभाव उन्िूिन 

गने िहासमन्ि 

कायाान्वयनका 

िामग 

तयािगरिएको 

िामष्िय 

कायायोजना ि 

संयुि 

िाष्िसङ्घीय 

सुिक्षा परिषद्बािा 

पारितप्रस्ताव 

नम्बि १३२५ ि 

१८२० को 

कायाान्वयन 

िामष्िय 

कायायोजना , 

िानव 

अमिकािकायायो

जना तथा छुवाछुत 

मबरूद्धको 
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अनुसूगच ५:  कार्िर्ोिना कार्ािन्वर्नका लागि स्थानीर् तहको प्रगतवद्धता 

तागलका १: लैंगिक समानता र सामागिक समावेशीकरणको मूल्र्ाङ्कनका सचूक र मापनका अवस्थाहरू 

नोट:मुल्र्ाङ्कन िदाि राम्रो अवस्थालाई १ अंक  ,मध्र्म अवस्थालाई ०.५ अंक र अगत कमिोर अवस्थालाई ० अंक गदनु पनेछ । तल गदएको तागलकामा प्रत्रे्क सूचकमा '१' ,'०.५  ,'र   ' ०  'अंक पाउने अवस्था र सो को प्रमाणीकरणको आधार  रागखएको 

छ । र्ी सूचकमा िररने मूल्र्ाङ्कन सामूगहक मूल्र्ाङ्कन हो । समूहमा पगहला सचूकमा छलफल िरी सोको अवस्थाबारे सहमगतमा अंक प्रदान िनुि पनेछ ।  

गसन ं मूल गवर्र् सहार्क 

गवर्र् 

अङ्क सूचक न ं सूचक सूचकको 

अङ्क 

प्राप्ाङ्क १ अंक आउने अवस्था ०.५ अंक आउने अवस्था ० अक आउने 

अवस्था 

प्रमागणकरण

को आधार 

कायायोजनािा 

स्थानीय 

सिकािको 

मजम्िवेािी 

भमनउल्िेख 

गरिएका 

कायाक्रिहरूिा 

मवमनयोजन 

भएकोस्वीकृत 

वामषाक कायाक्रि ि 

बजेट । 


